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1. НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1. Наименование дисциплины 

  Б1.Б.12 Бухгалтерский учет 

1.2. Цель дисциплины 

Целью преподавания дисциплины является осознанное понимание студентами сущно-

сти, объектов бухгалтерского наблюдения и анализа, знание процессов создания и развития 

системы бухгалтерского учета и анализа, понимание особенностей учета и анализа различ-

ных экономических операций. 

1.3. Задачи дисциплины 

В ходе освоения дисциплины студент должен решать такие задачи как: 

 освоение знаний о предмете, методах и задачах бухгалтерского учета;  

 освоение знаний о принципах, формах и методах организации бухгалтерского уче-

та;  

 применять знания по бухгалтерскому учету в своей профессиональной деятельно-

сти; 

 использовать данные бухгалтерского учета для расчета бюджетных проектировок 

на средне- и долгосрочную перспективу;  

 формировать бухгалтерские проводки по учету имущества и источников; 

 формирования на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕ-

НИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Процесс изучения дисциплины «Бухгалтерский учет » направлен на формирование 

следующих компетенций:  

№ 

п/п 

Шифр  

компетенции 
Наименование компетен-

ции 

Планируемые результаты изучения 

учебной дисциплины 

1. ОК-3 способность использо-

вать основы экономиче-

ских знаний в различных 

сферах деятельности 

знать: 

- основы экономики; 

уметь: 

- использовать основы экономических 

знаний в различных сферах деятельно-

сти; 

владеть: 

- навыками использования основ эко-

номических знаний в различных сферах 

деятельности. 

2. ОПК-8 способность использо-

вать нормативные право-

вые акты в своей профес-

сиональной деятельно-

сти, анализировать соци-

ально-экономические 

проблемы и процессы в 

организации, находить 

организационно-

управленческие и эконо-

знать: 

- нормативные правовые акты, необ-

ходимые в профессиональной деятель-

ности; 

- методы анализа социально-

экономических проблем и процессов в 

организации; 

уметь: 

- использовать нормативные правовые 

акты в профессиональной деятельности,  
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мические решения, раз-

рабатывать алгоритмы их 

реализации и готовность 

нести ответственность за 

их результаты 

- анализировать социально-

экономические проблемы и процессы в 

организации; 

- находить организационно-

управленческие и экономические реше-

ния; 

- разрабатывать алгоритмы реализации 

организационно-управленческих и эко-

номических решений;  

- проявлять готовность нести ответст-

венность за результаты принятых реше-

ний; 

владеть: 

- навыками использования норматив-

ных правовых актов в профессиональ-

ной деятельности; 

- навыками анализа социально-

экономических проблем и процессов в 

организации; 

- навыками разработки алгоритмов 

реализации организационно-

управленческих и экономических реше-

ний. 

3. ПК-14 владение навыками ана-

лиза экономических по-

казателей деятельности 

организации и  показате-

лей по труду (в том числе 

производительности тру-

да), а также навыками 

разработки и экономиче-

ского обоснования меро-

приятий по их улучше-

нию и умение применять 

их на практике 

знать: 

- основы анализа экономических пока-

зателей деятельности организации и по-

казателей по труду (в том числе произ-

водительности труда); 

уметь: 

- анализировать экономические пока-

затели деятельности организации и по-

казатели по труду (в том числе произво-

дительность труда); 

- разрабатывать и экономически обос-

новывать мероприятия по улучшению 

экономических показателей деятельно-

сти организации и показателей по тру-

ду; 

владеть: 

- навыками анализа экономических 

показателей деятельности организации 

и показателей по труду; 

- навыками разработки и экономиче-

ского обоснования мероприятий по 

улучшению экономических показателей 

деятельности организации и показате-

лей по труду. 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

Учебная дисциплина «Бухгалтерский учет» относится к дисциплинам базовой части 

учебного плана по основной профессиональной образовательной программе по направлению 

подготовки 38.03.03 Управление персоналом, направленность (профиль) Управление персо-

налом организации. 

Для изучения данной учебной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, 

формируемые предшествующими дисциплинами: «Статистика», «Экономическая теория», 

«Экономика и социология труда», «Экономика организаций». 

Перечень последующих учебных дисциплин, для которых необходимы знания, уме-

ния и навыки, формируемые данной учебной дисциплиной: «Бизнес-планирование», «Моти-

вация и стимулирование трудовой деятельности», «Финансовый менеджмент». 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗАНЯ-

ТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 академи-

ческих часов. Дисциплина изучается на 4   курсе. 

Состав и объем дисциплины и виды учебных занятий  

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО ТЕ-

МАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКА-

ДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

5.1. Содержание дисциплины 

Тема 1. Бухгалтерский учет, его сущность, значение и задачи. 

Характеристика хозяйственного учета, его виды. 

Измерители, применяемые в учете. 

Роль БУ и его связь с другими функциями управления. 

Задачи бухгалтерского учета и требования, предъявляемые к нему.  

Принципы бухгалтерского учета. 

Тема 2. Метод бухгалтерского учета 

Общая характеристика предмета бухгалтерского учета и его объектов. 

Классификация имущества (активов) предприятия по их видам и функциональной ро-

ли. 

Классификация источников формирования имущества (пассивов). 

Характеристика хозяйственных процессов: снабжения, производства и реализации. 

Понятие о методе бухгалтерского учета. 

Вид учебных занятий Всего  
Разделение по курсам 

4 

Общая трудоемкость, ЗЕТ 5 5 

Общая трудоемкость, час. 180 180 

Аудиторные занятия, час. 16 16 

Лекции, час. 8 8 

Практические и семинарские занятия, час. 8 8 

Самостоятельная работа 160 160 

Курсовой проект (работа) - - 

Контрольная работа + + 

Контроль 4 4 

Вид итогового контроля (зачет, экзамен) зачет  зачет  
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Элементы метода бухгалтерского учета и их характеристика 

Тема 3. Бухгалтерский  баланс 

Сущность и назначение балансового обобщения. Строение бухгалтерского баланса.  

Виды бухгалтерских балансов. 

Изменения в бухгалтерском балансе под влиянием хозяйственных операций. 

Бухгалтерский баланс как источник информации о финансовом положении организа-

ции. 

Тема 4. Счета бухгалтерского учета и двойная запись 

Понятие о счетах бухгалтерского учета, их назначение и строение. Забалансовые счета.  

Двойственное отражение хозяйственных операций на счетах, ее сущность и значение. 

Простая и сложная запись. 

Синтетические и аналитические счета, их назначение и взаимосвязь. Субсчета. 

Проверка и обобщение данных бухгалтерского учета. 

Тема 5. Документация 

Общие понятия о документе и документообороте. 

Бухгалтерские документы, как источник первичной информации. 

Классификация документов. 

Документооборот и его организация. 

Тема 6. Инвентаризация 

Инвентаризация как элемент метода бухгалтерского учета 

Виды инвентаризации. 

Порядок подготовки и сроки проведения инвентаризации 

Порядок оформления и отражения результатов инвентаризации в бухгалтерском учете 

и принятие по ним соответствующих решений. 

Тема 7. Оценка и калькуляция 

Оценка, как элемент метода бухгалтерского учета. 

Методы оценки имущества и обязательств. 

Сущность калькуляции и ее виды. 

Тема 8. Методологические основы учета хозяйственных процессов 

Методологические основы учета кругооборота средств на предприятии. 

Сущность первой стадии кругооборота хозяйственных средств. Учет процесса снаб-

жения-заготовления. 

Сущность второй стадии кругооборота хозяйственных средств. Учет процесса произ-

водства. 

Сущность третьей стадии кругооборота хозяйственных средств. Учет процесса реали-

зации. 

Тема 9. Учетные регистры и формы бухгалтерского учета 

Учетные регистры, их сущность и назначение. 

 Классификация учетных регистров. 

Принципы построения форм бухгалтерского учета. 

Приемы исправления бухгалтерских записей в регистрах учета. 

Тема 10. Бухгалтерская (финансовая) отчетность. 

Сущность и значение бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Классификация отчетности. 

Состав, принципы формирования и сроки представления отчетности. 

Сводная бухгалтерская отчетность. 

Тема 11. Организация бухгалтерского учета на предприятии 

Значение и задачи организации бухгалтерского учета. 

Закон РФ «О бухгалтерском учете». 

Централизация и децентрализация бухгалтерского учета. 

Права и обязанности главного бухгалтера. 

Учетная политика на предприятии.  
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5.2. Тематический план 

Номера и наименование разделов и тем 

Количество часов 

О
б

щ
ая

  

тр
у

д
о

ём
к
о

ст
ь 

из них 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

А
у

д
и

то
р

н
ы

е 
за

н
я-

ти
я
 

из них 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
ти

я
 

Тема 1. Бухгалтерский учет, его сущность, значе-

ние и задачи 
10 10 – – – 

Тема 2. Метод бухгалтерского учета 15 15 – – – 

Тема 3. Бухгалтерский  баланс 17 15 2 1 1 

Тема 4. Счета бухгалтерского учета и двойная за-

пись 
17 15 2 1 1 

Тема 5. Документация 17 15 2 1 1 

Тема 6. Инвентаризация 15 15 – – – 

Тема 7. Оценка и калькуляция 17 15 2 1 1 

Тема 8. Методологические основы учета хозяйст-

венных процессов 
17 15 2 1 1 

Тема 9. Учетные регистры и формы бухгалтерско-

го учета 
17 15 2 1 1 

Тема 10. Бухгалтерская (финансовая) отчетность 17 15 2 1 1 

Тема 11. Организация бухгалтерского учета на 

предприятии 
17 15 2 1 1 

Контроль 4 
    

Всего по дисциплине 180 160 16 8 8 

Всего зачётных единиц 5 
    

5.3. Лекционные занятия  

Тема Содержание час. 
Формируемые 

компетенции 

Тема 3. Бухгалтерский  

баланс 

Сущность и назначение балансового 

обобщения. Строение бухгалтерского ба-

ланса.  

Виды бухгалтерских балансов. 

Изменения в бухгалтерском балансе под 

влиянием хозяйственных операций. 

Бухгалтерский баланс как источник ин-

формации о финансовом положении орга-

низации. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тема 4. Счета бухгал-

терского учета и 

двойная запись 

Понятие о счетах бухгалтерского учета, их 

назначение и строение. Забалансовые сче-

та.  

Двойственное отражение хозяйственных 

операций на счетах, ее сущность и значе-

ние. Простая и сложная запись. 

Синтетические и аналитические счета, их 

назначение и взаимосвязь. Субсчета. 

Проверка и обобщение данных бухгалтер-

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 
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ского учета. 

Тема 5. Документация 

Общие понятия о документе и документо-

обороте. 

Бухгалтерские документы, как источник 

первичной информации. 

Классификация документов. 

Документооборот и его организация. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тема 7. Оценка и 

калькуляция 

Оценка, как элемент метода бухгалтерско-

го учета. 

Методы оценки имущества и обязательств. 

Сущность калькуляции и ее виды. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тема 8. Методологи-

ческие основы учета 

хозяйственных про-

цессов 

Методологические основы учета круго-

оборота средств на предприятии. 

Сущность первой стадии кругооборота хо-

зяйственных средств. Учет процесса снаб-

жения-заготовления. 

Сущность второй стадии кругооборота хо-

зяйственных средств. Учет процесса про-

изводства. 

Сущность третьей стадии кругооборота 

хозяйственных средств. Учет процесса 

реализации. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тема 9. Учетные реги-

стры и формы бухгал-

терского учета 

Учетные регистры, их сущность и назна-

чение. 

 Классификация учетных регистров. 

Принципы построения форм бухгалтерско-

го учета. 

Приемы исправления бухгалтерских запи-

сей в регистрах учета. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тема 10. Бухгалтер-

ская (финансовая) от-

четность. 

Сущность и значение бухгалтерской (фи-

нансовой) отчетности. 

Классификация отчетности. 

Состав, принципы формирования и сроки 

представления отчетности. 

Сводная бухгалтерская отчетность. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тема 11. Организация 

бухгалтерского учета 

на предприятии 

Значение и задачи организации бухгалтер-

ского учета. 

Закон РФ «О бухгалтерском учете». 

Централизация и децентрализация бухгал-

терского учета. 

Права и обязанности главного бухгалтера. 

Учетная политика на предприятии. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

5.4. Практические занятия  

Тема Содержание час. 

Формируемые 

компетенции 

Методы и фор-

мы контроля 

формируемых 

компетенций 

Тема 3. Бухгал-

терский  баланс 

Виды бухгалтерских балан-

сов. 

Изменения в бухгалтерском 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

Тест 

Расчетная работа 
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балансе под влиянием хо-

зяйственных операций. 

 

Тема 4. Счета 

бухгалтерского 

учета и двойная 

запись 

Двойственное отражение 

хозяйственных операций на 

счетах, ее сущность и зна-

чение. Простая и сложная 

запись. 

Проверка и обобщение 

данных бухгалтерского 

учета. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тест 

Расчетная работа 

 

Тема 5. Докумен-

тация 

Классификация докумен-

тов. 

Документооборот и его ор-

ганизация. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тест 

Расчетная работа 

 

Тема 7. Оценка и 

калькуляция 

Методы оценки имущества 

и обязательств. 

Сущность калькуляции и ее 

виды. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тест 

Расчетная работа 

 

Тема 8. Методо-

логические осно-

вы учета хозяйст-

венных процессов 

Учет процесса снабжения-

заготовления. 

Учет процесса производст-

ва. 

Учет процесса реализации. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тест 

Расчетная работа 

 

Тема 9. Учетные 

регистры и формы 

бухгалтерского 

учета 

Принципы построения 

форм бухгалтерского учета. 

Приемы исправления бух-

галтерских записей в реги-

страх учета. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тест 

Расчетная работа 

 

Тема 10. Бухгал-

терская (финансо-

вая) отчетность. 

Состав, принципы форми-

рования и сроки представ-

ления отчетности. 

Сводная бухгалтерская от-

четность. 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тест 

Расчетная работа 

 

 

Тема 11. Органи-

зация бухгалтер-

ского учета на 

предприятии 

 

 

Централизация и децентра-

лизация бухгалтерского 

учета. 

Права и обязанности глав-

ного бухгалтера. 

Учетная политика на пред-

приятии. 

 

1 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Тест 

Расчетная работа 

5.5. Самостоятельная работа обучающихся 

Тема 
Виды самостоятельной 

работы 

Формируемые 

компетенции 

Методы и формы 

контроля  

формируемых  

компетенций 

часы 

Тема 1. Бухгал-

терский учет, его 

сущность, значе-

ние и задачи 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Самостоятельная  

работа, включающая 

теоретическую часть 

и расчётные задачи. 

10 
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3. Подготовка к тести-

рованию. 

Тема 2. Метод 

бухгалтерского 

учета 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

3. Подготовка к тести-

рованию. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашнего 

задания. Самостоя-

тельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и рас-

чётные задачи, тести-

рование 

15 

Тема 3. Бухгал-

терский  баланс 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

15 

Тема 4. Счета 

бухгалтерского 

учета и двойная 

запись 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

15 

Тема 5. Докумен-

тация 

1. Изучение лекцион-

ного материала по те-

ме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

3. Подготовка к тести-

рованию. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Самостоятельная  

работа, включающая 

теоретическую часть 

и расчётные задачи, 

тестирование 
15 

Тема 6. Инвента-

ризация 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Устный ответ на 

практическом заня-

тии; 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

15 

Тема 7. Оценка и 

калькуляция 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

15 

Тема 8. Методо-

логические осно-

вы учета хозяйст-

венных процессов 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

 

15 
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Тема 9. Учетные 

регистры и формы 

бухгалтерского 

учета 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

3. Подготовка к тести-

рованию. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

15 

Тема 10. Бухгал-

терская (финансо-

вая) отчетность. 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

3. Подготовка к тести-

рованию. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

15 

Тема 11. Органи-

зация бухгалтер-

ского учета на 

предприятии 

1. Изучение лекцион-

ного материала по теме. 

2. Решение домашних 

расчетно-практических 

заданий по теме. 

3. Подготовка к тести-

рованию. 

ОК-3 

ОПК-8 

ПК-14 

 

Проверка домашне-

го задания. Само-

стоятельная  работа, 

включающая теоре-

тическую часть и 

расчётные задачи. 

15 

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯ-

ТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Основными видами самостоятельной работы являются: 

 выполнение тестовых заданий по разделам (темам) дисциплины; 

 изучение основной и дополнительной литературы; 

 поиск и сбор информации по дисциплине в периодических печатных и интернет-

изданиях; 

Учебно-методические пособия для самостоятельной работы обучающихся по дисцип-

лине «Бухгалтерский учет»: 

1. Методические указания для выполнения внеаудиторной самостоятельной работы студен-

тов по дисциплине «Бухгалтерский учет». / Маркина Ю.В. – Челябинск, ЧОУВО МИДиС, 

2018.  

Для обеспечения самостоятельной работы студентов образовательная организация пре-

доставляет библиотечные ресурсы, электронные библиотечные ресурсы. 

7. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ  

АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Фонд оценочных средств (ФОС) по дисциплине «Бухгалтерский учет» представлен 

отдельным документом и является частью рабочей программы. 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ,  

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Основная литература: 

1. Агеева, О. А. Бухгалтерский учет и анализ в 2 ч. Часть 1. Бухгалтерский учет: учеб-

ник для бакалавриата / О. А. Агеева, Л. С. Шахматова. — М.: Юрайт, 2018. — 273 с. — Ре-

жим доступа:https://biblio-online.ru/viewer/AA6DD61A-4578-4D32-891E-B6682DB21B61 

2. Агеева, О.А. Бухгалтерский учет и анализ в 2 ч. Часть 2. Экономический анализ: 

учебник для бакалавриата / О. А. Агеева, Л. С. Шахматова. — М. : Юрайт, 2018. — 240 с. — 

Режим доступа :www.biblio-online.ru/book/E99D29EA-0768-4A97-8E3E-DCB57C9C636C. 

https://biblio-online.ru/viewer/AA6DD61A-4578-4D32-891E-B6682DB21B61
http://www.biblio-online.ru/book/E99D29EA-0768-4A97-8E3E-DCB57C9C636C
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3. Левкутная Т.В. Бухгалтерский учет: учеб.-метод. пособие.-Челябинск : изд-во НО-

УВПО РБИУ, 2014.-PDF 

4. Фельдман, И. А. Бухгалтерский учет: учебник для вузов / И. А.Фельдман. — М.: 

Юрайт, 2017. — 287 с. —Режим доступа :https://biblioonline.ru/viewer /043C745B-626F-4C73-

88FE-60CE0B47E9B8 

Дополнительная литература: 

1. Бухгалтерский учет: учебное пособие для вузов / Н. Н. Илышева, Е. Р. Синянская, 

О. В. Савостина ; под науч. ред. Л. В. Юрьевой. — М. : Юрайт, 2017. — 159 с. — Режим дос-

тупа : www.biblio-online.ru/book/42C0D724-5206-4C81-A268-0B8424703F21. 

2. Дмитриева, И. М. Бухгалтерский учет и анализ : учебник для бакалавриата / И. М. 

Дмитриева, И. В. Захаров, О. Н. Калачева ; под ред. И. М. Дмитриевой. — М.:  Юрайт, 2017. 

— 358 с.— Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/B591CFC9-B147-44A6-B831-

049048161685. 

3. Ивинская, Н.Л.   Информационные технологии в бухгалтерском учете: учеб.пособие 

/ Н.Л.Ивинская. - Челябинск: Рекпол, 2006. - 188 с. 

4. Ивинская Н.Л.Автоматизация бизнес-процессов средствами 1С: предприятие 8.2 

[Текст] : практич. руководство.-Челябинск : НОУВПО РБИУ, 2014.-PDF.-Электрон.данные. 

5. Кондраков, Н.П.Бухгалтерский учет [Текст]: учебник / Н.П. Кондраков.  - 3-е изд.,  

перераб. и доп. - М.: ИНФРА-М, 2011.  - 656 с. : ил.  - (Высшее образование). 

6. Шадрина, Г. В. Бухгалтерский учет и анализ: учебник и практикум для прикладного 

бакалавриата / Г.В. Шадрина, Л. И. Егорова. — М.: Юрайт, 2017. — 429 с. — Режим досту-

па: www.biblio-online.ru/book/8BF06045-3DB4-44B9-8468-0A022B2DEFDF. 

Журналы: 

Вестник профессиональных бухгалтеров 

Российский экономический журнал 

Финансы 

9. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

(МОДУЛЯ) 

Для выполнения заданий, предусмотренных рабочей программой используются реко-

мендованные Интернет-сайты, ЭБС. 

Электронные образовательные ресурсы 

1. Министерство финансов Российской Федерации: http://www.minfin.ru/ru/. 

2. Справочная система «Гарант». URL: http://www.garant.ru. 

3. Справочная система «Консультант». URL: http://www.consultant.ru. 

4. ЭБС «Юрайт»: http:// biblio-online.ru/. 

10. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИС-

ЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Советы по планированию и организации времени, необходимого для изучения дисци-

плины. Рекомендуется следующим образом организовать время, необходимое для изучения 

дисциплины: 

Работа с литературой – 1 час в неделю. 

Подготовка к практическому занятию – не менее 1 час. 

Подготовка к каждому экзамену – не менее 5 часов. 

Для понимания материала и качественного его усвоения рекомендуется следующая 

последовательность действий: 

1. В течение недели выбрать время для работы с литературой по бухгалтерскому уче-

ту. 

2. При подготовке к практическим занятиям следующего дня, необходимо сначала 

прочитать основные понятия по теме домашнего задания. При выполнении задачи нужно 

https://biblioonline.ru/viewer
http://www.biblio-online.ru/book/42C0D724-5206-4C81-A268-0B8424703F21
http://www.biblio-online.ru/book/B591CFC9-B147-44A6-B831-049048161685
http://www.biblio-online.ru/book/B591CFC9-B147-44A6-B831-049048161685
http://www.biblio-online.ru/book/8BF06045-3DB4-44B9-8468-0A022B2DEFDF
http://www.minfin.ru/ru/
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
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сначала понять, что требуется в задаче, какой теоретический материал нужно использовать, 

наметить план решения задачи. Рекомендуется использовать текст лекций преподавателя 

(если он имеется), пользоваться рекомендациями по изучения дисциплины; использовать ли-

тературу,  рекомендуемую составителями программы; использовать вопросы к экзамену,  

примерные контрольные работы. Учесть требования, предъявляемые к студентам и критерии 

оценки знаний. 

Структура и содержание изучаемого материала соответствует дидактическим едини-

цам ФГОС, осваивается  в ходе лекционных,  практических  и самостоятельных занятий. 

Самостоятельная работа заключается в изучении отдельных тем курса по заданию 

преподавателя по рекомендуемой учебной литературе, в подготовке к деловым играм, пуб-

личным выступлениям, организации делового общения. Самостоятельная творческая работа 

оценивается преподавателем и студентами в диалоговом режиме. Рекомендуется организо-

вать самостоятельную работу по следующему алгоритму: 

1. Работа с конспектом лекций. Внимательно прочтите конспект лекции после заня-

тия, отметьте вопросы, вызвавшие у вас затруднения для понимания. Постарайтесь найти от-

веты на означенные вопросы в рекомендуемой литературе. Если самостоятельно разобраться 

в материале не удалось, сформулируйте возникшие вопросы, запишите их и обратитесь за 

консультацией к преподавателю. 

2. Работа с понятийно-терменологическим аппаратом. Рекомендуется в ходе само-

стоятельной работы для подготовки к занятиям использовать энциклопедические и экономи-

ческие словари. Целесообразно вести в отдельной тетради словарь терминов, вызвавших за-

труднения в понимании и периодически повторять их. 

С целью лучшего усвоения материала и логики темы вам предлагаются практические 

задания, которые следует решать самостоятельно. 

Формированию общих и профессиональных компетенций студентов способствуют 

интерактивные методы обучения, наиболее полно отражающие специфику курса «Бухгал-

терский учет», одной из задач которой является моделирование будущей профессиональной 

деятельности. В изучении курса используются тренинги, дискуссия, деловая игра, программ-

ное обучение, учебное исследование, которые позволяют учиться взаимодействовать между 

собой, быть в активной позиции, осуществлять обратную связь, а главное, - строить деловую 

речь, деловое общение, подготовки выступления для любой аудитории. 

В подготовке самостоятельной работы  преподаватель: 

 учит работать с материалом лекций, учебника, современной научной литерату-

рой и развивает навыки научного исследования; 

 организует текущие консультации; 

 знакомит с системой форм и методов обучения, научной организацией труда, 

методикой самостоятельной работы, критериями оценки ее качества; 

 знакомит с целями, средствами, трудоемкостью, сроками выполнения, форма-

ми контроля самостоятельной работы студентов. 

  организует разъяснения домашних заданий (в часы практических занятий);  

 консультирует при написании научной статьи и подготовке ее к печати в сбор-

нике студенческих работ. 

Вместе с тем преподаватель организует системный контроль выполнения студентами 

графика самостоятельной работы; проводит детальный анализ и дает оценку работы студен-

тов в ходе самостоятельной работы. 

Оценивание Ваших работ организовано: 

1) в форме текущего контроля, в рамках которого Вы выполните практические зада-

ния, устные выступления, выступления с презентациями;  

2) для проведения итогового контроля организовано контрольное тестирование, зачет. 

Оценка Вашей успеваемости ведется в традиционной системе: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и отражается в электронном журнале; опре-
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делены критерии оценивания в тестовой форме контроля: от 60 до 74% правильных ответов в 

тесте – «удовлетворительно»; 75– 89% – «хорошо»; 90 -100% - «отлично». 

Результаты своей работы Вы можете отследить в программе 1С в личном кабинете 

электронно-информационной системы, к чему имеют доступ и ваши родители.  

11. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МО-

ДУЛЮ), ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОР-

МАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 

При изучении дисциплины «Бухгалтерский учет» обучающимися и научно-

педагогическими работниками используется следующее программное обеспечение и инфор-

мационно-справочные системы:  

Eclipse java luna SR1 win32  

7-Zip  

1С: Предприятие. Комплект для высших и средних учебных заведений  

Mozilla Firefox  

Adobe Flash Player ActiveX 

Adobe Flash Player Plugin  

Adobe Reader  

ESET Endpoint Antivirus  

Microsoft™ Windows® 10 (DreamSpark Premium Electronic Software Delivery 

id700549166)  

Windows® Internet Explorer® 11 (DreamSpark Premium Electronic Software Delivery 

id700549166)  

Microsoft™ Office®  

Компоненты Windows Live  

Xampp  

IrfanView  

Java 7  

Google Chrome  

«Гарант аэро»  

КонсультантПлюс   

«Система Главбух»   

Сведения об электронно-библиотечной системе 
 

№ 

п/п 

Основные сведения об электронно-библиотечной  

системе 

Краткая характеристика 

1. Наименование  электронно-библиотечной системы, 

представляющей возможность круглосуточного дис-

танционного индивидуального доступа для каждого 

обучающегося из любой точки, в которой имеется дос-

туп к сети Интернет, адрес в сети Интернет 

ЭБС ЮРАЙТ - Режим доступа: 

https: //biblio-online.ru 

 

12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ОСУЩЕСТВ-

ЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

№ 

п/п 

Наименование обору-

дованных учебных ау-

диторий, аудиторий для 

практических занятий 

Перечень материального оснащения, оборудования и тех-

нических средств обучения 

1. Кабинет бухгалтерского 

учета, налогообложения 

и аудита, деятельности 

Материальное оснащение, компьютерное и интерактивное 

оборудование: 

Компьютер - 1 

https://biblio-online.ru/
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кредитно-финансовых 

институтов  № 348 (Лек-

ционная аудитория) 

 

(Учебная аудитория для 

проведения лекционных  

занятий, курсового про-

ектирования, консульта-

ций, текущего контроля 

и промежуточной атте-

стации)  

 

Экран – 1 

Проектор - 1 

Парты  (2 –х местная) – 50  

Стол учителя-1 

Стулья-100 

Стул учителя - 1 

Доска меловая- 3 створчатая -1 

Светильники – 10 

Жалюзи – 5 

Тумба подкатная – 1 

Рабочее место преподавателя снабжено выходом в корпора-

тивную сеть и Интернет, имеется контентная фильтрация. 

2. Библиотека  

Читальный зал 

№ 122 

Компьютерное и интерактивное оборудование:  

АРМ Библиотекарей -7 

АРМ для читателей -3 

АРМ для лиц с ОВЗ -1 

Принтер-2 

Сканер -1 

Стеллажи для книг -97  

Кафедра – 3 

Выставочный стеллаж- 7 

Каталожный шкафа -4 

Посадочные места (столы и стулья для самостоятельной ра-

боты) - 80 

13. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

Для обеспечения  качественного  образовательного  процесса применяются следую-

щие образовательные технологии:  

 Традиционные: объяснительно-иллюстративные, иллюстративные, объяснительные. 

 Инновационные: информационные, информационно-коммуникационные, проблем-

ные и др. 

 Интерактивные: проектная технология, технология решения открытых задач, дис-

куссия, электронное тестирование знаний. 

Интерактивные формы проведения занятий (в часах) 

Вид 

Формы 
Лекции 

Практические заня-

тия 
Всего 

Метод работы в малых 

группах (расчетная работа) 
 2 2 

Электронное тестирование 

знаний, умений и навыков 
- 2 2 

Итого интерактивных за-

нятий 

- 4 4 часов,  

что составляет 25% 

 

 

 

 


