
Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Международный Институт Дизайна и Сервиса» 
(ЧОУВО МИДиС) 

Кафедра дизайна, рисунка и живописи 

 

 
 

 УТВЕРЖДЕН 

на заседании кафедры  

«27» августа 2018 г., протокол №1 

Заведующий кафедрой дизайна, 

рисунка и живописи 

 

___________ Э.М. Андросова 
       (подпись)

 

 

 

 

 

ФОНД 

ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Специальность: 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

 
Профиль подготовки:  

Гуманитарный 

 

Квалификация выпускника:  

Дизайнер  

 

Форма обучения:  

Очная 

 

Год набора:  

2018 

 

 

 

 

 

 

 

Челябинск 2018

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Усынин Максим Валерьевич
Должность: Ректор
Дата подписания: 02.03.2022 14:31:25
Уникальный программный ключ:
f498e59e83f65dd7c3ce7bb8a25cbbabb33ebc58



2 
 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

1. Паспорт фонда оценочных средств ......................................................................................... 3 

1.1. Область применения .............................................................................................................. 3 

1.2. Планируемые результаты освоения компетенций .............................................................. 3 

1.3. Показатели и критерии оценивания компетенций .............................................................. 5 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов освоения образовательной программы ................................................................ 19 

3. Показатель и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания ............................. 21 

 

 

  

 



3 
 

 

1. Паспорт фонда оценочных средств для государственной итоговой аттестации 

 

1.1. Область применения  

Фонд оценочных средств для государственной итоговой аттестации обучающихся 

(далее – ФОС ГИА) предназначен для проверки результатов освоения основной 

профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования 

- программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ) по специальности 

54.02.01 Дизайн  (по отраслям). 

 

1.2. Планируемые результаты освоения компетенций  

В результате освоения программы подготовки специалистов среднего звена 

(ППССЗ) у обучающихся должны быть сформированы планируемые результаты 

освоения профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций:  

Таблица 1.  

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

ПМ.01 Разработка 

художественно-

конструкторских 

(дизайнерских) 

проектов 

промышленной 

продукции, 

предметно-

пространственных 

комплексов 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2. 
Проводить предпроектный анализ для разработки 

дизайн-проектов. 

ПК 1.3. 

Осуществлять процесс дизайнерского 

проектирования с учетом современных тенденций в 

области дизайна. 

ПК 1.4. 
Производить расчеты технико-экономического 

обоснования предлагаемого проекта. 

ПК 1.5. 
Выполнять эскизы с использованием различных 

графических средств и приемов. 

ПМ.02 Техническое 

исполнение 

художественно-

конструкторских 

(дизайнерских) 

проектов в 

материале. 

ПК 2.1. 
Применять материалы с учетом их 

формообразующих свойств. 

ПК 2.2. 
Выполнять эталонные образцы объекта дизайна или 

его отдельные элементы в макете, материале. 

ПК 2.3. 

Разрабатывать конструкцию изделия с учетом 

технологии изготовления, выполнять технические 

чертежи. 

ПК 2.4. 
Разрабатывать технологическую карту изготовления 

изделия. 

ПМ.03 Контроль за 

изготовлением 
ПК 3.1. 

Контролировать промышленную продукцию и 

предметно-пространственные комплексы на предмет 
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изделий в 

производстве в 

части соответствия 

их авторскому 

образцу 

 

соответствия требованиям стандартизации и 

сертификации. 

ПК 3.2. 

Осуществлять авторский надзор за реализацией 

художественно-конструкторских решений при 

изготовлении и доводке опытных образцов 

промышленной продукции, воплощением предметно-

пространственных комплексов. 

ПМ.04 Организация 

работы коллектива 

исполнителей 

ПК 4.1. 
Составлять конкретные задания для реализации 

дизайн-проекта на основе технологических карт. 

ПК 4.2 Планировать собственную деятельность.  

ПК 4.3. 
Контролировать сроки и качество выполненных 

заданий. 

ПМ. 05 Выполнение 

работ по одной или 

нескольким 

профессиям 

рабочих, 

должностям 

служащих 

ПК 1.1. Проводить предпроектный анализ для разработки 

дизайн-проектов. 

ПК 1.2. Осуществлять процесс дизайнерского 

проектирования с учетом современных тенденций в 

области дизайна. 

ПК 1.3. Производить расчеты технико-экономического 

обоснования предлагаемого проекта. 

ПК 1.4. Разрабатывать колористическое решение дизайн-

проекта. 

ПК 1.5. Выполнять эскизы с использованием различных 

графических средств и приемов. 

Таблица 2.  

Код 

компетенции 
Содержание компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество 

ОК 3. 
Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность 

ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития 

ОК 5. 
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 
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ОК 6. 
Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 7. 
Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

за результат выполнения заданий 

ОК 8. 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации 

ОК 9. 
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 

 

1.3.  Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания 

Государственная итоговая аттестация выпускников образовательной организации, 

освоивших основную профессиональную образовательную программу среднего 

профессионального образования (ППССЗ), включает защиту выпускной квалификационной 

работы (далее - ВКР). 

Код 

компе

тенци

й 

Содержание 

компетенции 

Планируемые результаты 

освоения компетенций 

Критерии оценивания 

ОК 1. Понимать 

сущность и 

социальную 

значимость 

своей 

будущей 

профессии 

уметь: 

− ориентироваться в наиболее 

общих проблемах бытия, 

познания, ценностей, свободы и 

смысла жизни как основе 

формирования гражданина и 

будущего специалиста; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

знать: 

− основные направления 

развития будущего специалиста 

в профессиональной среде; 

− основные процессы 

развития будущего специалиста 

в осуществлении учебной 

деятельности; 
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сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ОК 2. Организовыва

ть 

собственную 

деятельность, 

выбирать 

типовые 

методы и 

способы 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

оценивать их 

эффективност

ь и качество. 

уметь: 

- охватывать 

индивидуально отработанные 

стратегии, средства и приемы 

выполнения различных задач в 

учебной  деятельности; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

знать: 

- основные условия 

организации и осуществления 

учебной деятельности на всех 

уровнях образования; 

ОК 3. Принимать 

решения в 

стандартных 

и 

нестандартны

х ситуациях и 

нести за них 

ответственнос

ть. 

уметь: 

- применять полученные 

знания при решении 

стандартных и нестандартных 

ситуаций в учебной 

деятельности; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

знать: 

- основные этапы и 

средства принятия решений в 

экстремальных ситуациях 

образовательной среды; 

- основные подходы к 

решению нестандартных 

ситуаций; 

- различные методы сбора 

и обработки информации, 

необходимой для принятия 
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решений в целях повышения 

эффективности в 

образовательной деятельности; 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ОК 4. Осуществлять 

поиск и 

использовани

е 

информации, 

необходимой 

для 

эффективного 

выполнения 

профессионал

ьных задач, 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития. 

 

уметь: 

- использовать 

информационно-поисковые 

системы в области 

естественных наук; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

знать: 

- особенности развития и 

распространения информации в 

информационно-поисковой 

системе; 

- классификацию 

поисковой системы; 

ОК 5. Использовать 

информацион

но-

коммуникаци

онные 

технологии в 

профессионал

ьной 

уметь: 

- использовать средства и 

механизмы информационно-

коммуникационных технологий 

для эффективности 

профессионального и 

личностного развития; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 знать: 
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деятельности - основные цели и методы 

информационного поиска с 

использованием 

автоматизированной 

информационно-поисковой 

системы в образовательной 

среде; 

- технологии поиска 

информации для реализации 

информационных потребностей 

в решении задач основной 

деятельности; 

«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ОК 6. Работать в 

коллективе и 

в команде, 

эффективно 

общаться с 

коллегами, 

руководством

, 

потребителям

и. 

уметь: 

- применять основные 

правила работы в коллективе и 

в команде в условиях учебной 

деятельности; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

знать: 

- ряд важных условий для 

развития успешной командной 

работы; 
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трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ОК 7. Брать на себя 

ответственнос

ть за работу 

членов 

команды 

(подчиненных

), за результат 

выполнения 

заданий 

уметь: 

- участвовать в 

обсуждении результатов 

выполненных заданий членов 

команды; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

знать: 

- границы и меры 

ответственности в работе с 

членами команды; 

ОК 8. Самостоятель

но определять 

задачи 

профессионал

ьного и 

личностного 

развития, 

заниматься 

самообразова

нием, 

осознанно 

планировать 

повышение 

квалификации 

уметь: 

- самостоятельно работать 

с разноплановыми источниками 

и научной литературой; 

- планировать реализацию 

поставленной цели; 

- анализировать 

результаты деятельности; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  

знать: 

- методы самоорганизации 

и самообразования; 

- навыки планирования, 

организации и контроля своей 

учебной  деятельности; 
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к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ОК 9. Ориентироват

ься в 

условиях 

частой смены 

технологий в 

профессионал

ьной 

деятельности 

уметь: 

- находить источники  

информации с помощью 

инновационных технологий в 

соответствии с основной 

деятельностью; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

знать: 

- примеры эффективности 

использования 

инновационных технологий 

в профессиональной 

деятельности; 

ПК 1.1. 

 

Проводить 

предпроектны

й анализ для 

разработки 

дизайн-

проектов. 

иметь практический опыт:  

- проведения целевого сбора и 

анализа исходных данных, 

подготовительного материала, 

необходимых предпроектных 

исследований; 

использования разнообразных 

изобразительных и технических 

приемов и средств при 

выполнении дизайн-проекта, 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 
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методов макетирования; 

осуществления процесса 

дизайнерского проектирования; 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

уметь;  

- обосновывать свои концепции 

в ясной и логической 

презентационной форме; 

- обобщать, анализировать, 

воспринимать информацию на  

профессиональном уровне. 

Знать:  

- основные методы, приемы 

научного анализа 

ПК 1.2. 

 

Осуществлять 

процесс 

дизайнерского 

проектировани

я с учетом 

современных 

тенденций в 

области 

дизайна. 

 

иметь практический опыт:  

- дизайнерского 

проектирования, 

моделирования и 

художественного оформления 

игрушки; 

- применения современных и 

традиционных методов и 

средств художественного 

проектирования и 

моделирования для выполнения 

проектов в пределах 

поставленных задач. 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Уметь:  

- обобщать, анализировать, 

воспринимать информацию на  

профессиональном уровне. 

− решать проектно-

художественные задачи, 

опираясь на знания, 

приобретенные в процессе 

изучения дисциплины 

«Технологии полиграфии»;  

- подготовить дизайнерский 

проект для сдачи в типографию; 

Знать: 

- историю дизайна; 

- основные тенденции развития 

в области дизайна; 

- основные требования к 
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макетам, предъявляемые 

полиграфическими 

предприятиями;  

- отличия проекта на стадии 

дизайна от готового 

полиграфического изделия 

ПК 1.3. Производить 

расчеты 

технико-

экономическо

го 

обоснования 

предлагаемог

о проекта. 

 

иметь практический опыт:  

- применения 

профессиональных методик 

выполнения графических работ 

в пределах поставленных задач; 

- применения 

профессиональных методик 

выполнения художественно-

изобразительных работ в 

пределах поставленных задач; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Уметь: 

- готовить технологическую 

карту проекта  

- готовить смету проекта; 

Знать: 

- как обосновать технико-

экономические расчеты 

проекта; 

ПК 1.4. Разрабатыват

ь 

колористичес

кое решение 

дизайн - 

проекта. 

иметь практический опыт:  

- разработки дизайнерских 

проектов; 

 

«Отлично» результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 

Уметь: 

- подбирать гармоничные 

цветовые соотношения: 

- понимать правильные 

пропорциональные цветовые 

соотношения; 

Знать: 

- теорию цвета формы; 

- психологию цвета; 
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«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ПК 1.5. Выполнять 

эскизы с 

использовани

ем различных 

графических 

средств и 

приемов. 

иметь практический опыт:  

- разработки дизайнерских 

проектов; 

 

 

Уметь: 

- рисовать с натуры натюрморт, 

гипсовые формы, 

закомпоновать их в 

пространстве листа, грамотно 

поставить на плоскость 

предметы;  

- работать с различными 

художественными 

материалами, в том числе 

красками, подбирать 

гармоничные колористические 

решения в композиции; 

- соотносить  выбор 

художественного материала и 

исполнительской техники.  

Знать:  

- основные законы 

перспективы, методы и способы 

построения предметов на 

плоскости;  

- технические особенности  

художественных материалов. 

- различные графические 

техники. 

ПК 2.1. Применять 

материалы с 

учетом их 

формообразу

ющих 

свойств. 

 

иметь практический опыт: 

- планирования и проведения 

практических занятий по 

рисунку, живописи, 

композиции с учетом возраста, 

индивидуальных особенностей 

и уровня подготовки 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 
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обучающихся; специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Уметь: 

- работать с различными 

материалами, качественно и 

технологично, выбирая для 

эталонных образцов объектов 

дизайна или его отдельных 

элементов наиболее 

показательный материал; 

- работать с инструментарием 

для изготовления макетов. 

- выбирать материалы на основе 

анализа их свойств для 

конкретного применения в 

дизайн - проекте; 

Знать:  

- принципы формообразования; 

- физические и эргономические 

свойства материала, знать 

принципы подбора того или 

иного материала при 

изготовления эталонного 

образца объекта дизайна или 

его отдельных элементов; 

- технологические особенности 

процесса макетирования. 

область применения; методы 

измерения параметров и 

свойств материалов; 

- особенности, достоинства и 

недостатки материалов и 

красок, используемых в 

полиграфическом процессе; 

ПК 2.2. Выполнять 

эталонные 

образцы 

объекта 

дизайна или 

его отдельные 

элементы в 

макете, 

материале. 

 

иметь практический опыт: 

- планирования и проведения 

практических занятий по 

рисунку, живописи, 

композиции с учетом возраста, 

индивидуальных особенностей 

и уровня подготовки 

обучающихся; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

Уметь: 

- работать с различными 

материалами, качественно и 

технологично, выбирая для 

эталонных образцов объектов 

дизайна или его отдельных 

элементов наиболее 

показательный материал; 

- работать с чертежами, 

планами, развертками, 

учитывать особенности 
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формообразования и 

функциональные особенности 

промышленного изделия при 

выборе технологического 

процесса изготовления и 

отражать эти особенности в 

эталонном образце объекта 

дизайна или его отдельных 

элементах. 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Знать:  

- основы конструирования, 

основы начертательной 

геометрии, технологические 

особенности изготовления 

изделия в промышленных 

условиях. 

ПК 2.3. Разрабатыват

ь 

конструкцию 

изделия с 

учетом 

технологии 

изготовления, 

выполнять 

технические 

чертежи. 

 

иметь практический опыт: 

- планирования и проведения 

практических занятий по 

рисунку, живописи, 

композиции с учетом возраста, 

индивидуальных особенностей 

и уровня подготовки 

обучающихся; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Уметь: 

- разрабатывать конструкцию 

изделия с учетом технологий 

изготовления: выполнять 

технические чертежи, 

разрабатывать 

технологическую карту 

исполнения дизайн - проекта, 

качественно и убедительно 

подавать проектный материал, 

уметь разбираться в материалах 

и их свойствах. 

Знать:  

- основы конструирования, 

основы начертательной 

геометрии, технологические 

особенности изготовления 

изделия в промышленных 

условиях, физические свойства 

материалов. 

ПК 2.4. Разрабатыват

ь 

технологичес

кую карту 

изготовления 

иметь практический опыт: 

- планирования и проведения 

практических занятий по 

рисунку, живописи, 

композиции с учетом возраста, 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 
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изделия. индивидуальных особенностей 

и уровня подготовки 

обучающихся; 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Уметь: 

- разрабатывать 

технологическую карту 

изготовления авторского 

проекта 

Знать: 

- технологические, 

эксплуатационные и 

гигиенические требования, 

предъявляемые к материалам 

ПК 3.1. Контролирова

ть 

промышленну

ю продукцию 

и предметно-

пространстве

нные 

комплексы на 

предмет 

соответствия 

требованиям 

стандартизац

ии и 

сертификации

. 

иметь практический опыт: 

- проведения 

метрологической экспертизы; 

 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  

Уметь: 

- организовывать процесс 

разработки макета и работы с 

типографией;  

Знать: 

– основные требования 

типографий к заказам, 

передаваемым на печать; 

- особенности современного 

рынка полиграфии;   
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- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ПК 3.2. Осуществлять 

авторский 

надзор за 

реализацией 

художественн

о-

конструкторс

ких решений 

при 

изготовлении 

и доводке 

опытных 

образцов 

промышленно

й продукции, 

воплощением 

предметно-

пространстве

нных 

комплексов. 

иметь практический опыт: 

- проведения метрологической 

экспертизы; 

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Уметь:  

- выбирать и применять 

методики выполнения 

измерений; 

- подбирать средства измерений 

для контроля и испытания 

продукции; 

- определять и анализировать 

нормативные документы на 

средства измерений при 

контроле качества и 

испытаниях продукции; 

- подготавливать документы 

для проведения подтверждения 

соответствия средств 

измерений. 

Знать:  

- принципы метрологического 

обеспечения на основных 

этапах жизненного цикла 

продукции; 

- порядок метрологической 

экспертизы технической 

документации; 

- принципы выбора средств 

измерения и метрологического 

обеспечения технологического 

процесса изготовления 

продукции в целом и по его 

отдельным этапам; 

- порядок аттестации и 

проверки средств измерения и 

испытательного оборудования 

по государственным 

стандартам. 

ПК 4.1. Составлять 

конкретные 

задания для 

реализации 

дизайн - 

проекта на 

основе 

технологичес

иметь практический опыт: 

- работы с коллективом 

исполнителей  

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 

Уметь: 

- принимать самостоятельные 

решения по вопросам 

совершенствования 

организации управленческой 



18 
 

ких карт. работы в коллективе; 

- осуществлять контроль 

деятельности персонала; 

«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Знать:  

- систему управления 

трудовыми ресурсами в 

организации; 

- методы и формы обучения 

персонала; 

- способы управления 

конфликтами и борьбы со 

стрессом. 

ПК 4.2 Планировать 

собственную 

деятельность. 

 

 

иметь практический опыт: 

- работы с коллективом 

исполнителей  

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

Уметь:   

- обобщать, анализировать, 

воспринимать информацию на  

профессиональном уровне; 

- объективно и конструктивно 

относится к своему рабочему 

распорядку; 

- заниматься самоанализом и 

логистикой своего рабочего 

процесса. 

- организовывать процесс 

разработки макета и работы с 

типографией; 

Знать:  

- методы самоанализа; 

- этапы проектной 

деятельности; 

- особенности, достоинства и 

недостатки материалов и 

красок, используемых в 

полиграфическом процессе; 
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трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

ПК 4.3. Контролирова

ть сроки и 

качество 

выполненных 

заданий. 

 

иметь практический опыт: 

- работы с коллективом 

исполнителей  

«Отлично» - результаты обучения 

достигнуты в полной мере, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику успешно 

осуществлять профессиональную 

деятельность по полученной 

специальности; 
 
«Хорошо» - результаты обучения в 

целом достигнуты, степень 

сформированности компетенции 

позволяет выпускнику приступить  
к профессиональной деятельности 

по полученной специальности; 
 
«Удовлетворительно» - 

компетенция по большей части 

сформирована, а результаты 

обучения позволяют приступить  
к осуществлению  
профессиональной деятельности, но 

требуется дополнительный 

практический опыт; 
 
«Неудовлетворительно»  
- компетенция не сформирована, или 

сформирована частично, выпускник 

не готов к самостоятельной 

трудовой деятельности по 

выбранной специальности 

Уметь: 

- организовывать процесс 

разработки макета и работы с 

типографией;  

Знать: 

- отличия проекта на стадии 

дизайна от готового 

полиграфического изделия. 

 

2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов освоения образовательной программы 

2.1. Примерные темы выпускной квалификационной работы 

1. Разработка ассортиментной коллекции пальто 

2. Разработка ассортиментной коллекции блуз 

3. Разработка ассортиментной коллекции жакетов  

4. Разработка ассортиментной коллекции курток 

5. Разработка ассортиментной коллекции юбок 

6. Разработка ассортиментной коллекции платьев 

7. Разработка ассортиментной коллекции брюк 

 2.2. Содержание заданий для обучающегося по специальности 54.02.01 Дизайн (по 

отраслям) для выполнения выпускной квалификационной работы 

№ 

п/п 

Формулировка заданий Содержание задания 

1. Сбор и формирование Подбор и анализ информации по тематике ВКР. 
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исходных данных ВКР Проведение информационного поиска для подтверждения 

актуальности и научной значимости проблемы. Сбор, 

обработка, анализ и систематизация управленческой, 

финансово-экономической информации по теме 

исследования, выбор методов и средств решения задач 

научного исследования. 

2. Обоснование цели и 

базовых задач по теме 

ВКР, уточнение 

содержания принятого 

к исполнению 

технического задания 

Выявление компетенций профессиональной деятельности 

в задачах исследования. Поиск прототипов и решений 

задач исследования. Проведение сравнительного анализа 

выявленных методов, принципов и подходов. Выбор и 

обоснование предполагаемых решений. Разработка 

программы (технологии, методики) разрешения 

поставленной проблемы. 

3. Выполнение заданий 

требующих 

индивидуального 

подхода 

Определение объекта, предмета и методов исследования. 

Теоретико-методологическое обоснование исследуемой 

проблемы, обоснование понятийно-категориального 

аппарата исследования. Осуществление сбора данных, 

необходимых для анализа по теме исследования, 

проведение анализа собранной информации; 

формирование решения и предложений, исходя из 

результатов анализа.  

4. Выполнение 

графической части/ 

приложений/ 

презентации ВКР 

Выполнение графических материалов, обосновывающих 

теоретические выводы ВКР. Заполнение таблиц, создание 

рисунков, графиков, приложений, образцов документов. 

Подготовка презентации с использованием компьютерных 

программ и мультимедийных средств.  

5. Подготовка текста ВКР Подготовка краткого изложения процесса исследования и 

выводов по его результатам в виде письменного текста с 

логически выверенным, аргументированным и ясным 

построением письменной речи.  

6. Подготовка доклада и 

презентации для 

защиты ВКР 

Подготовка доклада для защиты ВКР с демонстрацией 

логики и культуры мышления, навыков устной речи и 

умения защищать предлагаемые решения. 

7. Защита ВКР Защита ВКР в виде устного представления информации о 

проделанной работе, основных результатах анализа 

практического опыта. 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 

освоения образовательной программы 

3.1. Требования к оформлению выпускной квалификационной работы 

Требования к оформлению выпускной квалификационной работы устанавливаются  

в Методических рекомендациях по выполнению выпускной квалификационной работы по 

специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), рассмотренных  

и утвержденных на кафедры дизайна, рисунка и живописи. 

3.2. Рецензирование выпускной квалификационной работы 

ВКР подлежат обязательному рецензированию. 

Внешнее рецензирование ВКР проводится с целью обеспечения объективности 

оценки труда выпускника. Выполненные квалификационные работы рецензируются 
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специалистами из числа работников предприятий, организаций, преподавателей 

образовательных учреждений, хорошо владеющих вопросами, связанными с тематикой 

ВКР. 

Процедура проведения рецензирования ВКР устанавливается в Методических 

рекомендациях по выполнению выпускной квалификационной работы по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям), рассмотренных  

и утвержденных на заседании кафедры дизайна, рисунка и живописи. 

3.3. Критерии оценивания защиты выпускной квалификационной работы 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы обсуждаются на 

закрытом заседании государственной экзаменационной комиссии (далее – ГЭК) и 

оцениваются простым большинством голосов членов комиссии. При равном числе 

голосов мнение председателя является решающим.  

Решение об окончательной оценке выпускной квалификационной работы 

основывается на: отзыве научного руководителя, рецензента, выступлении и ответах 

выпускника в процессе защиты.  

При выставлении оценки за ВКР учитываются:  

- уровень сформированности общих и профессиональных компетенций 

выпускника, умение систематизировать и применять полученные знания при решении 

конкретных научных и практических задач в профессиональной сфере; 

 - развитие у выпускника навыков ведения самостоятельной работы и уровень 

овладения им методикой исследовательской деятельности; 

 - умение выпускника обобщать результаты работы, разрабатывать практические 

рекомендации в исследуемой области; 

 - качество представления и публичной защиты результатов исследования; 

 - отзыв научного руководителя и на выпускную квалификационную работу; 

- рецензия на выпускную квалификационную работу. 

Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются публично в день защиты, 

после оформления в установленном порядке протокола заседания комиссии. 

Оценка «отлично» выставляется, если работа: 

1) свидетельствует о наличии фундаментальных теоретических и практических 

знаний обучающегося, содержит элементы научного исследования: умения обобщать и 

анализировать литературу, анализировать фактический материал, проводить 

элементарные исследования по отбору, обработке и систематизации материала; 

2) демонстрирует высокую степень самостоятельности в работе и высокий уровень 

сформированности общих и профессиональных компетенций в выполнении 

профессиональных задач; 

3) доклад сопровождается качественной презентацией, обучающийся свободно 

использует специальную терминологию и отвечает на все поставленные вопросы; 

4) оформление работы соответствует требованиям, предъявляемым к данного рода 

работам. 

Оценка «хорошо» выставляется, если работа: 

1) свидетельствует о наличии знаний по соответствующему направлению 

подготовки; представляет собой законченную разработку по заявленной теме; 

свидетельствует об умении автора работать с литературой, содержит элементы 

исследования; 

2) демонстрирует хороший уровень самостоятельности в работе и 
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сформированности общих и профессиональных компетенций в выполнении 

профессиональных задач; 

3) во время доклада использует презентацию, хорошо отвечает на поставленные 

вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если работа: 

1) свидетельствует о наличии знаний по соответствующему направлению 

подготовки; представляет собой законченную разработку по заявленной теме; 

свидетельствует об умении автора работать с литературой, содержит элементы 

исследования; заключение не содержит конкретные выводы из проведенной работы и 

предложения по их реализации; 

2) демонстрирует удовлетворительный уровень самостоятельности в работе и 

сформированности общих и профессиональных компетенций в выполнении 

профессиональных задач; 

3) при защите обучающийся проявляет неуверенность, показывает слабое знание 

проблемы, не всегда дает исчерпывающие ответы на вопросы членов аттестационной 

комиссии. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если работа: 

1) структурирована, имеет все составляющие, однако во введении не обоснована 

актуальность, нет анализа изучаемой проблемы на предприятии, в работе нет выводов; 

2) в отзыве научного руководителя имеются критические замечания; 

3) при защите выпускной квалификационной работы обучающийся затрудняется 

отвечать на поставленные вопросы по разрабатываемой теме. К защите не подготовлены 

демонстрационные материалы. 

 

 

 


