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1. Пояснительная записка 

Методические рекомендации составлены в соответствии с рабочей программой 

дисциплины  ОП.05 Правовое обеспечение профессиональной деятельности и 

предназначены для реализации основной профессиональной образовательной программы 

среднего профессионального образования (далее – образовательной программы)   по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 

Целями методических указаний по дисциплине ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности являются: 

- систематизация и закрепление полученных теоретических знаний; 

- углубление и расширение теоретических знаний; 

- развитие познавательных способностей и активности студентов, самостоятельности, 

ответственности и организованности; 

- формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации. 

В методических рекомендациях  изложены рекомендации к темам, приведены 

примерные задания, перечень литературы, рекомендуемой для выполнения заданий. 

В результате освоения дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности обучающийся должен сформировать: 

Общие компетенции (ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с 

учетом особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

В результате освоения дисциплины ОП.05 Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности студент должен: 

уметь:  

- Использовать нормативные правовые акты в профессиональной деятельности. 

- Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством. 

- Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

знать:  

- Основные положения Конституции Российской Федерации. 

- Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации. 

- Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности. 

- Законодательные, иные нормативные правовые акты, другие документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности. 

- Организационно-правовые формы юридических лиц. 

- Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности. 
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- Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности. 

- Порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения. 

- Правила оплаты труда. 

- Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. 

- Право социальной защиты граждан. 

- Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника. 

- Виды административных правонарушений и административной ответственности. 

- Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 

Формы и методы контроля работы студентов: 

‒ выборочная/фронтальная проверка выполненных письменных заданий, рефератов; 

‒ выборочная/фронтальная проверка составленных (заполненных) студентами таблиц; 

Критерии оценки результатов работы студентов: 

 «отлично», если работа выполнена в полном объёме с соблюдением необходимой 

последовательности. Обучающиеся работают полностью самостоятельно: подбирают 

необходимые для выполнения предлагаемых работ источники знаний, показывают 

необходимые для проведения практической работы теоретические знания, практические 

умения и навыки. 

 «хорошо», если работа выполняется обучающимися в полном объёме и 

самостоятельно. Допускаются отклонения от необходимой последовательности 

выполнения, не влияющие на правильность конечного результата. Работа показывает 

знание обучающимися основного теоретического материала и овладение умениями, 

необходимыми для самостоятельного выполнения работы. Могут быть неточности и 

небрежность в оформлении результатов работы. 

  «удовлетворительно», если работа выполняется и оформляется обучающимися при 

сторонней помощи. На выполнение работы затрачивается много времени (можно дать 

возможность доделать работу дома). Обучающиеся показывают знания теоретического  

материала, но испытывают  затруднение при самостоятельной работе. 

 «неудовлетворительно» выставляется в том случае, когда обучающиеся не 

подготовлены к выполнению работы. Полученные результаты не позволяют сделать 

правильных выводов и полностью расходятся с поставленной целью. Показывается 

плохое знание теоретического материала и отсутствие необходимых умений.  

2. Методические рекомендации по темам 

Тема 1. Правовое регулирование экономических отношений 

Методические рекомендации   

Приступая к выполнению задания, повторите тему «Правовое регулирование 

экономических отношений» 

 Задание №1 

Выпишите в словарь понятия: Понятие о государстве. Основы государства: народ; 

территория; власть. Общество, государство и право. Правовое государство, его 

основные черты. Верховенство закона и разделение властей. Право как социальный 

регулятор. 

 Естественное и позитивное право, объективное и субъективное право. 

Юридическая норма как базовый элемент системы права. Отрасли права и их 

кодификация. Институты права. Право публичное и частное. Классификация 

юридических норм. 

 Правовые системы мира. Соотношение прав и обязанностей гражданина в 

различных правовых системах мира. 

 Правоотношения как социальные отношения, урегулированные нормами права. 

Содержание правоотношений, его объект и субъект. 
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 Условия возникновения правоотношений. Нормативно-правовая база. Источники 

права. Нормативный и ненормативный акты. Нормативно-правовой акт. Юридическая 

коллизия. Юридическая сила правового документа на примере российского 

законодательства.  

 Правосубъектность участника правовых отношений и его юридический статус.  

Возникновение и содержание правоспособности физического и юридического лица. 

Понятие дееспособности. Деликтоспособность как условие возникновения правовых 

отношений.  

 Юридический факт и их совокупность. Презумпция как юридический факт, 

закреплённый в законодательном порядке. Гражданско-правовые фикции. 

 Понятие «юридическая ответственность» и основание его возникновения. Деликт 

как правовой проступок. Преступление, правонарушение и наказание. Правонарушение и 

его признаки. Юридический состав правонарушения. Особенности  наступления 

юридической ответственности. Особенности применения правового взыскания к 

специальным субъектам права.  

Тема 1.2. Субъекты предпринимательской деятельности. Право собственности. 

Методические рекомендации : на основании  примера , составьте таблицу на тему: 

«содержание права собственности» 

При подготовке к первому вопросу уясните, что субъекты предпринимательской 

деятельности – это лица, правомочные осуществлять предпринимательство. Согласно 

российского законодательства в качестве лиц, которые могут участвовать в 

предпринимательской деятельности могут выступать: 

- физические лица; 

- юридические лица; 

- Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные 

образования (см. п. 1 ст. 2 ГК РФ). 

Физические лица, чтобы стать предпринимателями должны обладать общими 

признаками субъекта гражданского права: 

- правоспособностью гражданина, способностью иметь гражданские права и нести 

обязанности, которые возникают в момент его рождения и прекращаются смертью (ст. 17 

ГК РФ). Обратите внимание, что содержание правоспособности граждан включает право 

заниматься предпринимательской деятельностью (см. ст. 18 ГК РФ); 

- имя гражданина, которое включает фамилию и собственно имя, а также отчество, 

если иное не вытекает из закона или национального обычая (см. ст. 19 ГК РФ). Гражданин 

индивидуальный предприниматель осуществляет предпринимательскую деятельность под 

своим именем; 

- место жительства гражданина, под которым признается место, где гражданин 

постоянно или преимущественно проживает (см. ст. 20 ГК РФ). В следующей теме мы 

увидим, что государственная регистрация гражданина индивидуального предпринимателя 

осуществляется по месту его жительства; 

- дееспособность гражданина, под которой понимается способность гражданина 

своими действиями приобретать и осуществлять гражданские права, создавать для себя 

гражданские обязанности и исполнять их (см. ст. 21 ГК РФ). 

В перечисленных признаках субъекта гражданского права для физического лица 

потенциального участника предпринимательской деятельности решающее значение имеет 

последний четвертый признак – дееспособность гражданина. Первые три признака – это 

лишь потенциальная предпосылка для осуществления гражданином предпринимательской 

деятельности, четвертый же признак дает реальные основания превратить возможность 

участия гражданина в предпринимательстве в действительность. 
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Осуществлять предпринимательскую деятельность могут только полностью 

дееспособные граждане. По общему правилу гражданская дееспособность возникает в 

полном объеме у российских граждан с наступлением совершеннолетия, то есть по 

достижении восемнадцатилетнего возраста (см. ст. 21 ГК РФ). 

Из этого общего правила российским законодательством установлены следующие 

исключения: 

- признание гражданина недееспособным или ограничено дееспособным (см. ст. 

29,30 ГК РФ). Обратите внимание, что лишение или ограничение дееспособности граждан 

возможно только по решению суда; 

- признание дееспособности граждан ранее восемнадцатилетнего возраста. Это 

предусмотрено в случае, когда законом допускается вступление в брак до достижения 

восемнадцати лет. В п. 2 ст. 13 Семейного Кодекса указано, что при наличии 

уважительных причин органы местного самоуправления по месту жительства лиц, 

желающих вступить в брак, вправе по просьбе данных лиц разрешить вступить в брак 

лицам, достигшим возраста шестнадцати лет. Гражданин, не достигший 

восемнадцатилетнего возраста, приобретает дееспособность в полном объеме со времени 

вступления в брак (см. п. 2 ст. .21 ГК РФ). 

Кроме того, согласно п. 1 ст. 27 ГК РФ с согласия родителей, усыновителей или 

попечителя несовершеннолетний, достигший шестнадцати лет, может занимается 

предпринимательской деятельностью. 

- запрещено заниматься предпринимательской деятельностью гражданам, 

занимающим должности в связи с их государственной гражданской службой (см. п. 3 ст. 

17 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской 

Федерации»). 

Вторым субъектом, который может участвовать в предпринимательской 

деятельности, являются юридические лица. Юридические лица – это организации, 

которые в отличие от физических лиц, являются «неодушевленным» субъектом 

предпринимательства. 

В п. 1 ст. 48 ГК РФ выделены признаки юридического лица. К ним законодатель 

отнес: 

- наличие обособленного имущества; 

- возможность отвечать этим имуществом по своим обязательствам; 

- возможность от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и 

нести гражданские обязанности; 

- быть истцом и ответчиком в суде. 

Наличие всей совокупности указанных признаков придает организации статус 

юридического лица. Однако определяющим признаком является первый. Без наличия 

обособленного имущества у организации не оживут другие три признака юридического 

лица. 

Этим признаком – наличием обособленного имущества – статус юридического лица 

отличается от статуса физического лица как участников предпринимательской 

деятельности. Гражданин, являющийся индивидуальным предпринимателем без 

образования юридического лица, владеет, пользуется и распоряжается своим имуществом 

не только для занятия предпринимательством, но и для удовлетворения всех своих других 

потребностей, не связанных с предпринимательской деятельностью. 

Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные 

образования не могут участвовать в предпринимательской деятельности прямо 

(производить товары, выполнять работы и оказывать услуги), но могут это делать 

опосредовано. Обладая публичным имуществом (федеральным, государственным и 

муниципальным), публично-правовые образования не сами, а через свои органы, 

специально созданные юридические лица или представителей, реализуют право 

собственности, в том числе занимаясь предпринимательской деятельностью, путем: 
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- создания государственных и муниципальных унитарных предприятий (см. ст. 

113,114 ГК РФ). Их правовое положение регулируется Федеральным законом «О 

государственных и муниципальных унитарных предприятиях»; 

- участия государства через своих представителей в управлении публичными 

акционерными обществами на основе владения, пользования и распоряжения 

принадлежащими ему акциями; 

- распоряжения принадлежащим публично-правовым образованиям имуществом 

(передают в аренду, распоряжаются в процессе приватизации, передают участки недр 

инвесторам на основе соглашений о разделе продукции, получая доходы от такого 

использования). Функции, например, по управлению федеральным имуществом 

осуществляет федеральный орган исполнительной власти - федеральное агентство по 

управлению государственным имуществом. 

При подготовке ко второму вопросу следует уяснить, что под организационно-

правовой формой предпринимательства понимается вид юридических лиц, отличающихся 

по способу закрепления и использования имущества субъектом предпринимательства, 

характере взаимоотношений между собственниками, учредителями и созданными ими 

юридическими лицами, особенностями организации управления их деятельностью и 

особенностями ответственности. 

Организационно-правовые формы российского предпринимательства для 

юридических лиц установлены ГК РФ. 

Юридические лица могут осуществлять предпринимательскую деятельность в форме 

коммерческих и некоммерческих организаций. Коммерческие организации – это 

юридические лица, преследующие извлечение прибыли в качестве основной цели своей 

деятельности. Некоммерческие организации – это юридические лица, не имеющие 

извлечение прибыли в качестве такой цели и не распределяющие полученную прибыль 

между участниками (см. п. 1 ст. 50 ГК РФ). 

Юридические лица, являющиеся коммерческими организациями, могут создаваться 

в следующих организационно-правовых формах: 

- хозяйственных товариществ и обществ; 

- крестьянских (фермерских) хозяйств; 

- хозяйственных партнерств; 

- производственных кооперативов; 

государственных и муниципальных унитарных предприятий. 

Обратите внимание, что коммерческие организации могут создаваться только в этих 

организационно- правовых формах, т. е. их перечень является исчерпывающим. Все 

коммерческие организации, за исключением унитарных предприятий обладают общей 

правоспособностью. Под общей (универсальной) правоспособностью понимается 

способность юридического лица иметь любые гражданские права и обязанности, которые 

необходимы ему для осуществления любого вида деятельности, не противоречащего 

действующему законодательству (п. 1 ст. 49 ГК РФ). 

Участники любой коммерческой организации могут при желании «уменьшить» 

объем ее правоспособности, т.е. сделать правоспособность специальной. Для этого в 

учредительных документах юридического лица необходимо закрепить конкретный 

закрытый перечень видов его деятельности. При этом даже для многих коммерческих 

организаций законом изначально предусмотрена только специальная правоспособность 

(например, страховые организации, банки и др.). 

Коммерческие юридические лица в целях представления и защиты общих 

имущественных интересов, координации их предпринимательской деятельности могут 

создавать объединения (ассоциации и союзы).Члены ассоциаций и союзов сохраняют 

свою самостоятельность и право юридического лица. Примеры: Российский союз 

промышленников и предпринимателей, Ассоциация российских банков. 
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Юридические лица, являющиеся некоммерческими организациями, могут 

создаваться в организационно-правовых формах: 

- потребительских кооперативов; 

- общественных организаций; 

- ассоциаций (союзов); 

- религиозных организаций и др. 

Некоммерческие юридические лица обладают специальной правоспособностью в 

предпринимательской деятельности. Под специальной правоспособностью в 

предпринимательстве понимается наличие у юридического лица лишь таких прав и 

обязанностей, приносящих доход, если это предусмотрено их уставами, постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых они созданы, и если это 

соответствует таким целям (см. п. 4 ст. 50 ГК РФ). Например, производство и торговля 

предметами культа в религиозных организациях. 

Приступая к изучению третьего вопроса, следует отметить, что исследования, 

проведенные в развитых странах мира, дают примерно один результат: доля людей среди 

трудоспособного взрослого населения (от 18 до 64 лет), способных к эффективному 

занятию предпринимательством (владельцы устоявшегося бизнеса – более 3,5 лет) 

невелика от 3 до 7%. Так, в Германии и Италии этот показатель составляет 3,0%, в Японии 

– 4,8, в США и Великобритании – 5,4, в Голландии 6,6%[10]. 

Это связано с тем, что осуществление предпринимательской деятельности требует 

особых способностей, специфических личных качеств. Предприниматель должен иметь 

следующие ярко выраженные характеристики личности: 

- инициативность, направленная на постоянный поиск новых возможностей бизнеса 

(повышения качества продукции и уменьшения издержек производства); 

- упорство в достижении поставленных целей; 

- готовность пойти на риск и умение принять ответственность на себя; 

- деловая общительность и контактность; 

- личная организованность и требовательность к подчиненным; 

- видение перспективы и планирование движения бизнеса. 

Предприниматель в рыночной экономике – это капитан, ведущий свой «бизнес- 

корабль» в неясные контуры будущего. От того как он поведет этот корабль – правовым 

или неправовым путем – зависит будущее страны. 

Выбор легального или теневого пути предпринимателя определяется многими 

обстоятельствами. Но одним из решающих является уровень его правовой культуры. 

Правовая культура предпринимателя – это совокупность всех позитивных 

компонент его правовой деятельности в ходе осуществления предпринимательской 

деятельности. 

Правовая культура предпринимателя является проявлением его правосознания, 

умений и навыков правового предпринимательского поведения. Исходным компонентом 

правовой культуры предпринимателя выступает его правосознание. 

Правосознание предпринимателя – это совокупность его представлений и чувств к 

действующему или желаемому предпринимательскому праву. Виды правосознания: 

обыденное, профессиональное (у имеющих юридическое образование) и научное (у 

ученых, преподавателей права). 

Правосознание большинства современных российских предпринимателей 

находится: 

- на обыденном уровне. Это означает, что оно ограничено повседневными рамками 

их предпринимательской деятельности. Специфика обыденного правосознания такова, что 

опираясь на здравый смысл в повседневной практике, предприниматели могут 

формировать правомерное поведение, способствуя тем самым экономическому и 

социальному прогрессу российского общества. Однако в условиях, когда в российской 
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экономике ее теневой сектор достигает 50% от легального вторая черта правосознания 

современных российских предпринимателей: 

- правовой нигилизм. В отечественной юридической мысли под правовым 

нигилизмом понимается направление общественно-политического сознания, отрицающее 

социальную ценность права. Правовой нигилизм в этом, теоретическом понимании для 

постсоветской России не актуален. Практически никто сегодня не отрицает возможности 

правового регулирования общественных отношений. 

Тем не менее, на уровне обыденного правосознания россиян, в том числе 

предпринимателей, правовой нигилизм широко распространен. Правовой нигилизм 

российских предпринимателей можно определить как состояние их общественного 

сознания, для которого характерны: 1) юридическая некомпетентность (отсутствие 

правовых знаний); 2) негативная оценка российского права (отрицание его социальной 

ценности); 3) распространенность навыков и стереотипов неправового и противоправного 

поведения. 

Однако в эволюции правосознания и правовой культуры в целом современного 

российского предпринимателя можно выделить две позитивные тенденции. Первая - 

восхождение их правосознания от обыденного мышления до профессионального. Многие 

отечественные бизнесмены получили или получают высшее, в том числе юридическое 

образование, пользуются услугами профессиональных юристов. Вот один из элементов 

портрета личности начинающего российского бизнесмена. Это мужчина в возрасте 20-29 

лет, имеющий высшее образование, постоянный участник разных тренингов и семинаров 

Они настоящие трудоголики. Большинство из них уверенно, что занять место под солнцем 

можно только благодаря упорной работе. На удачу мало кто полагается. Свой первый 

миллион большинство начинающих предпринимателей потратят не на отдых и 

автомобиль, а вложат его в развитие собственного дела. 

Вторая позитивная тенденция в эволюции правовой культуры современного 

российского предпринимателя – более активное использование легального права для 

защиты своих интересов, укрепляющее умения и навыки правового бизнес - поведения. 

Сегодня российские бизнесмены уже имеют широкую позитивную практику ведения 

административных споров по защите своих интересов даже с государственными 

органами. Так, по данным Верховного суда по арбитражным делам количество споров, 

связанных, например, с применением налогового законодательства в первой половине 

2015 года составило – 40 333. Причем суды разрешили споры в пользу компаний в 48 % 

случаев, что на 2 % больше, чем в 2014 году. 

Постепенно формируется важная тенденция позитивного отношения населения 

России к бизнесу как социальному явлению. По результатам совместного исследования 

Ассоциации российских банков и Института социологии РАН, если в 2013 г. 41% 

респондентов высказали положительное отношение к бизнесу, то в 2015 г. - уже 49%[13]. 

Более оптимистические оценки приведены в результатах опроса «Левада-центра» к 

субъектам бизнеса - предпринимателям. К тем, кто занимается бизнесом, в целом 

относятся «очень хорошо» и «скорее хорошо» 75% россиян. Но уровень одобрения 

напрямую зависит от масштаба предпринимательской деятельности: в отношении 

индивидуальных предпринимателей сумма положительных ответов составляет 81%, для 

владельцев средних предприятий - 78%, а работу крупных бизнесменов одобряют лишь 

57% респондентов 
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Тема 1.3 Гражданско-правовой договор . 

Методические рекомендации: Используя ГК РФ решите задачи. В решении 

обязательно укажите отсылки к соответствующим статьям ГК РФ. Для более глубокого 

усвоения темы , ответьте на вопросы к каждой группе задач.  

Задание №3. 

1. Понятие, содержание и формы договора. 

2. Порядок заключения, изменения и расторжения договора. 

Задача. 

В присутствии нотариуса тяжело больной Сазонов подписал договор дарения 

жилого дома Романовой, с которой находился в фактических брачных отношениях. 

Романова подписать договор не успела, так как Сазонов сразу же умер. Нотариус запретил 

ей подписывать договор и признал его несостоявшимся, заявив Романовой, что дом 

перейдет к законным наследникам Сазонова. Романова обжаловала действия нотариуса в 

суде. 

Какое решение должен принять суд? 

1. Назовите возможные моменты перехода права собственности от продавца к 

покупателю. 

2.Каковы особенности договора купли-продажи в кредит? 

Задача. 

В торговом доме  «Супер» Инокентьева отобрала в инвентарную корзину 

продовольственные товары - банку сметаны, пачку риса, трехлитровую банку 

консервированных огурцов и др. Предъявляя товар контролеру-кассиру, Инокентьева 

выронила банку огурцов, которая разбилась. С какого момента возникает право 

собственности покупателя при продаже товаров методами самообслуживания? 

Должна ли Инокентьева возместить стоимость разбитой банки? 

1. Каковы особенности поставки товаров для государственных нужд? 

2. Каким образом закон защищает права производителя сельскохозяйственной продукции? 

3.Каковы особенности ответственности энергоснабжающей организации по договору 

энергоснабжения? 

Задача. 

Открытое акционерное общество энергетики и электрификации «Мосэнерго» 

обратилось в Арбитражный суд города Москвы с иском к экспериментальной школе-

гимназии N 625 Российской академии образования о взыскании задолженности по оплате 

электроэнергии согласно договору и  пеней за просрочку исполнения обязательств. 



12 
 

В качестве ответчика по делу привлечена также Академия образования как 

учредитель школы-гимназии. 

Школа-гимназия расчет платежей не оспаривала. В свое оправдание ссылалась на 

отсутствие бюджетного финансирования и нехватку средств от предпринимательской 

деятельности. 

Как должно быть решено дело? 

1. В какой момент переходит к сторонам право собственности на обмениваемые 

вещи? 

2. В чем отличие договора мены от бартерной сделки? 

3. В чем отличие подарка от взятки? 

4. Каковы права плательщика ренты в отношении имущества, полученного в 

собственность под выплату ренты? 

Задача. 

Сенин заключил договор постоянной ренты с благотворительным фондом. Под 

выплату ренты он передал бесплатно в собственность Фонда принадлежащий ему на 

праве частной собственности капитальный гараж на две автомашины стоимостью 20 

тыс.руб., Фонд взял на себя обязательство ежеквартально выплачивать Сенину рентные 

платежи в размере двух МРОТ. 

При заключении договора, по настоянию Сенина, в него был включен пункт об 

отказе Фонда от права на выкуп ренты. 

Через пять лет Фонд направил Сенину уведомление о своем намерении через три 

месяца выкупить ренту. Сенин возражал против этого намерения, ссылаясь на 

соответствующий пункт договора. 

Спор был перенесен в арбитражный суд. 

Какое решение должен принять арбитражный суд? 

1. В каком случае подлежит государственной регистрации договор аренды и право, 

следующее из аренды? 

2. Что понимается под финансовым, оперативным и возвратным лизингом? 

3. В каком случае риск случайной гибели имущества переходит на 

ссудополучателя? 

Задача. 

Гражданин Цой по договору аренды получил во временное пользование за плату от 

000 «Перевозчик» автомобиль «Жигули 2107» От своего знакомого директор 000 

случайно узнал, что Цой, заключив договор с туристической фирмой, использует 

автомобиль для перевозки иностранцев  Директор 000 потребовал от Цоя увеличения 

платы за пользование автомобилем в размере 20% получаемого Цоем дохода от перевозки 

иностранцев либо расторжения договора. Цой считает, что требование директора 

необоснованно, и он не вправе в одностороннем порядке изменять условия уже 

заключенного договора аренды. 

Решите дело. 

1. В чем состоят особенности взаимоотношений между заказчиком, генеральным 

подрядчиком и субподрядчиком? 

2. Как решается вопрос, если в ходе исполнения заказа подрядчик добился 

экономии материалов и тем самым снизил затраты на подрядные работы? 

Задача. 

 31 октября 1999 г. Кулькова сдала в ателье шубу для пошива из нее полушубка. В 

подтверждение договора ей была выдана квитанция. Шуба при приеме была оценена в 

9500 руб. (по такой цене ее приобрела в комиссионном магазине Кулькова). 

Изготовленный полушубок к носке оказался непригодным (узок в плечах и пройме 

рукавов, рукава посажены неправильно). 28 апреля 2000 г. ателье была произведена 

переоценка сданной шубы. Стоимость ее была определена в размере 50% от стоимости, 

указанной в квитанции при заключении договора. Кулькова обратилась в суд с иском к 



13 
 

ателье о взыскании с ответчика полной стоимости сданной шубы и внесенного при 

заключении договора аванса. 

Представитель ателье в судебном заседании заявил, что оно согласно выплатить 

Кульковой внесенный аванс, а в возмещение стоимости шубы — только 8550 руб., так как 

новые швейные изделия, не бывшие в употреблении, сдаваемые в ателье в переделку, 

должны оцениваться при приеме со скидкой в размере 10% Суд решил взыскать с ателье в 

пользу Кульковой 8550 руб.  в возмещение стоимости пальто и внесенный ею аванс за 

работу по переделке шубы Правомерно ли решение суда? 

1. Каков предмет договора коммерческой концессии? Что в обязательном 

порядке в него включается? 

2. Могут ли стороны договора взять на себя обязательства, ограничивающие 

их правоспособность?  

Задача. 

Сельскохозяйственный кооператив «Пчелка» разработал уникальную технологию 

производства и собирания меда. В дальнейшем кооператив зарегистрировал товарный 

знак «Пчелка» на выпускаемую продукцию. Кроме того, кооператив заключил договоры 

коммерческой концессии с двумя пасеками на выпуск меда под принадлежащим ему 

товарным знаком. Спустя некоторое время налоговая инспекция обнаружила в 

деятельности кооператива и пасек серьезные нарушения налогового законодательства, и 

активная деятельность кооператива и пасек была приостановлена. Через два месяца 

потребитель продукции одной из пасек, с которой был заключен договор коммерческой 

концессии, магазин «Прогресс», предъявил пасеке иск о возмещении убытков в связи с 

ненадлежащим исполнением обязательств. В силу недостаточности собственных средств 

пасеки и невозможности удовлетворить все предъявленные требования, магазин 

потребовал привлечь в качестве соответчика сельскохозяйственный кооператив. 

Сельскохозяйственный кооператив отказался погашать требования магазина.  

Решите дело. 

1. Что понимается под услугой в гражданском праве? 

2. Какие гражданско-правовые договоры относятся к договорам по оказанию 

услуг? 

Тема 4. Трудовое право как отрасль права. 

Методические рекомендации: Используя ГК РФ решите задачи. В решении 

обязательно укажите отсылки к соответствующим статьям ГК РФ. Для более глубокого 

усвоения темы , ответьте на вопросы к каждой группе задач.  

Задание №4. 

1. Издательство «Юридическая литература» заключило договор с профессорами 

юридического института Васильевым и Пановым об издании написанной ими рукописи. 

Редактирование учебника было поручено старшему редактору издательства Фадеевой. 

В каких правоотношениях состоят с издательством указанные лица? 

2. Организация заключила трудовое соглашение с Борисовым и Фомичевым о ремонте 

различных помещений этой организации. По окончании ремонта через 3 месяца Борисову 

и Фомичеву была произведена оплата в сумме договора. Они потребовали от организации 

оплатить им работу в выходные дни в двойном размере, а также выплатить компенсацию 

за неиспользованный отпуск в соответствии с трудовым законодательством. Руководитель 

организации, считая, что трудовое законодательство на них не распространяется, отказал 

Борисову и Фомичеву. 
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В каких правоотношениях находились Борисов и Фомичев с организацией 

3. Яковлева работала в организации уборщицей, получая оплату не реже одного раза в 

месяц. Она выполняла работу в установленные часы: часть помещений по указанию 

коменданта убирала до начала, а остальные – по окончании рабочего дня организации. 

Через два года Яковлева обратилась с заявлением о предоставлении ей ежегодного 

отпуска. Директор организации отказал Яковлевой в предоставлении отпуска, ссылаясь на 

то, что она работает по договору подряда; трудовой договор с ней не заключался и приказ 

о приеме на работу не издавался, поэтому у нее нет права на отпуск. 

В каком правоотношении состоит Яковлева с данной организацией? 

4. Преподаватель государственного высшего учебного заведения Сахаров обратился в суд 

с иском о взыскании компенсации на приобретение книгоиздательской продукции в 

размере, установленном Законом РФ «Об образовании». Вместе с тем им было заявлено 

требование о взыскании процентов от невыплаченной суммы согласно ст. 236 Трудового 

кодекса РФ. Представитель вуза заявил о том, что компенсация на приобретение 

книгоиздательской продукции является социальным пособием, а не заработной платой 

работника, и потому никакие проценты уплате не подлежат. 

Сформулируйте решение суда. Какие правоотношения между работником и 

работодателем возникают по поводу выплаты компенсации на приобретение 

книгоиздательской продукции? 

5. ООО «Авангард» заключило с гражданкой Уваровой договор возмездного оказания 

услуг, в соответствии с которым она должна предоставлять услуги секретаря-референта 

(ответы на телефонные звонки, прием посетителей и пр.), а организация обязалась 

оплатить данные услуги по акту приема-передачи оказанных услуг, подписываемому 

ежемесячно. Содержание данного акта приема-передачи заключалось в том, что Уварова 

предоставила свои услуги, а организация оплатила их в сумме, установленной договором. 

После нескольких месяцев непрерывной работы Уварова заболела и смогла возобновить 

оказание услуг спустя две недели. Однако директор ООО «Авангард» заявил, что в ее 

услугах организация больше не нуждается, и сообщил об одностороннем прекращении 

договора. Уварова обратилась в суд с иском о восстановлении на работе, полагая, что 

правоотношения носят трудовой, а не гражданско-правовой характер. 

Сформулируйте решение суда. В чем заключаются основные отличия трудовых и 

гражданско-правовых отношений? 

6. Директор завода «Авторемонт» издал правила внутреннего трудового распорядка без 

предварительного согласования их с профсоюзным комитетом. Профсоюзный комитет 

обратился с заявлением об отмене принятого локального нормативного акта в 

федеральную инспекцию труда. 

К какому виду правоотношений относятся правоотношения между профсоюзным 

комитетом и организацией. Сформулируйте решение федеральной инспекции труда. 

7. ООО «Финиш» заключило договор с гражданкой Шубиной, согласно которому она 

предоставила часть своего жилого дома под магазин за определенную плату. 

Одновременно договором было обусловлено, что Шубина обязуется убирать помещение, 

выделенное под магазин за что организация будет выплачивать ей ежемесячно 2000 

рублей. Спустя шесть месяцев Шубина потребовала выплатить ей компенсацию за 

неиспользованный отпуск либо предоставить отпуск. Директор ООО «Финиш» в 

удовлетворении этих требований отказал. Шубина обратилась в суд за защитой своих 

прав. 

Какое решение должен вынести суд? В каких отношениях (трудовых или гражданско-

правовых) находится Шубина с ООО «Финиш»? 

8. При проверке соблюдение финансовой и штатной дисциплины в организации было 

установлено, что вопреки штатному расписанию в ее администрации есть юрисконсульт 

— член коллегии адвокатов, обслуживающий данную организацию по договору между 

этой организацией и юридической консультацией. Кроме того, отдельные работы по 
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переписке документов сдаются мащинисткам- надомницам. Проверяющие сочли это 

нарушением штатной дисциплины. 

В каких правоотношениях с организацией находятся адвокат и машинистки? 

Соответствует ли действующему законодательству решение комиссии? 

9. Конорева Е.К. была принята на работу бухгалтером с месячным испытательным 

сроком. С какого момента у нее возникли трудовые отношения? 

10. Среди оснований для прекращения трудовых отношений, предусмотренных трудовым 

договором работников с ОАО «Волна», были следующие: 

- попытка хищения материальных ценностей; 

- однократное нарушение работником своих обязанностей по договору; 

- по дискредитирующим компанию обстоятельствам. 

Оцените эти условия договора с точки зрения их соответствия трудовому законодательству. 
 

Тема 5.  Административное право. 

Методические рекомендации: Используя КоАп РФ решите задачи. В решении 

обязательно укажите отсылки к соответствующим статьям КоАп РФ.  

Задание №5. 
Задача 1 Инспектор ГИБДД Лыков заметил стоящий на обочине автомобиль Лада – «Калина», 

который создавал препятствия для движения пешеходов. Не дождавшись владельца указанной 

автомашины Романова, Лыков произвел эвакуацию транспортного средства. Правомерны ли 

действия Лыкова?  

Задача 2 Драгунов в результате неаккуратного обращения с паспортом привел его в негодность, 

после чего он написал заявление на имя начальника паспортного стола отделения милиции с 

просьбой выдать ему новый паспорт. Можно ли привлечь Драгунова к административной 

ответственности?  

Задача 3 Студенты группы 8681, не подготовились к экзамену, и опасаясь его, решили 

позвонить в институт и сообщить о якобы заложенном взрывном устройстве. В связи с угрозой 

взрыва все работники университета были эвакуированы из здания института, и в течение шести 

часов сотрудники милиции проводили осмотр помещений института с целью обнаружения 

взрывного устройства, которое соответственно найти не удалось. Можно ли привлечь студентов 

к административной ответственности?   

Задача 4 14-летний Царицын, 15 апреля находился дома один. И в отсутствии родителей взрывая 

петарды, повредил водопроводные трубы. Недовольные шумом соседи вызвали сантехника 

Борщёва. Борщёв составил акт осмотра поврежденного оборудования в квартире, сделал устное 

замечание Царицыну и попросил последнего пройти с ним в отделение милиции для составления 

протокола об административном правонарушении.  Правомерны ли действия Борщёва?  

Задача 5 Пенсионер Рогов торговал зеленью (петрушка, укроп, зеленый лук) возле магазина 

«Матвеев и партнеры». За нарушение правил торговли 7 апреля сотрудником пушкинского УВД 

в отношении него был составлен протокол. 15 мая ее вызвали на очередное заседание 

административной комиссии. Учитывая его глубокое раскаяние в содеянном и его материальное 

положение, комиссия решила привлечь Рогова к административной ответственности путем 

вынесения замечания. Правомерны ли действия комиссии? 

Задача 6 При проверке документов водителя Лоськова инспектору ГИББД показалось, что 

Лоськов находится в состоянии алкогольного опьянения. В связи с этим инспектор предложил 

водителю пройти в соответствии с установленным порядком освидетельствование на состояние 

опьянения. Лоськов отказался от прохождения освидетельствования, пояснив, что он вообще не 

употребляет спиртные напитки на протяжении довольно длительного времени. На работе 

Лоськов характеризуется положительно, и за последние 10 лет не совершил ни одной аварии. 

 Как поступить в данной ситуации?  

Задача 7 Несовершеннолетние Федоров, Дубинин и Зуев, находясь в парке, распивали спиртные 

напитки. Проходившие мимо дружинники задержали и доставили указанных лиц в опорный 

пункт охраны порядка. Старшим наряда дружинников Быстровым было произведено 

административное задержание на четыре часа Федорова, Дубинина и Зуева, составлен протокол 

об административном задержании и произведен личный досмотр вещей, находящихся у 

подростков. По истечении четырех часов Федоров, Дубинин и Зуев были освобождены, а 
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составленный в отношении них материал направлен в Пушкинский районный суд. Правомерны 

ли действия дружинников? 

Задача Варламов, занимался реализацией канцелярских изделий в киоске, который располагался 

на территории оптового рынка. К нему обратился продавец аптеки с просьбой взять на хранение 

небольшую партию лекарств. Варламов согласился. На следующий день в результате 

проведенной проверки было установлено, что Варламов осуществлял предпринимательскую 

деятельность без государственной регистрации. Можно ли привлечь Варламова к 

административной ответственности?  

Задача 9Лосев нецензурно оскорблял находящихся рядом с ним на улице граждан, которые в 

свою очередь вызвали милицию. На требование прибывшего сотрудника милиции прекратить 

нецензурную брань он ответил отказом, и продолжил громко кричать матом, тем самым 

нарушать общественный порядок. После отказа выполнять требование сотрудников милиции, 

Лосев был доставлен в отделение милиции, где был составлен протокол об административном 

правонарушении, а также на него был наложен штраф в размере 24 минимальных размеров 

оплаты труда .Правомерны ли действия сотрудников милиции? 

Задача 1014-летний Рыков, находясь на отдыхе в пионерском лагере «Заря», в близлежащем 

лесу разорил гнездо птицы. Охранник пионерского лагеря Савкин, который осуществлял охрану 

территории лагеря, оказался случайным свидетелем действий Рыкова. Недовольный увиденным, 

он предупредил Рыкова о недопустимости подобного поведения в дальнейшем Правомерны ли 

действия охранника? 
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