
Частное образовательное учреждение высшего образования
<<Международный Институт Щизайна и Сервиса))

(ЧОУВО МИЩиС)

вЕрждЕ] Iо

]ф 10-01-02l215a

Т.В. Усынина

ПОЛОЖЕНИЕ
О ФОНДЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО
КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

СЛУШАТЕЛЕЙ ПО ОСНОВНЫМ ПРОГРАММАМ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ

Пл-8.2.4-МИЩиС-28
f{aTa введения 01 октября 2020 г.

,Ёфffi@
i;gii ^'щк
фffi

Чrэлябинск2020

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Усынин Максим Валерьевич
Должность: Ректор
Дата подписания: 01.03.2022 12:21:41
Уникальный программный ключ:
f498e59e83f65dd7c3ce7bb8a25cbbabb33ebc58



ЧОУВО МИДиС

Положение о фонде оценочных
средств для проведения текущего
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1. Общие положения

1.1. Положение о фонде оценочньIх средств для пр)оведения текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации слушателеii по основным программам
профессионального обучения (далее - Положение) устан:авливает порядок разработки,
требования к структуре, содержанию, а также процедуру утверждения фондов оценочньж
средств (далее - ФОС) для контроля знаний слушателей по дисциплинttм и практикЕIм,
входящим в основные программы профессионального обучения, ре€}лизуемые в ЧОУВО
МИ!иС.
1,2. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативно-правовыми
документами:

о Федеральным законом Российокой Федерации от 2!) декабря 20|2 года N9 27з-ФЗ
кОб образовании в Российской Федерации> (с изменениями lt дополнениями);

о Приказа Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020г. N9 438 коб
утверждении Порядка организации и осуществления обр,аз66ur"льной деятельности по
основным программа}4 профессионаIьного обучения>;

о Уставом Чоуво Мищис.
1.3. Щля аттестации слушателей на соответствие их персон:альных достижений поэтапньшц
требованиям основной программы профессионального обучения (далее - ОППО) (текущий
контроль успеваемости и промежуточнffI аттестация) в ЧОУВО МИЩиС создаются ФОС,
позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции.
1,.4. ФОС по дисциплине, практике является неотъеlмлемой частью нормативно-
методического обеспечения системы оценки качества ос]воения слушателями ОППО и
обеспечивает повышение качества образовательного процессiа в ЧОУВО МИЩиС.
1.5. ФОС по дисциплине, практике представляет собой ,совокупность контролирующих
материалов, предназначенных для измерения уровня достижения слушателями
установленных результатов обучения.
1.6. Настоящее Положение обязательно для исполнения вс9ми кафедрами образовательной
организации, обеспечивающими реализацию обршовательного процесса по
соответствующим ОППО.

2. Щель и задачи создания Ф()С
2.1. I]елью создания ФОС дисциплины, практики являе,тся установление соответствия

уровня подготовки слушателя на данном этапе обучения цlебованиям рабочей программы
дисциплины, программы практики.
2.2. Задачи ФОС по дисциплине, практике:

о контроль и управление процессом приобретения обучающимися необходимьж
знаний, умений, практического опыта и уровня сфорлиированности компетенций, в
соответствии с Профессиональным стандартом по профессии рабочего, должности
служащего;
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. контроль и управление достижением целей речlлизац]ии оппо, определенньж в виде
набора общих и профессионttльньгх компетенций выпускникOв;

о оценка достижений обучающихся в процессе изучения дисциплины с выделением
положительных/отрицательных результатов и планрIрование предупреждающих/
корректирующих мероприятий ;

о обеспечение соответствия результатов об,учения задачам булущей
профессиона,rьной деятельности через совершенствование традиционньгх и внедрение
инновационньгх методов обучения в образовательный проL{ос,с,

3. Формирование и утверждение ФОС
3.1. ФОС по дисциплине, практике должен формировагься на ключевых принципах
оценивания:

. надежности (использование единообразных стандар]]ов и критериев для оценивания
достижений);

о справедливости (слушатели дол}кны иметь равные возможности в достижении
успеха);

о своевременности (поддержание развивающей обратной связи);
о эффективности (соответствие результатов деятельнооти поставленным задачам).

З.2. При формировании ФОС по дисциплине, практике должно быть обеспечено его
соответствие:

о Профессиональному стандарту по профессии рабочего, должности служащего;
о оППо и учебному плану по профессии рабочего, доJtжности служащего;
о рабочей программе дисциплины, программе практике;
о образовательным технологиям, используемым в преп,одавании дисциплины.

3.3, Назначение оценочного средства определяет его испоJIьзование для измерения уровня
достижений обуlающегося установленных результатов обучения по одной теме (разделу)
иlили совокупности тем (разделов), дисциплине, практике в IIелом.
3.4. С целью обеспечения обучающихся и лиц с ограниченными возможностями здоровья

учебно-методическими ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровью
необходимо создавать текстовую версию любого нетекстового контента для его возможного
преобразования в альтернативные формы, удобные для разлI{чных пользователей без потери
данных или структур, предусматривающих возможность масштабирования текста и
изображенийбез потери качества, предусматривающих дост)/пность управления контентом с
клавиатуры.
З.5. Фонд оценочных средств по дисциплине, практике, вх<lдящий в состав соответственно

рабочей программы дисциплины или программы практики, в]ключает:
З.5.1. Титульный лист;
З.5,2. Содержание;
З.5.З. Паспорт фонда оценочных средств;
З.5,4. Задания для контроля и оценки результатов;
3.5.5. Критерии оценивания.
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З.6. Титульный лист содержит основные реквизиты:
. наименование образовательной организации;
о гриф утверждения;
о на:}вание дисциплины в соответствии с учебным планом;
. наименование профессии рабочего, должности служащего;
о квалификациявыпускника;
. квалификационный разряд (класс, категория);

форма обучения;
продолжительность профессионального обучения;
год набора;
название города;
гоД разработки ФоС.

титульный лист фонда оценочных средств дисциплины оформляется в соответствии с
образцами, приведенными в Приложение 1.

з.1. Содержание включает наименование всех разделов Фос дисциплины с ука:}анием
страниц, с которьж они начинаются.
3.8. Паспорт фонда оценочных средств дисциплины включает:
3.8. 1 . Область применения;
3.8.2. Показатели оценки результатов обучения.
з.9, Раздел кЗадания для контроля и оценки освоения практического опыта, умений и
усвоения знаний> включает задания для текущего контроля успеваемости и задания дJUI
промежуточной аттестации.
3.10. Раздел <Критерии оценивания) устанавливает 0оответствие учебных достижений
запланированным результатам обучения и требованиям оппо. Рабочим программа
дисциплин, практик.
3.1l. ФоС разрабатывается по каждой дисциплине практике, закрепленной закафедрой.
з.12. ФоС формируется из оценочных средств, разработанных педагогическими
работниками образовательной организации.
3.13. ФоС формируется на бумажном и электронном носиТс)лях и хранится на кафедре и в
электронной информационно-образовательной среде образовlrтельной организации.
3.14, ФОС ПО Дисциплина},I модуля общепрофессиональньD( дисциплин разрабатывtlются,
рассматриваются и утверждаются на заседании кафедры, обеспечивающей преподавание
ДИСЦиПЛины, а по дисциплинам модуля профессиональных дисциплин - разрабатываются,
рассматриваются и утверждаются на заседании кафелры после предварительного
положительного заключения работодателей,

4, Ответственность за формирование ФОС
4,1,. ответственным исполнителем за формирование ФоС является заведующий кафедрой,
за которой закреплена даннаlI дисциплина.
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4.2. Непосредственный исполнитель формирования ФОС нЕвначается заведующим
кафедрой из числа педагогических работников кафедры, {DOC может разрабатываться и

формироваться творческим коллективом в соавторстве.
4.3. Составитель оценочного средства несет ответственность за качество разработки,
правильность составления и оформления оценочного средствa.

согласовано

М.В. Усынин

но-проектной работе

Н.А. Попова

ского отдела

АПОЛОВНИКОВ

(дата)

(лата)

(дата)

Разработчики: Коновалова А.С. с.биз7
Щата разработки: 21.09.2020 Версlая: 01



ЧОУВО МИЩиС

Положение о фонде оценочных
средств для проведения текущего
кOнтрOля успеваемости и
промежуточной аттестации
слушателей по основным
программам профессионального
обучения

полоэtсенuе

Пл-l}.2.4-МИЩиС-28

При.llожение 1

Частное образовательное учреждение вlысшего образования
((IИеждународныЙ Институт ДизаЙна и Сервиса>)

(ЧОУВО МИЩиС)

УТВЕРЖДЕН
на заседании кафедры
(_)_ _20__ г., протокол
Ns_
Заведующий кафедрой

_-"пи-a---И,О, Фамилия

Фонд оцЕночных срЕlцств
для провЕдЕния тЕкуIц Его контро ля и промЕхtуточноЙ
АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮIЦИХСЯ ПО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИI{Е
Профессия:

(шифр и наименование профессии рабочсго, должности слlrкащего)

Квалификация выпускника:

(наименование квалификации)

Ква-гlификационный разряд (класс, ка гегория) :

(уровень квалификации)

Форма обучения:

(очная/заочная)

Продолжительность профессионального обучения:

(количоство академических часов)

Год набора:

Челябинск 20
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