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Пл-8.2.4-МИЩиС-09

1. Общие полоя(ения

1.1 Настоящее Положение определяет требования, виды и формы внутренней QlI]eHKи
Качества дополнительных образовательньгх прогрЕIмм и результатов их реализаIии в
Частном образовательном учреждении высшего образования <Международный Инlэтиryт
Rизайна и Сервиса> (да-пее - ЧОУВО МИ.ЩиС, Институт).
1.2 Положение является обязательным для структурных подразделений, ре€шизующих
дополнительные профессиональные программы.
1,З Настоящее Положение разработано с учетом Федерального закона от 29.|2.20|2 }Г9 27З-
ФЗ кОб образовании в Российской Федерации), прикitзом Министерства образования и
науки Российской Федерации от 01.07,2013 N9 499 <Об утверждении Порядка организilции и
осуществления образовательноЙ деятельности по дополнительным профессионаJIьным
ПРОграММаМ), уставом ЧОУВО МИ!иС и иными локальными нормативными актаN{и
Института.
1.4 Оценка качества освоения дополнительных образовательных программ проводI{тся в
отношении:

. соответствия результатов освоения дополнительньIх образовательных программ
заявленным целям и планируемым результатам обучения;

. соответствия процедуры (процесса) организации и осуществления дополнит€lльной
профессиональной программы установленным требованиям к структуре, порядку и условиям
реализации программ;

о способности организации результативно и эффективно выполнять деятельность по
предоставлению образовательных услуг.
1.5 Качество образования - комплекснаJI характеристика дополнительной образоватс:льной
деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия
профессионаJIьным стандартам и (или) федеральным государственным образоватеJьным
стандартам, ква-шификационным требованиям и (или) потребностям физическогtr или
юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательнаJI деятельн()сть, в
том числе степень достижения планируемых результатов дополнительной профеосионаt-пьной
программы.
1.6 Система оценки качества (дапее - СОК) - совокупность видов, форм, норм и прiевил в
сфере дополнительного профессионального образования, оценочньж процедур,
обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений обучаrоIцихся)
эффективности дополнительных образовательных программ с учетом запросов основных
пользователей результатов системы оценки качества образования и мнения корпоративньIх
заказчиков о сформированности новых профессиональньгх компетенций (профессионilльнtul
переподготовка) обучающихся или качественном совершенствоваIlии имеющихся
профессиональньtх компетенций (повышение кваJIификации).

2. Щели оценки качества реализации дополнительных профессиональных прогр;амм и
их результатов

2.1. I_{ели СоК реализации дополнительных профессионаJIьных прогрЕlмм (далее -.ЩПtI) и их
результатов заключаются в следующем:
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о формирование единой системы диагностики и контроля ,.ЩПП, обеспечиваLющей
определение факторов, влияющих на развитие программ, и своевременное вьuIЕ|ление
необходимых изменений, определяющих качество реЕlлизации ДПП;

. получение объективной информации о функционировании и ра:}витии системы
дополнительного образования, тенденциях ее изменения;

. усиление практической направленности дополнительного профессионального
Образования посредством формирования оптимального сочетания знаний и практических
умений.
2.2, Задачами построения СОК реаJIизации ЩПП и их результатов являются:

О фОрмирование критериев СОК реализации ЩПП и подходов к их измерению;
О формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффек:тивно

реi}лизовывать основные цели СОК ДПП;
о формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования образовательной

статистики и мониторинга качества ЩПП;
о анаJтиз развития и эффективности деятельности ЧоУВо МИЩиС;

о определение соответствия образовательного процесса нормативным требованиям в
системе дополнительного образования;

. определение соответствия ЩПП запросам основных потребителей и работодателей;
о обеспечение доступности качественных Дпп;
о выявление факторов, влияющих на качество реализации ДПП; содеiiствие

СОвершенствованию компетенций в рамках имеющейся квалификации и приобре,гению
новых компетенций обучающимися;

о предоставление всем потенциальным участникам образовательного процс)сса и
общественности достоверной информации о качестве ДПП;

о содействие участию работодателей в процессе реаJIизации !пп;
о прогнозирование развития дополнительного образования на базе Чоуво Мидис.

2.3. Основными пользователями результатов СОК ДПП являются: ЧОУВО МI4,ЩиС,
обучающиеся, работодатели, Ученый совет Института, организации, осуществля:ющие
общественную аккредитацию.
2.4. Оценка качества освоения ЩПП осуществляется посредством:

о внутренних проверок (аулита), представляющего собой анализ соотве:гствия
образовательной деятельности законодательству в области образования, локilльным актам;

о Мониторинга качества ДПП среди обучающихся и работодателеЙ, которыЙ
проводится ЧОУВО МИЩиС самостоятельно по завершении обуlения на каждой программе.
2.5. ЧОУВО МИ!иС на добровольной основе может применять процедуры независимой
оценки качества: профессиона_пьно-общественной аккредитации ДПП и общественной
аккредитации,
2,б, Мониторинг качества реализации ЩПП и их результатов осуществляется по следyющим
направлениям:

. оценка качества ДПП;
о оценка профессиональной компетентности специаJIистов, привлекаем]ьш к

реаJ'Iизации програN4м (научно-педагогические работники Инститlта, других вузов,
высококвалифицированные специалисты-практики, руково дители организаций);

. оценка качества организации и обеспеченности образовательного процесса;
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о оценка результатов освоения flПП.
3. Требования к оценке качества дополнительных профессиональных програмtм

3.1. Общие требования к [ПП:
. соответствие макету дпп, устанавливаемому Положением о

формирования прогрzlN,Iмы дополнительного профессионfuтьного образования;
пс)рядке

о соответствие потребноСтям рынкатруда и работодателей;. выполнение требований по сроку освоения, Предусмотренному Дпп;о выполнение требований к общей трудоемкости ЩПП;
о соответствие используемой материально-техническоЙ базы, програп,Iмного

обеспечения для реализации Щпп современному уровню науки и техники, целям и задачаN.l
дпп.
3.2. Требования к структуре ЩПП: соответствие действующим нормативным aKTEIM РФ по
вопросам организации дополнительного образования (цель, планируемые результаты
обучения, учебный план, ка-шендарный учебный график, рабочие ,rро.р*"r, учФбных
дисциплин (модулей), организационно-педагогические условия, формы аттестации,
оценочные материалы).
3.3. Требования к содержанию !ПП:

о соответствие содержания зiUIвленным в программе целям и результатаIчI освоения
(формируемым илИ совершенСтвуемыМ профессиональным компетенциям);

. соответствие заJIвленных результатов освоения современным тенденциям отрасли
и потребностям регионального рынка труда;

о соответствие содержания .ЦПп профессионrlльным стандартам иlили Фгос во,
квалификационным требованиям, указанным в ква-пификационных справочникак по
соответстВlтощиМ должностям, профессиям и специальностям (по профессионiutьным
знаниям и навыкам).
3.4. Требования к учебно-методическому обеспечению ЩПП:

О ОбеСПечение дисциплин (модулей) учебно-методическими материалами;
. соответствие учебно-методических и дидактических материi}лов целям, задачам и

результатам освоения ДПП;
о обеспечение дисциплин (модулей) оценочными контрольными материrrлаI\{И Дrя

проведения промежуточного контроля и итоговой аттестации в соответствии с зtUIвленными
целями и задачами.
3.5. Требования к участию работодателей и представителей профессион€lльньD( ассоциа]ций в
реализации [ПП:

о Привлечение работодателей и высококвалифицированньIх специaшистов-практиков
к проектированию и реализации !ПП;

о участие работодателей в оценке результатов освоения;О Оценкаудовлетворенности обучающихся и работодателей качеством !ПП.
4, ОЦенКа профессиональной компетентности специалистов, привлекаемых 1к

реализации дополнительных профессиональных программ
4.1. Оценка профессиональной компетентности специалистов (Наl"rно_педагогич]еские
РабОТНИКИ ИнСтитута и других вузов, высококваJlифицированные специалисты-праI(тики,

руководители организаций), привлекаемых к ре€lJIизации ЩПП, включает:
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. соответствие квалификации и (или) сферы профессиональной деятельности
профилю преподаваемой дисциплины;

. использование современных педагогических методик и технологий;
о знание и применение современных технологий в соответствующей обiласти

профессиональной деятельности;
о работа в качестве экспертов, участие в работе аттестационньrх комиссиЙ, Жюри и

т.п.;
о участие в профессиональных конкурсах разного уровня.

5. Оцепка качества организации образовательного процесса

5,1. Требования к оценке качества организации.ЩПП:
о соответствие условий реализации ЩПП Еормативам и требованиям СанПиН, и

з€UIвленным параметрам образовательного процесса (виды занятий, трудоемкость,

материально-техническаJI база и т.д.);
о соответствие расписания занятий календарному учебному графику;
о соответствие учебногО материала, излагаеМого на занятиях, материалу рабочих

прогр€lN,Iм курсов, дисциплин (модулей);
о соответствие формы и процедуры аттестации обуrающихся требованиям

кположения о проведении итоговой аттестации по дополнительным профессиона.пьным

программам повышения кваrrификации и профессиональной переподготовки в ч|эуво
МИДиС>;
5.2. Оценка качества обеспечения образовательного процесса включает:

о программное обеспечение, наJIичие доступа к информационно-коммуникационной
сети Интернет;

о оснащенность учебных аудиторий современными средствами обуrения;

обеспечение учебной и методической литературой.

б. Оценка качества результатов освоениядополнительных профессион&льнlrlх
программ

6.1. Оценка качества результатов освоения отдельных дисциплин (модулей) .ЩПП вклrc|ЧаеТ:

. проведение контроля знаний на различных этапах обучения (текуrцая и

промежуточная ат,гестация) ;

о пос€щение занятий (на основе отметок в ведомости посещаемости);

о выполнениесаJvIостоятельныхработ;
о своOвременность выполнения работ и заданий.

6.2. Оценка качества результатов освоения ЩПП включает учет:
о количества обучающихся, успешно завершивших освоение Дпп;
о количествавыпускников, давшихположительную оценку организации,ЩПП.

6,3. Формы промежуточной аттестации по.ЩПП определяются реализуемой дополнительной
профессиональной программой.
6.4. Оценка качества результатов освоения ,щпп осуществляется также анкетированием

обучающихся по итогам образовательного процесса. Анкетирование проводится для:каждой

группы. Днкетирование проводится отделением дополнительного образования ЧoyBo
МИДиС в последний день занятий на ЩПП. Анкетирование явлrIется анонимным, при

желании обучающийся указывает свои данные. Пр" р9дццчLдпп посредством
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дистанционных образовательных технологий анкетирование может проВоДитЬся череЗ

личный кабинет обучающегося. Содержание анкеты разрабатывается отделФниеМ

допоJIнительного образования, ответственным за реfuтизацию,ЩПП.

7, Процедура рассмотрения и утверждения требований к внутреннеЙ оценке качФсТВа

дополнительных профессиональных программ и результатам их реаЛиЗациИ

7.1. Разработчик ДПП:
. определяет цель, задачи, виды и формы внутренней оценки качества реаливации

ДоП;
. определяет методы и формы организации процедуры внутренней оценки tсaIecTBa

реализации ДПП;
. определяет деловых партнеров и уровень ответственности при сетевых формах

реаJIизации ,ЩПП (при наличии);
о доводит до заказчика ДПП результаты оценки качества ее реалиЗаЦиИ;
. осуществляеткорректировку,.ЩПП.

7.2. Заведующий отделением дополнительного образования:
о согласовывает с первым проректором кандидатуры научно-педагогических

рабо,гников Института и высококвалифичированных специалистов-практиков, участвующих
в решIизации ЩПП;

. организует работу по определению рейтинга дпп, реализуемых В ЧlDуво
МИl{иС, на основании обработки анкет обратной связи.

7.3. Разработчик, заведующий отделением дополнительного образования, обсужд,рют с

за*аr,rr*опл необходимость внесения изменений в содержание, виды занятий, rРормы

итоговой работы, включение новых компетенций в ,щпп с учетом оценки качес]гва их

освоения.
7.4.Итоги внутренней оценки качества ЩПП и результаты их реаJIизации обсуждаю|тся на

заседаниях кафедр, проектирующих и реitлизующих дпп, заседаниях ректората иlили

ученого совета Института, совместных совещаниях С заказчиками, совещаниях с делOвыми
партнерами (при использовании сетевых форм реализации ,ЩПП).
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