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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ  

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Процесс изучения дисциплины «Художественно-техническое редактирование в графическом 

и UX/UI дизайне» направлен на формирование следующих компетенций: 

Код и наименование  

компетенций выпускника 

Код и наименование индикатора  

достижения компетенций 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных задач 

УК-1.1. Знает методики сбора, обработки и обобщения 

информации, методики системного подхода для решения 

поставленных задач 

УК-1.2. Умеет анализировать и систематизировать разно-

родные данные, осуществлять критический анализ и син-

тез информации, полученной из разных источников, оце-

нивать эффективность процедур анализа проблем и при-

нятия решений в профессиональной деятельности 

УК-1.3. Владеет методами научного сбора, обработки и 

обобщения информации, практической работы с инфор-

мационными источниками; методами системного подхода 

для решения поставленных задач 

ПК-3 Способен осуществлять 

художественно-техническую 

разработку дизайн-проектов, 

объектов визуальной инфор-

мации, идентификации и ком-

муникации 

ПК-3.1 Анализирует информацию, находит и обосновы-

вает правильность принимаемых дизайнерских решений с 

учетом пожеланий заказчика и предпочтений целевой 

аудитории 

ПК-3.2 Использует специальные компьютерные програм-

мы для проектирования объектов визуальной информа-

ции, идентификации и коммуникации 

ПК-3.3 Выстраивает взаимоотношения с заказчиком с 

соблюдением делового этикета 

ПК-4 Способен создавать ви-

зуальный дизайн элементов 

графического пользователь-

ского интерфейса 

ПК-4.1 Создает концепцию и эскиз графического дизайна 

пользовательского интерфейса 

ПК-4.2 Разрабатывает прототип интерфейса в выбранной 

инструментальной среде на основе анализа информации о 

взаимодействии пользователя с графическими 

интерфейсами 

ПК-4.3 Организует процесс тестирования прототипа 

интерфейсов 

 

№ 

п/п К
о
д

 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Наименование 

компетенций  
Этапы формирования компетенций 

1. УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез информа-

ции, применять си-

1 Этап - Знать: 

УК-1.1. Методики сбора, обработки и обобщения ин-

формации, методики системного подхода для реше-

ния поставленных задач 
2 Этап - Уметь: 

УК-1.2. Анализировать и систематизировать разно-
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стемный подход 

для решения по-

ставленных задач 

родные данные, осуществлять критический анализ и 

синтез информации, полученной из разных источни-

ков, оценивать эффективность процедур анализа про-

блем и принятия решений в профессиональной дея-

тельности 
3 Этап - Владеть: 

УК-1.3. Методами научного сбора, обработки и 

обобщения информации, практической работы с ин-

формационными источниками; методами системного 

подхода для решения поставленных задач 

2. ПК-3   Способен осу-

ществлять художе-

ственно-

техническую раз-

работку дизайн-

проектов, объектов 

визуальной инфор-

мации, идентифи-

кации и коммуни-

кации 

1 Этап - Знать: 

ПК-3.1 Способы анализа информации, для обоснова-

ния правильности принимаемых дизайнерских реше-

ний с учетом пожеланий заказчика и предпочтений 

целевой аудитории 

2 Этап - Уметь: 

ПК-3.2 Использовать специальные компьютерные 

программы для проектирования объектов визуальной 

информации, идентификации и коммуникации 

3 Этап - Владеть: 

ПК-3.3 Навыками выстраивания взаимоотношений с 

заказчиком с соблюдением делового этикета. 

3. ПК-4 Способен создавать 

визуальный дизайн 

элементов графи-

ческого пользова-

тельского интер-

фейса 

1 Этап - Знать: 

ПК-4.1 Методы создания концепций и эскизов графи-

ческого дизайна пользовательского интерфейса 

2 Этап - Уметь: 

ПК-4.2 Разрабатывать прототип интерфейса в вы-

бранной инструментальной среде на основе анализа 

информации о взаимодействии пользователя с графи-

ческими интерфейсами 

3 Этап - Владеть: 

ПК-4.3 Навыками организации процесса тестирова-

ния прототипа интерфейсов 

2. ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ 

ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

№ 

п/п К
о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

Наименование  

компетенции 

Критерии оценивания 

компетенций 

на различных этапах  

формирования 

Шкала  

оценивания 

1. УК-1. Способен осу-

ществлять по-

иск, критиче-

ский анализ и 

синтез инфор-

мации, приме-

нять системный 

1 Этап - Знать: 

УК-1.1. Методики сбо-

ра, обработки и обоб-

щения информации, 

методики системного 

подхода для решения 

поставленных задач 

Экзамен 

Оценка «отлично» 

1. Теоретическое содержание 

курса отражено в практических 

работах и освоено полностью, 

без замечаний. 

2. Необходимые практические 
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подход для ре-

шения постав-

ленных задач 

2 Этап - Уметь: 

УК-1.2. Анализировать 

и систематизировать 

разнородные данные, 

осуществлять критиче-

ский анализ и синтез 

информации, получен-

ной из разных источни-

ков, оценивать эффек-

тивность процедур ана-

лиза проблем и приня-

тия решений в профес-

сиональной деятельно-

сти 

навыки работы с освоенным 

материалом сформированы. 

3. Все предусмотрен-

ные программой обучения за-

дания выполнены в полном 

объеме, без ошибок. 

4. В творческих работах при-

сутствуют все существенные 

художественные аспекты и не 

встречается случайный матери-

ал; 

Оценка «хорошо» 

1. Теоретическое содержание 

курса отражено в творческих 

работах и освоено частично, но 

пробелы не носят существенно-

го характера. 

2. Необходимые практические 

навыки работы с освоенным 

материалом в основном сфор-

мированы. 

3. Предусмотрен-

ные программой обучения за-

дания выполнены. 

4. Темы раскрыты в не полном 

объеме, но в большей степени, 

на среднем уровне. 

5. В творческих работах отсут-

ствуют некоторые существен-

ные художественные аспекты 

или встречается случайный ма-

териал; 

 

Оценка «удовлетворительно»  

1. Теоретическое содержание 

курса освоено не в полном объ-

еме. 

2. Необходимые практические 

навыки работы с освоенным 

материалом сформированы не 

полностью. 

3. Предусмотрен-

ные программой обучения за-

дания выполнены с существен-

ными ошибками. 

4. В творческом задании при-

сутствуют принципиальные 

ошибки, задание выполнено не 

в полном объеме, встречается 

случайный материал.  

 

3 Этап - Владеть: 

УК-1.3. Методами 

научного сбора, обра-

ботки и обобщения ин-

формации, практиче-

ской работы с инфор-

мационными источни-

ками; методами си-

стемного подхода для 

решения поставленных 

задач 

2. ПК-3   Способен осу-

ществлять ху-

дожественно-

техническую 

разработку ди-

зайн-проектов, 

объектов визу-

альной инфор-

мации, иденти-

фикации и ком-

муникации 

1 Этап - Знать: 

ПК-3.1 Способы анали-

за информации, для 

обоснования правиль-

ности принимаемых 

дизайнерских решений 

с учетом пожеланий 

заказчика и предпочте-

ний целевой аудитории 

2 Этап - Уметь: 

ПК-3.2 Использовать 

специальные компью-

терные программы для 

проектирования объек-

тов визуальной инфор-

мации, идентификации 

и коммуникации 

3 Этап - Владеть: 

ПК-3.3 Навыками вы-

страивания взаимоот-

ношений с заказчиком с 

соблюдением делового 

этикета. 

3. ПК-4 Способен созда-

вать визуальный 

дизайн элемен-

1 Этап - Знать: 

ПК-4.1 Методы созда-

ния концепций и эски-
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тов графическо-

го пользователь-

ского интерфей-

са 

зов графического ди-

зайна пользовательско-

го интерфейса 

Оценка «не удовлетворитель-

но»  

1. Теоретическое содержание 

курса не освоено. 

2. Объем представленного 

практического материала не со-

ответствует необходимому ко-

личеству. 

3. Необходимые практические 

навыки работы не сформирова-

ны. 

4. В творческом задании при-

сутствуют принципиальные 

ошибки или задание не выпол-

нено 

2 Этап - Уметь: 

ПК-4.2 Разрабатывать 

прототип интерфейса в 

выбранной инструмен-

тальной среде на осно-

ве анализа информации 

о взаимодействии поль-

зователя с графически-

ми интерфейсами 

3 Этап - Владеть: 

ПК-4.3 Навыками орга-

низации процесса те-

стирования прототипа 

интерфейсов 

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ,  

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ  

КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 1 ЭТАП – ЗНАТЬ 

Устные ответы на вопросы 

1. Общие вопросы оформления печатной продукции. 

2. Роль редактора в оформлении издания.  

3. Печать как средство просвещения и воспитания.  

4. Основные принципы организации издательского дела. 

5. Основные виды печатной продукции, их место в жизни современного читателя 

6. Общие вопросы оформления книги, журнала. 

7. Печать как средство просвещения и воспитания.  

8. Основные принципы организации издательского дела. 

9. Основные виды печатной продукции, их место в жизни современного читателя. 

10. Понятие «композиция книги» 

11. Понятие «Художественно-техническое оформление изданий».  

12. Основные задачи оформления книги, журнала и требования к их качеству. 

13. Виды литературы и типизация оформления книг, журналов.  

14. Типовое строение книги, вариации типового строения книжной структуры в зави-

симости от содержания книги, условий пользования ею, целевой установки, читательского 

адреса. Типографика в книге и журнале.  

15. Основные звенья издательского и творческого процесса создания книги (журна-

ла). 

16. Анализ содержания и формы литературного произведения, определение потреби-

тельских требований к изданию, замысел оформления как разработка функциональной 

структуры издания; построение образно-пространственной формы книг средствами графики 

и полиграфии.  

17. Редактирование издания как звено в процессе издательского формирования книги. 

 
Цель сообщения: 

 продемонстрировать необходимые общекультурные компетенции по курсу «Худо-
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жественно-техническое редактирование в графическом и UX/UI дизайне». 

 продемонстрировать общий уровень владения основными понятиями и знаниями  

в области макетирования костюма; 

 продемонстрировать наличие самостоятельного исследовательского мышления; 

2 ЭТАП – УМЕТЬ 

 

Индивидуальные практические задания 

Практические  задания созданы для того, чтобы на практике закрепить знания и 

умения работы. 

Список заданий: 

Тема 2.1. Методика оформительской работы при издании книг, журналов.  

Последовательность и содержание основных этапов издательской работы.  

Социальный заказ, дизайн-концепция издательства, проектное задание, план работы 

над оформлением издания, процессы допечатной подготовки (обработка текстовых и изобра-

зительных оригиналов для полиграфии), работа над сигнальными и контрольными экземпля-

рами. 

Тема 3.1. Формат издания и полосы набора. 

Лист бумажный и печатный.  

Доля бумажного листа и формат страницы (пропорции сторон). Выбор формата для 

издания: влияние технологических, экономических и эстетических факторов на формирова-

ние облика будущей книги.  

Система измерений в полиграфии (типометрия). Форматы бумаги.  

Полоса набора, способы построения полос набора в книгах.  

Восприятие полос набора на книжном развороте, гигиенические нормы длины строки 

и формата полосы.  

Варианты оформления полос набора по ОСТ 29.124-94 и ОСТ 29.33-98.  

Поля в книге, журнале, их назначение и размеры. 

Страница, полоса набора и поля в их взаимоотношении. 

Оптический и геометрический центры полос набора.  

Размеры полей и раскладка их в печатной форме. 

Тема 3.2. Пространственная структура многостраничного издания.  

Колонки, колонтитулы и колонцифры, сетка.  

Понятия модуля и модульной сетки.  

Основные этапы работы с модульной сеткой.  

Форма и функция модульной сетки.  

Использование сетки в печатных изданиях и электронных ресурсах. 

3 ЭТАП –  ЛАДЕТЬ 

Индивидуальное итоговое творческое задание (экзамен) 4 семестр 

Итоговое задание создано для того, чтобы на практике проверить все полученные сту-

дентом, за время курса «Художественно-техническое редактирование в графическом и 

UX/UI дизайне», навыки и умения в работе.  

 

Содержание задания: 

Тема 3.3. Текстовые фреймы. 

Требование к качеству набора текста: интерлиньяж, правило приводности строк, вы-

ключка, грамотное решение абзацных отступов, переносов, акцентировок, выделений и т.д. 

Тема 3.4. Роль шрифта в раскрытии содержания книги.  
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Основные типологические группы шрифтов. Шрифты рисованные и наборные. Клас-

сификация шрифтов по их графическим признакам и стандартный ассортимент наборных 

шрифтов. Выбор гарнитуры для издания. Количество используемых гарнитур в одном изда-

нии. Применение шрифтов в зависимости от стиля изложения материала. Визуальное опре-

деление шрифта. Кегль шрифта, длина строки и удобочитаемость. Визуальные и смысловые 

эффекты совмещения различных гарнитур, начертаний и кеглей. 

Тема 3.5. Иллюстрация в структурно-содержательной форме книги. 

Выбор иллюстраций, приемы размещения. Обложки: создание, функции, размещение 

логотипа, выносы. Содержание: задачи, размещение, соответствие задачам издания. Навига-

ция издания, сигналы. 

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ 

ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУ-

ЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1 ЭТАП – ЗНАТЬ 

Критерии оценивания устных ответов на вопросы 

 

Оценка Правильность (ошибочность) выполнения задания 

«отлично» тема доклада раскрыта полностью, составлена презентация; 

«хорошо» тема доклада раскрыта полностью, отсутствует презентация; 

«удовлетворительно» тема раскрыта не полностью, отсутствует презентация; 

«неудовлетворительно» доклад не выполнен. 

 

2 ЭТАП – УМЕТЬ 

 

Индивидуальные практического задания 

 

 Критерии оценивания индивидуальных практических заданий 

Оценка Правильность (ошибочность) выполнения задания 

«отлично» все задания выполнены в полном объеме и правильно; 

«хорошо» все задания выполнены в полном объеме, но имеются не-

точности; 

«удовлетворительно» задания выполнены не в полном объеме (больше 60%) 

«неудовлетворительно» задания не выполнены 

 

3 ЭТАП –  ВЛАДЕТЬ 

Критерии оценивания индивидуального итогового творческого задания 

Оценка Правильность (ошибочность) выполнения задания 

«отлично» Задание выполнено в полном объеме и правильно; 

«хорошо» Задание выполнено в полном объеме, но имеются неточно-

сти; 

«удовлетворительно» задание выполнено не в полном объеме (больше 60%) 

«неудовлетворительно» задание не выполнено 
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Критерии оценивания на экзамене 

Общая оценка за экзамен формируется из оценок за сообщения, практического 

задания и итогового творческого задания. 

Оценка «отлично» 

1. Теоретическое содержание курса отражено в практических работах и освоено пол-

ностью, без замечаний. 

2. Необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформирова-

ны. 

3. Все предусмотренные программой обучения задания выполнены в полном объеме, 

без ошибок. 

4. В творческих работах присутствуют все существенные художественные аспекты и 

не встречается случайный материал; 

Оценка «хорошо» 

1. Теоретическое содержание курса отражено в творческих работах и освоено частич-

но, но пробелы не носят существенного характера. 

2. Необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном 

сформированы. 

3. Предусмотренные программой обучения задания выполнены. 

4. Темы раскрыты в не полном объеме, но в большей степени, на среднем уровне. 

5. В творческих работах отсутствуют некоторые существенные художественные ас-

пекты или встречается случайный материал; 

 

Оценка «удовлетворительно»  

1. Теоретическое содержание курса освоено не в полном объеме. 

2. Необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформирова-

ны не полностью. 

3. Предусмотренные программой обучения задания выполнены с существенными 

ошибками. 

4. В творческом задании присутствуют принципиальные ошибки, задание выполнено 

не в полном объеме, встречается случайный материал.  

 

Оценка «не удовлетворительно»  

1. Теоретическое содержание курса не освоено. 

2. Объем представленного практического материала не соответствует необходимому 

количеству. 

3. Необходимые практические навыки работы не сформированы. 

4. В творческом задании присутствуют принципиальные ошибки или задание не вы-

полнено.  

 


