
 

Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Международный Институт Дизайна и Сервиса» (ЧОУВО 

МИДиС) 

 
Аннотации рабочих программ практик 

по основной профессиональной образовательной программе 

по направлению подготовки 43.03.03 Гостиничное дело, направленность 

(профиль) Управление в гостиничном бизнесе 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

(ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ) 

 

 

Вид практики: учебная практика: ознакомительная практика 

Способ проведения практики: 

 стационарная; 

 выездная. 

 

Реализация программы практики осуществляется в форме практической подготовки 

путем чередования практики с реализацией иных компонентов образовательной программы в 

соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 

Цель учебной практики (ознакомительной практики) - знакомство с основными видами 

и направлениями работ в сфере гостеприимства, а также получения первичных 

профессиональных умений и навыков; расширение и закрепление теоретических и 

практических знаний, умений, навыков и компетенций, полученных в процессе обучения, а 

также формирование новых знаний, умений, навыков и компетенций профессиональной 

деятельности в сфере управления в гостиничном бизнесе.  

 

Задачи: 

● получить представление об основных направлениях деятельности гостиничных 

предприятий и предприятий общественного питания; 

● освоить навыки количественного и качественного поиска и анализа информации, 

используемые на объекте практики для решения профессиональных задач;  

 изучить основные процессы управления в организации, выявить функциональные 

места и взаимосвязи между ними в профильной организации; 

 закрепить навыки сбора и обработки данных для решения профессиональных задач, 

ориентированных на конкретное рабочее место; 

● получить навыки работы с документацией в профильной организации; 

● получить навыки использования в профессиональной деятельности информационно-

коммуникационных технологий; 

 освоить должностные обязанности на определенном функциональном месте; 

 получить представление об основных направлениях предприятий сферы 

гостеприимства; 
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● закрепить навыки количественного и качественного поиска и анализа информации, 

используемые на объекте практики для решения профессиональных задач;  

 изучить производственные процессы и процессы управления в организации, выявить 

функциональные места и взаимосвязи между ними в профильной организации; 

 закрепить навыки сбора и обработки данных для решения профессиональных задач, 

ориентированных на конкретное рабочее место; 

● осуществлять поиск и обоснованно применять необходимую нормативно-правовую 

документацию для деятельности в избранной профессиональной области; 

● углубить умения использовать информационно-коммуникационных технологии для 

решения профессиональных задач; 

 освоить должностные обязанности на определенном функциональном месте; 

  приобрести навыки работы в контактной зоне с потребителем, изучить приемы 

разрешения конфликтных ситуаций. 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе прохождения 

практики 

 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические  решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен применять технологические новации и современное программное 

обеспечение в сфере гостеприимства и общественного питания 

 

ОПК-4. Способен осуществлять исследование рынка, организовывать продажи и 

продвижение услуг организаций сферы гостеприимства и общественного питания 

ОПК-6. Способен применять законодательство Российской 

Федерации, а также нормы международного права при 

осуществлении профессиональной деятельности 



ОПК-7. Способен обеспечивать безопасность обслуживания потребителей и соблюдение 

требований заинтересованных сторон на основании выполнения норм и правил охраны 

труда и техники безопасности 

ОПК-8. Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПК-1 Способность проводить анализ, обоснование и выбор решения по созданию 

продуктов и услуг в сфере гостеприимства и общественного питания 

ПК-2. Способность осуществлять продвижение товаров и услуг в сети Интернет 

ПК-3. Способен осуществлять управление ресурсами и персоналом департаментов 

(служб, отделов) организации сферы гостеприимства  

ПК-4. Способен осуществлять взаимодействие с потребителями и заинтересованными 

сторонами 

ПК-5. Способен обеспечивать контроль и оценку эффективности деятельности 

департаментов (служб, отделов) организации сферы гостеприимства 

ПК-6. Способен организовывать процесс оказания услуг в сфере общественного питания 

ПК-7. Способен осуществлять распределение производственных заданий и координацию 

производственных и социальных процессов основного производства организации 

питания   

ПК-8. Способен осуществлять организационное и документационное обеспечение 

деятельности по налоговой отчетности и налоговому контролю предприятия 

ПК-9. Способен осуществлять сбор и обработку исходных данных для составления 

проектов финансово-хозяйственной деятельности (бизнес-планов) организации 

ПК-10. Способен организовывать технологический контроль качества сырья, 

полуфабрикатов и готовой продукции , технический контроль оборудования для 

организации рационального ведения технологического процесса производства 

общественного питания и  осуществлять технохимический, лабораторный контроль  

качества сырья, полуфабрикатов и продукции общественного питания 

ПК-11. Способен проектировать объекты туристской индустрии, туристского продукта, 

управлять внутрифирменными процессами в туристской организации 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

(ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ) ПРАКТИКИ 

Вид практики: производственная практика: проектно-технологическая практика 

Способ проведения практики: 

 стационарная; 

 выездная. 

Реализация программы практики осуществляется в форме практической подготовки 

путем чередования практики с реализацией иных компонентов образовательной программы в 

соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 

Цель производственной практики: проектно-технологической практики 

ознакомление с основными видами и направлениями работ в сфере гостеприимства, а также 

получение практического опыта, основанного на профессиональных умениях и навыках. 

Задачи: 

● получить представление об основных направлениях деятельности гостиничных 

предприятий и предприятий общественного питания; 

● освоить навыки количественного и качественного поиска и анализа информации, 

используемые на объекте практики для решения профессиональных задач;  

 изучить основные процессы управления в организации, выявить функциональные 

места и взаимосвязи между ними в профильной организации; 



 закрепить навыки сбора и обработки данных для решения профессиональных задач, 

ориентированных на конкретное рабочее место; 

 получить навыки работы с документацией в профильной организации; 

 получить навыки использования в профессиональной деятельности информационно-

коммуникационных технологий; 

 освоить должностные обязанности на определенном функциональном месте. 
Перечень компетенций в процессе прохождения практики 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

ОПК-1. Способен применять технологические новации и современное программное 

обеспечение в сфере гостеприимства и общественного питания 

ОПК-2. Способен обеспечивать выполнение основных функций управления 

подразделениями организаций сферы гостеприимства и общественного питания 

ОПК-3. Способен обеспечивать требуемое качество процессов оказания услуг в 

избранной сфере профессиональной деятельности 

ОПК-4. Способен осуществлять исследование рынка, организовывать продажи и 

продвижение услуг организаций сферы гостеприимства и общественного питания 

ОПК-5. Способен принимать экономически обоснованные решения, обеспечивать 
экономическую эффективность организаций избранной сферы профессиональной 
деятельности 

ОПК-6. Способен применять законодательство Российской 

Федерации, а также нормы международного права при 

осуществлении профессиональной деятельности 

ОПК-7. Способен обеспечивать безопасность обслуживания потребителей и соблюдение 

требований заинтересованных сторон на основании выполнения норм и правил охраны 

труда и техники безопасности 

ОПК-8. Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПК-1 Способность проводить анализ, обоснование и выбор решения по созданию 

продуктов и услуг в сфере гостеприимства и общественного питания 

ПК-2. Способность осуществлять продвижение товаров и услуг в сети Интернет 

ПК-3. Способен осуществлять управление ресурсами и персоналом департаментов 

(служб, отделов) организации сферы гостеприимства  

ПК-4. Способен осуществлять взаимодействие с потребителями и заинтересованными 

сторонами 

ПК-5. Способен обеспечивать контроль и оценку эффективности деятельности 

департаментов (служб, отделов) организации сферы гостеприимства 

ПК-6. Способен организовывать процесс оказания услуг в сфере общественного питания 



ПК-7. Способен осуществлять распределение производственных заданий и координацию 

производственных и социальных процессов основного производства организации 

питания   

ПК-8. Способен осуществлять организационное и документационное обеспечение 

деятельности по налоговой отчетности и налоговому контролю предприятия 

ПК-9. Способен осуществлять сбор и обработку исходных данных для составления 

проектов финансово-хозяйственной деятельности (бизнес-планов) организации 

ПК-10. Способен организовывать технологический контроль качества сырья, 

полуфабрикатов и готовой продукции , технический контроль оборудования для 

организации рационального ведения технологического процесса производства 

общественного питания и  осуществлять технохимический, лабораторный контроль  

качества сырья, полуфабрикатов и продукции общественного питания 

ПК-11. Способен проектировать объекты туристской индустрии, туристского продукта, 

управлять внутрифирменными процессами в туристской организации 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

(ПРЕДДИПЛОМНОЙ) ПРАКТИКИ 

 

Вид практики: производственная практика: преддипломная практика 

Способ проведения практики: 

 стационарная; 

 выездная. 

Реализация программы практики осуществляется в форме практической подготовки 

путем чередования практики с реализацией иных компонентов образовательной программы в 

соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом. 

Цель производственной практики: преддипломной практики - углубление 

полученных профессиональных умений и опыта практической профессиональной 

деятельности подготовка обучающегося к самостоятельной трудовой деятельности, собрать 

исходные данные для написания выпускной квалификационной работы. 

Задачи: 

 расширить и закрепить теоретические знания по дисциплинам направленности 

(профиля) Управление в гостиничном бизнесе, полученные в процессе обучения;  

 развить навыки работы с информационно-коммуникационными технологиями в 

гостиничном предприятии или ином средстве размещения; 

 изучить организация операционного обслуживания гостиничного предприятия или 

иного средства размещения;  

 провести оценку деятельности гостиничного предприятия или иного средства 

размещения в области обслуживания потребителей услуг;  

 оценить рынки сбыта, потребителей, клиентов, конкурентов рынка; 

 провести анализ основных показателей на макро- и микроуровне с применением 

статистических методов и методов финансового и экономического анализа; 

 рассмотреть теоретические основы бизнес-планирования и анализа деятельности 

гостиничных предприятий; 

  обеспечить сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной работы по 

выбранной теме. 

  



Перечень компетенций в процессе прохождения практики 

 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические  решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Способен применять технологические новации и современное программное 

обеспечение в сфере гостеприимства и общественного питания 

ОПК-2. Способен обеспечивать выполнение основных функций управления 

подразделениями организаций сферы гостеприимства и общественного питания 

ОПК-3. Способен обеспечивать требуемое качество процессов оказания услуг в 

избранной сфере профессиональной деятельности 

ОПК-4. Способен осуществлять исследование рынка, организовывать продажи и 

продвижение услуг организаций сферы гостеприимства и общественного питания 

ОПК-5. Способен принимать экономически обоснованные решения, обеспечивать 
экономическую эффективность организаций избранной сферы профессиональной 
деятельности 

ОПК-6. Способен применять законодательство Российской 

Федерации, а также нормы международного права при 

осуществлении профессиональной деятельности 

ОПК-7. Способен обеспечивать безопасность обслуживания потребителей и соблюдение 

требований заинтересованных сторон на основании выполнения норм и правил охраны 

труда и техники безопасности 

ОПК-8. Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ПК-1 Способность проводить анализ, обоснование и выбор решения по созданию 

продуктов и услуг в сфере гостеприимства и общественного питания 

ПК-2. Способность осуществлять продвижение товаров и услуг в сети Интернет 

ПК-3. Способен осуществлять управление ресурсами и персоналом департаментов 

(служб, отделов) организации сферы гостеприимства  

ПК-4. Способен осуществлять взаимодействие с потребителями и заинтересованными 

сторонами 



ПК-5. Способен обеспечивать контроль и оценку эффективности деятельности 

департаментов (служб, отделов) организации сферы гостеприимства 

ПК-6. Способен организовывать процесс оказания услуг в сфере общественного питания 

ПК-7. Способен осуществлять распределение производственных заданий и координацию 

производственных и социальных процессов основного производства организации 

питания   

ПК-8. Способен осуществлять организационное и документационное обеспечение 

деятельности по налоговой отчетности и налоговому контролю предприятия 

ПК-9. Способен осуществлять сбор и обработку исходных данных для составления 

проектов финансово-хозяйственной деятельности (бизнес-планов) организации 

ПК-10. Способен организовывать технологический контроль качества сырья, 

полуфабрикатов и готовой продукции , технический контроль оборудования для 

организации рационального ведения технологического процесса производства 

общественного питания и  осуществлять технохимический, лабораторный контроль  

качества сырья, полуфабрикатов и продукции общественного питания 

ПК-11. Способен проектировать объекты туристской индустрии, туристского продукта, 

управлять внутрифирменными процессами в туристской организации 

 


