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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.07 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛИ
 

 1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы (программы подготовки специалистов среднего звена)
Дисциплина  является  обязательной  частью  общепрофессионального  цикла  основной 
образовательной  программы  в  соответствии  с  ФГОС  по  специальности  09.02.07 
Информационные системы и программирование.
Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01,02,05,09, ПК 
5.4.
 1.2. Цель и планируемые результатам освоения дисциплины:

В рамках программы дисциплины обучающимися осваиваются следующие умения и 
знания:

Код
ПК, ОК

Умения Знания

ПК 5.4, 
ОК 01, 02,05,09

находить  и  использовать 
необходимую  экономическую 
информацию.
рассчитывать  по  принятой 
методологии  основные 
технико-экономические 
показатели  деятельности 
организации.

общие  положения 
экономической теории.
организацию 
производственного  и 
технологического процессов.
механизмы  ценообразования 
на  продукцию  (услуги), 
формы  оплаты  труда  в 
современных условиях.
материально-технические, 
трудовые  и  финансовые 
ресурсы  отрасли  и 
организации,  показатели  их 
эффективного использования.

Личностные результаты реализации программы воспитания

Личностные результаты 
реализации рабочей программы воспитания 

(дескрипторы)

Код 
личностных 
результатов  
реализации 

рабочей 

программы  
воспитания

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны; ЛР 1
Проявляющий  и  демонстрирующий  уважение  к  людям  труда, 
осознающий  ценность  собственного  труда.  Стремящийся  к 
формированию  в  сетевой  среде  личностно  и  профессионального 
конструктивного «цифрового следа»;

ЛР 4

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях,  во всех 
формах и видах деятельности;

ЛР 7



4

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном  языках.  (в  ред.  Приказа  Минпросвещения  России  от 
17.12.2020 N 747)

ЛР 16

Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать 
осознанное  поведение  на  основе  традиционных  общечеловеческих 
ценностей,  применять  стандарты  антикоррупционного  поведения  (в 
ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747)

ЛР 17

Использовать  знания  по  финансовой  грамотности,  планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. (в ред. 
Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747)

ЛР 18

Открытость к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 
профессий.

ЛР 21

Активно применять полученные знания на практике. ЛР 22
Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ЛР 23

Использовать  средства  физической  культуры  для  сохранения  и 
укрепления  здоровья  в  процессе  профессиональной  деятельности  и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ЛР 24

Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство 
такта и готовность оказать услугу каждому кто в ней нуждается.

ЛР 25

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем 
часов

Разделение по семестрам
6 семестр 7 семестр

Объем образовательной программы 
учебной дисциплины

54 22 32

в т.ч. в форме практической подготовки 32 14 18
в том числе:

теоретическое обучение  22 8 14
практические занятия 32 14 18

Самостоятельная работа - - -
Промежуточная аттестация - Контрольная 

работа
Зачет с 

оценкой
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОПЦ.07 Экономика отрасли

Наименование 
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся

Объем, 
акад. ч. / в 

том числе в 
форме 

практическ
ой 

подготовки, 
акад. ч.

Коды компетенций  
и личностных 
результатов, 

формированию 
которых способствует 
элемент программы 

1 2 3 4
6 семестр

Тема 1. 
Общие основы 

функционировани
я субъектов 

хозяйствования

Содержание учебного материала 1/- ОК 01,02,05,09
ЛР 1,4,7,16-18,21-25Отрасль  в  системе  национальной  экономики.  Перспективы  развития  отрасли. 

Понятие  «предприятие».  Основные  признаки  предприятия.  Классификация 
предприятий. 1

Тема 2.
 Ресурсы 

хозяйствующих 
субъектов и 

эффективность их 
использования

Содержание учебного материала 13/10 ОК 01,02,05,09
ЛР 1,4,7,16-18,21-25Общее понятие об основном капитале и его роль в производстве. Классификация 

элементов основного капитала и его структура. Учет и оценка основного капитала 
Показатели эффективного использования и воспроизводства основного капитала 
(основных фондов). Общее понятие оборотного капитала. Состав и структура 
оборотного капитала. 
Персонал хозяйствующего субъекта и его классификация. Списочный и явочный 
состав работающих. Планирование кадров и их подбор. Рабочее время и его 
использование. Бюджет рабочего времени. Характеристика производительности 
труда персонала. Мотивация труда. Тарифная система оплаты труда. 

3

В том числе практических занятий 10
Практическое занятие №1. Заслушивание докладов с презентацией по теме: «Состав 
и структура  основного и оборотного  капитала предприятия, отрасли».
Практическое занятие №2. Расчет амортизации основного капитала.
Практическое занятие №3. Определение показателей эффективности использования 
основного капитала.
Практическое занятие №4. Определение показателей эффективности использования 
оборотного капитала.
Практическое занятие №5. Расчет зарплаты различных категорий работников.
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Тема 3.
 Результаты 

коммерческой 
деятельности

Содержание учебного материала 8/4 ОК 01,02,05,09
ЛР 1,4,7,16-18,21-25Понятие и состав издержек производства и обращения. Классификация затрат по 

признакам. Калькуляция себестоимости и ее значение. Методика составления смет 
косвенных расходов и их включение в себестоимость. Ценовая политика субъекта 
хозяйствования. Цены и порядок ценообразования. Ценовая стратегия предприятия.
Понятие качества продукции. Сертификация продукции. Понятие 
конкурентоспособности. Понятие «продукт» и «услуга», методы и единицы 
измерения продукции.
Доход предприятия, его сущность и значение. Общий финансовый результат – 
балансовая прибыль. Состав балансовой прибыли и особенности формирования в 
современных условиях. Рентабельность – показатель эффективности работы 
субъекта хозяйствования. Виды рентабельности. Финансовое обеспечение 
хозяйствующих субъектов. Собственность и заемные средства.

4

В том числе практических занятий 4
Практическое занятие №6. Калькуляция себестоимости единицы продукции.
Практическое занятие №7. Расчет прибыли и рентабельности.

Промежуточная 
аттестация 

Контрольная работа -

7 семестр
Тема 4. 

Планирование и 
развитие 

деятельности 
хозяйствующего 

субъекта

Содержание учебного материала 10/6 ОК 01,02,05,09
ЛР 1,4,7,16-18,21-25Показатели технического развития и организации производства. Показатели экономической 

эффективности  капитальных  вложений  в  новую  технику:  приведенные  затраты, 
коэффициент эффективности и срок окупаемости. 

4

В том числе практических занятий 6
Практическое занятие №8 Методика разработки и структура бизнес-плана.

Тема 5. 
Экономика IT - 

отрасли

Содержание учебного материала 22/12 ОК 01,02,05,09
ПК 5.4.

ЛР 1,4,7,16-18,21-25
Информационные системы как объект экономики. Затраты на этапах жизненного 
цикла  программного обеспечения.  Финансирование информационных систем. 
Экономическая эффективность информационных систем. Тенденции и перспективы 
развития IT-индустрии.

10

В том числе практических занятий 12
Практическое занятие №9. Заслушивание докладов с презентацией по теме: 
«Финансирование информационных систем».
Практическое  занятие  №10.  Заслушивание  докладов  с  презентацией  по  теме: 
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«Система сбалансированных показателей для информационных систем».
Практическое занятие №11. Расчет точки безубыточности деятельности 
IT-предприятий.
Практическое занятие №12.Расчет ставки дисконтирования для показателей 
эффективности проектов  IT- отрасли. 
Практическое занятие №13.  Заслушивание докладов с презентацией по теме: 
«Тенденции и перспективы развития IT-индустрии».

Промежуточная 
аттестация

Зачет с оценкой ОК 01,02,05,09
ПК 5.4.

ЛР 1,4,7,16-18,21-25.
Всего: 54



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1.  Требования к материально-техническому обеспечению

Реализация общеобразовательной учебной дисциплины ОПЦ.07 Экономика отрасли 
предусматривает наличия кабинета экономической теории, экономики организации.

Помещение  учебного  кабинета  удовлетворяет  требованиям 
Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПин 2.4.3648-20).

№ 
п/п

Наименование оборудованных 
учебных аудиторий для практических 

занятий, лабораторий, мастерских

Перечень материального оснащения, 
оборудования и технических средств обучения 

1. Кабинет экономической теории, 
экономики организации, структуры и 
функций Центрального банка Российской 
Федерации № 123 

Кабинет экономической теории, 
экономики организации № 123

Кабинет экономической теории, экономики 
организации, структуры и функций Центрального 
банка Российской Федерации. Кабинет экономической 
теории, экономики организации № 123
(Аудитория для проведения занятий всех видов, 
групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации)
Материальное  оснащение,  компьютерное  и 
интерактивное оборудование:
Компьютеры
Компьютерный стол 
Подставка под системный блок 
Интерактивная доска 
Проектор 
Парты (2-х местные) 
Стулья 
Стол преподавателя
Стул преподавателя 
Доска магнитно-маркерная 
Тумбочка 
Валютное табло 
Портреты ученых экономистов 
Стеллаж 77х147 
Стеллаж 182х182 
Арифмометр
Счеты 
Нумератор 
Автоматизированные рабочие места обеспечены доступом 
в  электронную  информационно-образовательную  среду 
МИДиС,  выходом в информационно-коммуникационную 
сеть «Интернет».

2. Библиотека. Читальный зал № 122 Библиотека. Читальный зал с выходом в Интернет № 
122
Автоматизированные рабочие места библиотекарей 
Автоматизированные рабочие места для читателей 
Принтер
Сканер 
Стеллажи для книг 
Кафедра 
Выставочный стеллаж
Каталожный шкаф 
Посадочные места (столы и стулья для самостоятельной 
работы) 
Стенд информационный 
Условия для лиц с ОВЗ:
Автоматизированное рабочее место для лиц с ОВЗ 
Линза Френеля
Специальная  парта  для  лиц  с  нарушениями 
опорно-двигательного аппарата
Клавиатура с нанесением шрифта Брайля

7
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Компьютер с программным обеспечением для лиц с ОВЗ
Световые маяки на дверях библиотеки
Тактильные указатели направления движения
Тактильные указатели выхода из помещения
Контрастное  выделение  проемов  входов  и  выходов  из 
помещения 
Табличка  с  наименованием  библиотеки,  выполненная 
шрифтом Брайля
Автоматизированные рабочие места обеспечены доступом 
в  электронную  информационно-образовательную  среду 
МИДиС,  выходом в информационно-коммуникационную 
сеть «Интернет».

3.2. Информационное обеспечение обучения

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 
Печатные издания
1.Лебедева, Е.М.  Экономика отрасли: учебник для СПО / Е.М.Лебедева.  - 3-е изд., стер. - 
Москва: Академия, 2021. - 176с. - (Профессиональное образование).
2.   Экономика отрасли информационных систем: учебное пособие для СПО/ А.Л. Рыжко, 
Н.А. Рыжко,  Н.М. Лобанова,  Е.О. Кучинская. — 2-е  изд.,  испр.  и  доп. — Москва:  Юрайт, 
2024. — 176 с.

Электронные издания (электронные ресурсы)
1.  Нетесова,  О.Ю.  Информационные  системы  в  экономике:  учебник  для  спо/ 
О.Ю. Нетесова. —  5-е  изд.,  испр.  и  доп. —  Москва:  Юрайт,  2025. —  152 с. —  Текст: 
электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://urait.ru/bcode/562512 (дата обращения: 25.04.2025).
2. Экономика отрасли информационных систем: учебник для спо/ А.Л. Рыжко, Н.А. Рыжко, 
Н.М. Лобанова,  Е. О. Кучинская. —  2-е  изд.,  испр.  и  доп. —  Москва:  Юрайт,  2025. — 
176 с. —  Текст:  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://urait.ru/bcode/566518 (дата обращения: 25.04.2025).
3. Экономика отрасли: ценообразование и сметное дело в строительстве: учебник для спо/ 
Х.М. Гумба  [и  др.];  под  общей  ред.  Х.М. Гумба. — 4-е  изд.,  перераб.  и  доп. — Москва: 
Юрайт, 2025. — 607 с. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 
— URL: https://urait.ru/bcode/565818 (дата обращения: 25.04.2025).
4. Экономика отрасли информационных систем: учебник для спо/ А. Л. Рыжко, Н. А. Рыжко, 
Н. М. Лобанова,  Е. О. Кучинская. —  2-е  изд.,  испр.  и  доп. —  Москва:  Юрайт,  2025. — 
176 с. —  Текст:  электронный  //  Образовательная  платформа  Юрайт  [сайт].  —  URL: 
https://urait.ru/bcode/566518 (дата обращения: 25.04.2025).

3.2.3. Дополнительные источники 
1.  Якушева,  Н.М.   Вычислительные системы, сети и телекоммуникации: учеб.  пособие / 
Н.М.Якушева.  - М.: Спутник +, 2019. - 304 с.

3.2.4.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети 
«Интернет», необходимых для освоения учебной дисциплины

Для  выполнения  заданий,  предусмотренных  рабочей  программой,  используются 
рекомендованные Интернет-сайты, ЭБС.
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Электронные образовательные ресурсы
1. Министерство  просвещения  Российской  Федерации  [сайт].  —  URL: 

https://edu.gov.ru/;
2. Информационная  система  «Единое  окно  доступа  к  образовательным ресурсам»: 

http://window.edu.ru/;
3. Единая  коллекция  цифровых  образовательных  ресурсов  [сайт].  —  URL: 

http://school-collection.edu.ru/;
4. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [сайт]. — URL: 

http: //fcior. /edu.ru/;
5. Справочно-правовая система "ГАРАНТ"[сайт]. — URL: http://www.i-exam.ru.
6. Образовательная платформа «Юрайт» [сайт]. — URL: https://urait.ru.
7. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [сайт]. — URL: 

http: //fcior. /edu.ru/.
Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационно-справочные 

системы
1. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU https://elibrary.ru
2. «Гарант аэро» https://aero.garant.ru
3. КонсультантПлюс https://www.consultant.ru
4. Электронная библиотечная система «Юрайт»  https://urait.ru/
5. Сайт Росстата с базами данных по отраслям https://rosstat.gov.ru/databases
6. База данных Банка России https://www.cbr.ru/hd_base
7. База данных УФНС России https://www.nalog.gov.ru/rn77
8. База данных Федеральная антимонопольная служба https://fas.gov.ru/
9. База данных Минпромторг России https://minpromtorg.gov.ru
10. База данных Торгово-промышленная палата Российской Федерации 

https://www.tpprf.ru/ru
11. Российский журнал менеджмент https://rjm.spbu.ru/index 
12. Портал открытых данных Российской Федерации https://data.gov.ru
13. "Мировые товарные рынки http://www.cmmarket.ru/
14. База данных «Бюджет» Минфина России  https://www.minfin.ru/ru/perfomance/budget
15. Сайт Росстата с базами данных по отраслям https://rosstat.gov.ru/databases

Cведения об электронно-библиотечной системе

№ 
п/п

Основные сведения об электронно-библиотечной 
системе

Краткая характеристика

1 Наименование  электронно-библиотечной  системы, 
представляющей  возможность  круглосуточного 
дистанционного индивидуального доступа для каждого 
обучающегося  из  любой  точки,  в  которой  имеется 
доступ к сети Интернет, адрес в сети Интернет

Образовательная 
платформа «Юрайт»: 

https://urait.ru

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль  и  оценка  результатов  освоения  дисциплины  осуществляется 

преподавателем  в  процессе  проведения  практических  занятий  и  лабораторных  работ, 
тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий и проектов

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки

https://elibrary.ru/
https://elibrary.ru/
https://aero.garant.ru
https://aero.garant.ru
https://aero.garant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://www.consultant.ru
https://rosstat.gov.ru/databases
https://rosstat.gov.ru/databases
https://rosstat.gov.ru/databases
https://www.cbr.ru/hd_base
https://www.cbr.ru/hd_base
https://www.cbr.ru/hd_base
https://www.nalog.gov.ru/rn77
https://www.nalog.gov.ru/rn77
https://www.nalog.gov.ru/rn77
https://www.nalog.gov.ru/rn77
https://fas.gov.ru/
https://fas.gov.ru/
https://fas.gov.ru/
https://minpromtorg.gov.ru
https://minpromtorg.gov.ru
https://minpromtorg.gov.ru
https://www.tpprf.ru/ru
https://www.tpprf.ru/ru
https://www.tpprf.ru/ru
https://data.gov.ru
https://data.gov.ru
https://data.gov.ru
http://www.cmmarket.ru/
http://www.cmmarket.ru/
http://www.cmmarket.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/budget
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/budget
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/budget
https://rosstat.gov.ru/databases
https://rosstat.gov.ru/databases
https://rosstat.gov.ru/databases
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Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины:
 Общие  положения 
экономической теории.
 Организацию 
производственного  и 
технологического процессов.
 Механизмы  ценообразования 
на  продукцию  (услуги),  формы 
оплаты  труда  в  современных 
условиях.
 Материально-технические, 
трудовые и финансовые ресурсы 
отрасли  и  организации, 
показатели  их  эффективного 
использования.
 Методику  разработки 
бизнес-плана.

«Отлично»  -  теоретическое 
содержание  курса  освоено 
полностью, без пробелов, умения 
сформированы,  все 
предусмотренные  программой 
учебные  задания  выполнены, 
качество их выполнения оценено 
высоко.
«Хорошо»  -  теоретическое 
содержание  курса  освоено 
полностью,  без  пробелов, 
некоторые умения сформированы 
недостаточно,  все 
предусмотренные  программой 
учебные  задания  выполнены, 
некоторые  виды  заданий 
выполнены с ошибками.
«Удовлетворительно»  - 
теоретическое  содержание  курса 
освоено частично, но пробелы не 
носят  существенного  характера, 
необходимые  умения  работы  с 
освоенным  материалом  в 
основном  сформированы, 
большинство  предусмотренных 
программой  обучения  учебных 
заданий выполнено, некоторые из 
выполненных  заданий  содержат 
ошибки.
«Неудовлетворительно»  - 
теоретическое  содержание  курса 
не освоено, необходимые умения 
не  сформированы,  выполненные 
учебные  задания  содержат 
грубые ошибки.

Примеры  форм  и 
методов  контроля  и 
оценки
•  Контрольная 
работа 
•  Самостоятельная 
работа.
•  Наблюдение  за 
выполнением 
практического 
задания. 
(деятельностью 
студента)
•  Оценка 
выполнения 
практического 
задания (работы)
•  Решение задач

Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины:
 Находить  и  использовать 
необходимую  экономическую 
информацию.
 Рассчитывать  по  принятой 
методологии  основные 
технико-экономические 
показатели  деятельности 
организации.


