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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.1.  Общие положения 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа) определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 

образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям), направленность программы 

(3D-моделирование для компьютерных игр), планируемые результаты освоения образова-

тельной программы, условия образовательной деятельности в ЧОУВО МИДиС. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, раз-

работана ЧОУВО МИДиС на основе требований федерального государственного образова-

тельного стандарта среднего общего образования, утвержденного приказом Министерством 

Просвещения Российской Федерации 17 мая 2012 г. № 413 (с изменениями и дополнениями).  

Реализация образовательной программы осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации. 

1.2. Нормативно-правовые основы разработки основной профессиональной 

образовательной программы  

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153  

«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

  Приказ Министерство просвещения России от 05.05.2022 № 308 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)»; 

 Приказ министерства просвещения РФ от 01 сентября 2022 № 796 «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты среднего 

профессионального образования»; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17 мая 2012 года № 413 (в последней редакции); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

17 января 2017 года №40н «Об утверждении профессионального стандарта «Графический 

дизайнер»; 

 приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

 18 ноября 2021 г. № 892н «Об утверждении профессионального стандарта «Дизайнер 

детской игровой среды и продукции»; 

 Устав ЧОУВО МИДиС; 
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 Локальные акты образовательной организации. 

 

2. Общая характеристика основной профессиональной 

образовательной программы 
2.1. Квалификация и форма обучения 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: Дизайнер. 

Форма получения образования: допускается только в профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего образования. 

Форма обучения: очная. 

2.2. Объем и сроки освоения основной профессиональной образовательной программы 

Объем получения среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования с одновременным получением среднего общего образования. 

Сроки получения среднего профессионального образования по образовательной 

программе, реализуемой на базе основного общего образования с одновременным 

получением среднего общего образования: 3 года 10 месяцев. 

При обучении по индивидуальному учебному плану, срок получения образования по 

образовательной программе в очной форме обучения составляет не более срока получения 

образования. 

 

3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 10.  Архитектура, 

проектирование, геодезия, типография и дизайн; 11. Средства массовой информации, 

издательство и полиграфия; 21. Легкая и текстильная промышленность; 33. Сервис, оказание 

услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление 

персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.) 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям: 

 

Наименование видов 

деятельности 

Наименование 

профессиональных модулей 

Квалификация 

дизайнер 

1 2 3 

Виды деятельности   

ВД 1.Разработка 

художественно-

конструкторских (дизайнерских) 

проектов промышленной 

продукции, предметно-

пространственных комплексов 

ПМ.01 Разработка 

художественно-

конструкторских 

(дизайнерских) проектов 

промышленной продукции, 

предметно-пространственных 

комплексов. 

 

Осваивается 

ВД 2. Техническое исполнение 

художественно-

конструкторских (дизайнерских) 

проектов в материале 

ПМ.02 Техническое исполнение 

художественно-

конструкторских 

(дизайнерских) проектов в 

Осваивается 
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материале 

ВД 3. Контроль за 

изготовлением изделий на 

производстве в части 

соответствия их авторскому 

образцу 

ПМ. 03 Контроль за 

изготовлением изделий в 

производстве в части 

соответствия их авторскому 

образцу 

Осваивается 

ВД 4. Организация работы 

коллектива исполнителей 

ПМ. 04 Организация работы 

коллектива исполнителей 

Осваивается 

ВД 5. Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих. 

ПМ. 05 Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих.  

Осваивается 

3.3 Матрица компетенций в соответствии с ФГОС СП 

Трудовые функции в соответ-

ствии с профессиональными 

стандартами (или иными норма-

тивными документами) 

Виды деятельности в соответствии с ФГОС СПО по спе-

циальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям)  

(квалификация: дизайнер) 

11.013 «Графический дизайнер» 
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ОТФ А  

Выполнение 

работ по со-

зданию эле-

ментов объек-

тов визуальной 

информации, 

идентифика-

ции и комму-

никации 

ТФ А/01.5 Со-

здание эскизов 

оригиналов 

элементов объ-

ектов визуаль-

ной информа-

ции, идентифи-

кации, комму-

никации 

ПК  2.1. Разраба-

тывать технологи-

ческую карту изго-

товления изделия 

ПК 2.2. Выполнять 

технические чер-

тежи 

ПК 2.3. Выполнять 

эксперименталь-

ные образцы объ-

екта дизайна или 

его отдельные 

элементы в макете 

или материале в 

соответствии с 

техническим зада-

нием (описанием) 

ПК 2.4. Доводить 

опытные образцы 
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промышленной 

продукции до со-

ответствия техни-

ческой документа-

ции 

ПК 2.5. Разрабаты-

вать эталон (макет 

в масштабе) изде-

лия 

 ТФ А/02.5 

Проверка соот-

ветствия ори-

гиналу изго-

товленных в 

производстве 

элементов объ-

ектов визуаль-

ной информа-

ции, идентифи-

кации и ком-

муникации 

 ПК 3.1. Контро-

лировать про-

мышленную про-

дукцию и пред-

метно-

пространствен-

ные комплексы 

на предмет соот-

ветствия требо-

ваниям стандар-

тизации и серти-

фикации 

ПК 3.2. Осу-

ществлять автор-

ский надзор за 

реализацией ди-

зайнерских реше-

ний при изготов-

лении и доводке 

опытных образ-

цов промышлен-

ной продукции, 

воплощением 

предметно-

пространствен-

ных комплексов. 

 

ПК 4.1. Плани-

ровать работу 

коллектива 

ПК 4.2. Состав-

лять конкрет-

ные техниче-

ские задания 

для реализации 

дизайн-проекта 

на основе тех-

нологических 

карт 

ПК 4.3. Контро-

лировать сроки 

и качество вы-

полненных за-

даний 

ПК 4.4. Осу-

ществлять при-

ём и сдачу ра-

боты в соответ-

ствии с техни-

ческим задани-

ем 

 

 

Трудовые функции в соответствии с профессио-

нальными стандартами (или иными нормативными 

документами) 

Виды деятельности в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 54.02.01 

Дизайн (по отраслям)  

(квалификация: дизайнер) 
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21.001 «Дизайнер детской игровой среды и 

продукции» 
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ОТФ А  

Выполнение 

работ по разра-

ботке промыш-

ленного дизай-

на детской иг-

ровой среды и 

продукции 

ТФ А/01.5 выполнение работ по 

проведению предпроектных ди-

зайнерских исследований 

ПК 1.1. Разрабатывать техническое за-

дание согласно требованиям заказчика  

ПК 1.2. Проводить предпроектный ана-

лиз для разработки дизайн-проектов 

ПК 1.3. Осуществлять процесс дизай-

нерского проектирования с применени-

ем специализированных компьютерных 

программ 

ПК 1.4. Производить расчеты технико-

экономического обоснования предлага-

емого проекта 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

4.1. Общие компетенции 

К
о
д

 

к
о
м

п
ет
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ц

и
и

 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно  

к различным 

контекстам 

Умения: 
распознавать задачу и/или проблему  

в профессиональном и/или социальном контексте 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части 

определять этапы решения задачи 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы 

составлять план действия 

определять необходимые ресурсы 

владеть актуальными методами работы  

в профессиональной и смежных сферах 

реализовывать составленный план 

оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 
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Знания: 

актуальный профессиональный  

и социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить 

основные источники информации  

и ресурсы для решения задач и проблем  

в профессиональном и/или социальном контексте 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях 

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах 

структуру плана для решения задач 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа  

и интерпретации 

информации,  

и информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: 

определять задачи для поиска информации 

определять необходимые источники информации 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации 

оценивать практическую значимость результатов 

поиска 

оформлять результаты поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач 

использовать современное программное 

обеспечение 

использовать различные цифровые средства для 

решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности в 

том числе с использованием цифровых средств 

ОК 03 Планировать  

и реализовывать 

собственное 

профессиональное  

и личностное 

развитие, 

предпринимательскую 

деятельность  

в профессиональной 

сфере, использовать 

Умения: 

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой 

идеи 

презентовать идеи открытия собственного дела в 
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знания по правовой и 

финансовой 

грамотности  

в различных 

жизненных ситуациях 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план 

рассчитывать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования 

определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности 

презентовать бизнес-идею 

определять источники финансирования 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации 

современная научная и профессиональная 

терминология 

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности 

правила разработки бизнес-планов 

порядок выстраивания презентации 

кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать  

и работать  

в коллективе и 

команде 

Умения: 

организовывать работу коллектива  

и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную  

и письменную 

коммуникацию  

на государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального  

и культурного 

контекста 

Умения: 

грамотно излагать свои мысли  

и оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

особенности социального и культурного контекста;  

правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение  

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

Умения: 
описывать значимость своей специальности 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности 

стандарты антикоррупционного поведения и 
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ценностей, в том 

числе  

с учетом 

гармонизации 

межнациональных  

и межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания  

об изменении 

климата, принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: 
соблюдать нормы экологической безопасности;  

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства 

организовывать профессиональную деятельность с 

учетом знаний об изменении климатических 

условий региона 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности 

основные ресурсы, задействованные  

в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических 

условий региона 

ОК 08 Использовать сред-

ства физической куль-

туры для сохранения  

и укрепления здоро-

вья  

в процессе професси-

ональной деятельно-

сти  

и поддержания необ-

ходимого уровня фи-

зической подготов-

ленности 

Умения: 

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией  

на государственном  

Умения: 
понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 
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4.2. Профессиональные компетенции 

 

Основные виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

Разработка 

дизайнерских 

проектов 

промышленной 

продукции, 

предметно-

пространственных 

комплексов 

ПК 1.1. Разрабатывать техни-

ческое задание согласно тре-

бованиям заказчика 

Практический опыт: 

разработки технического за-

дания согласно требованиям 

заказчика 

Умения:  
разрабатывать концепцию 

проекта; 

находить художественные 

специфические средства, но-

вые образно-пластические 

решения для каждой творче-

ской задачи; 

выбирать графические сред-

ства в соответствии с темати-

кой и задачами проекта; 

владеть классическими изоб-

разительными и технически-

ми приемами, материалами и 

средствами проектной графи-

ки и макетирования 

Знания: современные тен-

денции в области дизайна; 

теоретические основы компо-

зиционного построения в 

графическом и в объемно-

и иностранном языках на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие  

и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 
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пространственном дизайне 

ПК 1.2. Проводить предпро-

ектный анализ для разработ-

ки дизайн-проектов 

Практический опыт: прове-

дения предпроектного анали-

за для разработки дизайн-

проектов 

Умения: проводить предпро-

ектный анализ; 

выполнять эскизы в соответ-

ствии с тематикой проекта; 

создавать целостную компо-

зицию на плоскости, в объеме 

и пространстве, применяя из-

вестные способы построения 

и формообразования; 

использовать преобразующие 

методы стилизации и транс-

формации для создания но-

вых форм; 

создавать цветовое единство 

в композиции по законам ко-

лористики; 

изображать человека и окру-

жающую предметно-

пространственную среду 

средствами рисунка и живо-

писи; 

проводить работу по целево-

му сбору, анализу исходных 

данных, подготовительного 

материала, выполнять необ-

ходимые предпроектные ис-

следования; 

владеть основными принци-

пами, методами и приемами 

работы над дизайн-проектом; 

Знания: 

 законы создания колористи-

ки; 

закономерности построения 

художественной формы и 

особенности ее восприятия; 

законы формообразования; 

систематизирующие методы 

формообразования (модуль-

ность и комбинаторику); 

преобразующие методы фор-

мообразования (стилизацию и 

трансформацию); 

принципы и методы эргоно-

мики 
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ПК 1.3. Осуществлять про-

цесс дизайнерского проекти-

рования с применением спе-

циализированных компью-

терных программ 

 

 

 

Практический опыт:  

осуществления процесса ди-

зайнерского проектирования 

с применением специализи-

рованных компьютерных 

программ 

Умения: 

 использовать компьютерные 

технологии при реализации 

творческого замысла; 

осуществлять процесс ди-

зайн-проектирования; 

разрабатывать техническое 

задание на дизайнерскую 

продукцию с учетом совре-

менных тенденций в области 

дизайна;  

осуществлять процесс дизай-

нерского проектирования с 

учётом эргономических пока-

зателей 

Знания:  
систематизация компьютер-

ных программ для осуществ-

ления процесса дизайнерско-

го проектирования 

ПК 1.4. Производить расчеты 

технико-экономического 

обоснования предлагаемого 

проекта 

Практический опыт:  

проведения расчётов технико-

экономического обоснования 

предлагаемого проекта 

Умения:  
производить расчеты основ-

ных технико-экономических 

показателей проектирования 

Знания:  
методика расчёта технико-

экономических показателей 

дизайнерского проекта 

Техническое испол-

нение дизайнерских 

проектов в материале 

ПК  2.1. Разрабатывать тех-

нологическую карту изготов-

ления изделия 

Практический опыт:  

разработки технологической 

карты изготовления изделия 

 

Умения:  
разрабатывать технологиче-

скую и конфекционную кар-

ты авторского проекта; 

применять знания о законо-

мерностях построения худо-

жественной формы и особен-

ностях ее восприятия 
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Знания:  
технологический процесс из-

готовления модели 

ПК 2.2. Выполнять техниче-

ские чертежи 
Практический опыт:  

выполнения технических чер-

тежей 

Умения:  
выполнять технические чер-

тежи проекта для разработки 

конструкции изделия с уче-

том особенностей технологии 

и формообразующих свойств 

материалов 

Знания: технологические, 

эксплуатационные и гигиени-

ческие требования, предъяв-

ляемые к материалам 

ПК 2.3. Выполнять экспери-

ментальные образцы объекта 

дизайна или его отдельные 

элементы в макете или мате-

риале в соответствии с тех-

ническим заданием (описани-

ем) 

Практический опыт: 

 выполнения эксперимен-

тальных образцов объекта 

дизайна или его отдельных 

элементов в макете или мате-

риале в соответствии с техни-

ческим заданием (описанием) 

Умения:  
реализовывать творческие 

идеи в макете;  

выполнять эталонные образ-

цы объекта дизайна или его 

отдельные элементы в мате-

риале на современном произ-

водственном оборудовании, 

применяемом в дизайн-

индустрии 

Знания: ассортимент, осо-

бенности, свойства, методы 

испытаний и оценки качества 

материалов 

ПК 2.4. Доводить опытные 

образцы промышленной про-

дукции до соответствия тех-

нической документации 

Практический опыт: дове-

дения опытных образцов 

промышленной продукции до 

соответствия технической до-

кументации 

Умения: выбирать и приме-

нять материалы с учетом их 

формообразующих и функци-

ональных свойств 

Знания: 
современное производствен-

ное оборудование, применяе-
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мое для изготовления изделий 

в дизайн-индустрии 

ПК 2.5. Разрабатывать эталон 

(макет в масштабе) изделия 
Практический опыт:  

разработки эталона (макета в 

масштабе) изделия 

Умения:  
выполнять эталонные образ-

цы объекта дизайна или его 

отдельные элементы в макете, 

материале в соответствии с 

техническим заданием (опи-

санием);  

работать на производствен-

ном оборудовании 

Знания:  

технологии сборки эталонно-

го образца изделия 

Контроль за изготов-

лением изделий на 

производстве в части 

соответствия их ав-

торскому образцу 

ПК 3.1. Контролировать про-

мышленную продукцию и 

предметно-пространственные 

комплексы на предмет соот-

ветствия требованиям стан-

дартизации и сертификации 

Практический опыт: 

 контроля промышленной 

продукции и предметно-

пространственных комплек-

сов на предмет соответствия 

требованиям стандартизации 

и сертификации 

Умения:  
выбирать и применять мето-

дики выполнения измерений; 

подбирать средства измере-

ний для контроля и испыта-

ния продукции 

Знания:  
принципы метрологического 

обеспечения на основных 

этапах жизненного цикла 

продукции 

 ПК 3.2. Осуществлять автор-

ский надзор за реализацией 

дизайнерских решений при 

изготовлении и доводке 

опытных образцов промыш-

ленной продукции, воплоще-

нием предметно-

пространственных комплек-

сов. 

 

 

Практический опыт: прове-

дения метрологической экс-

пертизы 

Умения: выполнять автор-

ский надзор; 

определять и анализировать 

нормативные документы на 

средства измерений при кон-

троле качества и испытаниях 

продукции; 

подготавливать документы 

для проведения подтвержде-

ния соответствия средств из-

мерений 
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Знания: 

 порядок метрологической 

экспертизы технической до-

кументации; 

принципы выбора средств 

измерения и метрологическо-

го обеспечения технологиче-

ского процесса изготовления 

продукции в целом и по его 

отдельным этапам; 

 аттестации и проверки 

средств измерения и испыта-

тельного оборудования по 

государственным стандартам 

Организация работы 

коллектива исполни-

телей 

ПК 4.1. Планировать работу 

коллектива 
Практический опыт: 

 планирования работы кол-

лектива исполнителей 

Умения:  
принимать самостоятельные 

решения по вопросам совер-

шенствования организации 

управленческой работы в 

коллективе 

Знания:  
система управления трудо-

выми ресурсами в организа-

ции 

ПК 4.2. Составлять конкрет-

ные технические задания для 

реализации дизайн-проекта 

на основе технологических 

карт 

Практический опыт: со-

ставления конкретных техни-

ческих заданий для реализа-

ции дизайн-проекта на основе 

технологических карт 

Умения:  

составлять техническое зада-

ние для реализации дизайн-

проекта 

Знания:  
методы и формы обучения 

персонала 

ПК 4.3. Контролировать сро-

ки и качество выполненных 

заданий 

Практический опыт:  

контроля сроков и качества 

выполненных заданий 

Умения:  
осуществлять контроль дея-

тельности персонала 

Знания:  
способы управления кон-

фликтами и борьбы со стрес-

сом 

ПК 4.4. Осуществлять приём Практический опыт: 
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и сдачу работы в соответ-

ствии с техническим задани-

ем 

 работы с коллективом ис-

полнителей, приёма и сдачи 

работы в соответствии с тех-

ническим заданием 

Умения:   
управлять работой коллекти-

ва исполнителей 

Знания:  
особенности приёма и сдачи 

работы в соответствии с тех-

ническим заданием 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬ-

НОЙ ПРОГРАММЫ 

 

5.1. Учебный план  

Учебный план основной профессиональной образовательной программы определяет 

перечень, трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения учеб-

ных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности 

и, если иное не установлено настоящим Федеральным законом, формы промежуточной атте-

стации обучающихся. 

Обязательная часть основной профессиональной образовательной программы направ-

лена на формирование общих и профессиональных компетенций и составляет не более 70% 

от общего объема времени, отведенного на ее освоение. Вариативная часть образовательной 

программы составляет не менее 30%, что дает возможность расширения основных видов де-

ятельности, к которым должен быть готов выпускник, согласно выбранной квалификации, а 

также углубления подготовки обучающегося, необходимых для обеспечения конкурентоспо-

собности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда. 

Конкретное соотношение объемов обязательной части и вариативной части образова-

тельной программы, объемные параметры циклов и практики образовательная организация 

определяет самостоятельно в соответствии с требованиями пункта 2.3 ФГОС специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям), а также с учетом примерной основной образовательной про-

граммы по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 

Образовательная программа предусматривает: 

1. общеобразовательную подготовку (программу среднего общего образования); 

2. профессиональную подготовку 

Образовательная программа имеет следующую структуру: 

1. социально-гуманитарный цикл; 

2. общепрофессиональный цикл; 

3. профессиональный цикл; 

4. государственная итоговая аттестация, которая завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена. 

Объем образовательной программы 

(на базе основного общего образования) 

 

Индекс Наименование учебных циклов Объем образова-

тельной про-

граммы, час. 

Обязательная 

часть, час. 

Вариативная 

часть, час. 

ОП Общеобразовательная подго-

товка 

1476 1164 312 

ПП Профессиональная подготовка 4464 4068 396 

СГЦ Социально-гуманитарный цикл 632 584 48 

ОПЦ Общепрофессиональный цикл 1338 1254 84 

ПЦ Профессиональный цикл 2278 2154 124 

ГИА Государственная итоговая атте-

стация 
216 216 - 

 Итого 5940 4218 1634 

 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной программы ба-

зовой подготовки предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин: «Основы 

философии», «История», «Иностранный язык в профессиональной деятельности», «Безопас-

ность жизнедеятельности», «Психология общения», «Физическая культура». 
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Общий объем дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» в очной форме обуче-

ние не может быть менее 68 академических часов, из них на освоение основ военной службы 

(для юношей) – не менее 48 академических часов, для подгрупп девушек это время может 

быть использовано на освоение основ медицинских знаний. 

Общепрофессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин.  

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной программы в оч-

ной форме обучения предусматривает изучение дисциплины «Материаловедение», «Эконо-

мика организации», «Рисунок с основами перспективы», «Живопись с основами цветоведе-

ния», «История дизайна, «История изобразительного искусства», «Безопасность жизнедея-

тельности».  

Профессиональный цикл включает профессиональные модули, которые формируются 

в соответствии с выбранными видами деятельности, предусмотренными пунктом 2.4 ФГОС 

СПО, а также дополнительными видами деятельности, сформированными образовательной 

организацией самостоятельно. В состав профессионального модуля входит один или не-

сколько междисциплинарных курсов, которые устанавливаются образовательной организа-

цией самостоятельно.  

При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся практическая 

подготовка, которая включает следующие виды практик: учебная и производственная. Учеб-

ная и производственная практики реализуются как в несколько периодов, так и рассредото-

чено, чередуясь с учебными занятиями в рамках профессиональных модулей.  

При проведении практик организуется практическая подготовка путем непосред-

ственного выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью.  

На проведение учебных занятий и практик должно быть выделено не менее 70 про-

центов от объема учебных циклов образовательной программы в очной форме обучения. 

В соответствии с утвержденным учебным планом и календарным учебным графиком 

составляется расписание учебных занятий, недельная нагрузка, которой составляет 36 акаде-

мических часов по образовательной программе. 

Образовательная организация при реализации образовательной программы использу-

ет элементы электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

4.2. Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации образо-

вательной программы специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) по годам, включая тео-

ретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы.  

Учебный план и календарный учебный график прилагаются 

4.3. Рабочие программы общеобразовательных учебных предметов 

Рабочая программа общеобразовательного учебного предмета включает следующие 

разделы: 

1. Общая характеристика рабочей программы общеобразовательного учебного 

предмета: определяет место учебного предмета в структуре основной профессиональной 

образовательной программы, требования к результатам освоения учебного предмета.  

2. Структура и содержание общеобразовательного учебного предмета: определяют 

объем общеобразовательного учебного предмета и виды учебной работы, тематический план 

и  содержание общеобразовательного учебного предмета, перечень примерных тем 

рефератов (докладов) (при наличии), индивидуальных проектов (при наличии). 

3. Условия реализации  общеобразовательного учебного предмета: содержат 

требования к минимальному материально-техническому  и информационному обеспечению 

обучения. 
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4. Контроль и оценка результатов освоения общеобразовательного учебного 

предмета: содержит результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания), формы и 

методы  контроля и оценки результатов обучения. 

Рабочие программы учебных предметов прилагаются. 

4.4. Рабочие программы дисциплин 

Рабочие программы дисциплин разработаны на основе требований федерального гос-

ударственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). 

Рабочая программа дисциплины включает следующие разделы: 

1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины: определяет место 

дисциплины в структуре образовательной программы, требования к результатам освоения 

дисциплины.  

2. Структура и содержание дисциплины: определяют объем дисциплины и виды 

учебной работы, тематический план и содержание дисциплины. 

3. Условия реализации дисциплины: содержат требования к минимальному 

материально-техническому  и информационному обеспечению обучения. 

4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины: содержит результаты 

обучения, критерии оценки и методы оценки. 

Рабочие программы дисциплин прилагаются. 

4.5. Рабочие программы профессиональных модулей 

Рабочая программа профессионального модуля включает следующие разделы: 

1. Общая характеристика рабочей программы профессионального модуля: определяет 

место профессионального модуля в структуре образовательной программы, требования к 

результатам освоения дисциплины.  

2. Структура и содержание профессионального модуля: определяют объем професси-

онального модуля, виды учебной работы, тематический план, содержание 

профессионального модуля. 

3. Условия реализации профессионального модуля: содержат требования к 

минимальному материально-техническому  и информационному обеспечению обучения. 

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля: содержит код 

и наименование профессиональных и общих компетенций, формируемых в рамках модуля, 

критерии оценки и методы оценки.  

Рабочие программы профессиональных модулей прилагаются. 

4.6. Рабочие программы практик 

Рабочая программа практики включает следующие разделы: 

1. Паспорт рабочей программы практики: определяет цели и задачи практики, место 

практики в структуре образовательной программы, виды профессиональной деятельности, 

количество часов на освоение рабочей программы практики. 

2. Результаты практики: определяет формирование общих и профессиональных ком-

петенций. 

3. Объем, структура и содержание практики: определяет объем времени, отводимый 

на проведение практики, сроки проведения практики, содержание учебного материала и ви-

ды работ. 

4. Условия организации и проведения практики: определяет требования к руководи-

телям практики, требования к документации для проведения практики, требования к матери-

ально-техническому обеспечению практики, требования к обучающимся, требования к со-

блюдению техники безопасности и пожарной безопасности, перечень учебных изданий, Ин-

тернет-ресурсов, дополнительной литературы, а также прохождение практики инвалидами и 
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лицами с ограниченными возможностями здоровья. 

5. Контроль и оценка результатов практики: определяют критерии оценивания про-

межуточной аттестации. 

Рабочие программы практик  прилагаются. 

4.7. Формы аттестации 

Оценка качества освоения программы включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся. Формы, периодич-

ность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающих-

ся определены образовательной организацией.  

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по каждому учебному предмету, дисциплине (модулю) разрабатываются образо-

вательной организацией самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в течение 

первых двух месяцев от начала обучения. Задания разрабатываются преподавателями, реали-

зующими программы учебных предметов, дисциплин (модулей).  

Текущий контроль знаний представляет собой: 

- устный опрос (групповой или индивидуальный); 

- проверку выполнения письменных домашних заданий; 

- проведение контрольных работ; 

- тестирование (письменное или компьютерное); 

- контроль самостоятельной работы обучающихся (в письменной или устной форме) и др. 

Промежуточная аттестация обучающихся осуществляется в рамках освоения указан-

ных циклов в соответствии с разработанными образовательной организацией фондами оце-

ночных средств.  

Количество экзаменов и дифференцированных зачетов в процессе промежуточной ат-

тестации определяется учебным планом. Количество экзаменов не превышает 8 в учебном 

году, количество дифференцированных зачетов - 10. 

Освоение основной образовательной программы среднего профессионального образо-

вания завершается государственной итоговой аттестацией. 

Формой государственной итоговой аттестации по специальности 54.02.01 Дизайн (по 

отраслям защита дипломного проекта (работы). Требования к содержанию, объему и струк-

туре дипломного проекта (работы) образовательная организация определяет самостоятельно 

с учетом примерной основной образовательной программы. В ходе государственной итого-

вой аттестации оценивается степень соответствия сформированных компетенций выпускни-

ков требованиям ФГОС. Государственная итоговая аттестация организована как демонстра-

ция выпускником выполнения одного или нескольких основных видов деятельности по спе-

циальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям). Для государственной итоговой аттестации по 

программе образовательной организацией разрабатывается программа государственной ито-

говой аттестации.  

Обязательным элементом государственной итоговой аттестации является наличие де-

монстрационного экзамена.  

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональ-

ных стандартов и с учетом требований ФГОС с участием представителей работодателей.  

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ И МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

6.1. Оценочные материалы 

Фонды оценочных средств по образовательной программе для специальности 54.02.01 

Дизайн (по отраслям) формируются из комплектов оценочных материалов текущего кон-

троля, промежуточной и государственной итоговой аттестации. 
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Оценочные материалы для промежуточной аттестации обеспечивают демонстрацию 

освоенности всех элементов образовательной программы специальности 54.02.01 Дизайн (по 

отраслям) и выполнение всех требований, заявленных в программе как результаты освоения.  

Для государственной итоговой аттестации по программе образовательной организа-

цией разрабатывается фонды оценочных средств.  

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 

включают: 

- темы дипломных проектов (работ),  

- продолжительность государственной итоговой аттестации,  

- требования к дипломным проектам (работам),  

- задания; 

- методику оценивания результатов; 

- критерии оценки знаний; 

- текст предварительного инструктажа (для проведения демонстрационного экзамена). 

Оценочные материалы для демонстрационного экзамена разработаны кафедрой сер-

виса и туризма и включены в методические рекомендации по подготовке и защите выпуск-

ной квалификационной работы. 

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся учебных предметов, дисциплин (модулей), практики и Фонды 

оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации по специально-

сти 54.02.01 Дизайн (по отраслям) прилагаются. 

a. Методические материалы 

Образовательная программа по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) включа-

ет методические материалы по всем учебным предметам, дисциплинам (модулям) в соответ-

ствии с учебным планом. 

Методические материалы по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) прилага-

ются. 

7. ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

7.1. Рабочая программа воспитания 

Воспитание обучающихся при освоении образовательных программ по специальности 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) в ЧОУВО МИДиС осуществляется на основе рабочей про-

граммы воспитания.  

В разработке рабочих программ воспитания принимают участие совет обучающихся, со-

вет родителей, а также представительные органы обучающихся (при их наличии). 

7.2. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы включает в себя: наименование мероприятия; 

срок выполнения; ответственный исполнитель; планируемый результат. Календарный план 

воспитательной работы утверждается проректором по воспитательной работе. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по спе-

циальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) прилагаются. 

8. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

8.1. Материально-техническое обеспечение реализации основной профессиональной 

образовательной программы  

Образовательная организация, реализующая образовательную программу по специаль-

ности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) располагает материально-технической базой, обеспечи-

вающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабора-

торной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответ-



25 

ствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам: 

- специальные аудитории, лаборатории, мастерские,  оснащённые оборудованием, техниче-

скими средствами обучения для проведения  для проведения  занятий всех видов, преду-

смотренных образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных кон-

сультаций, а также для проведения текущего контроля, промежуточной и государственной 

итоговой аттестации, помещения для организации самостоятельной и воспитательной рабо-

ты, расходные материалы; 

- помещения для самостоятельной и воспитательной работы оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к информационно-коммуникационной сети «Интер-

нет» и обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду образо-

вательной организации. 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и произ-

водственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских ЧОУВО МИДиС и требует наличия обору-

дования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов ра-

бот, определенных содержанием программ профессиональных модулей, отвечающего по-

требностям отрасли и требованиям работодателей. 

Производственная практика реализуется в организациях по специальности профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области.  

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производствен-

ной практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности и дать 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам 

деятельности, предусмотренным программой с использованием современных технологий, 

материалов и оборудования. 

Лицензионное программное обеспечение, используемое при реализации образователь-

ной программы по специальности 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

1С: Предприятие. Комплект для высших и средних учебных заведений (1C – 8985755) 

Mozilla Firefox  

Adobe Reader 

Windows 10 

Eset NOD32 

Adobe Illustrator 

Adobe InDesign 

Adobe Photoshop 

ARCHICAD 24 

Blender 

DragonBonesPro 

Krita 

PureRef 

ZBrush 2021 FL 

Microsoft Office 2016 

Google Chrome 

«Гарант аэро» 

КонсультантПлюс  

 

Электронные образовательные ресурсы  

- Министерство образования и науки Российской Федерации: http://минобрнауки.рф/ 

- Федеральный портал «Российское образование»: http://www.edu.ru/ 

- ЭБС «ЮРАЙТ»:  http://www.biblio-online.ru 

- Научная электронная библиотека:  https://elibrary.ru/defaultx.asp 

- Федеральный портал системы образования в сфере культуры и искусств 

http://минобрнауки.рф/
http://www.edu.ru/
http://www.biblio-online.ru/
https://elibrary.ru/defaultx.asp
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https://rfartcenter.ru/metodicheskaya-podderzhka/katalog-internet-resursov-dlya-obrazo 

- Музеи России    http://www.museum.ru/ 

- МАРС – центр современного искусства   http://www.marsgallery.ru/ 

- Эрмитаж   https://bit.ly/33nCpQg 

- Третьяковская галерея   tretyakov-gallery 

 - Государственный Русский музей (Санкт-Петербург)    https://bit.ly/2IOQDjq 

Для использования электронных изданий и других информационных ресурсов в рам-

ках самостоятельной работы в ЧОУВО МИДиС имеется электронная библиотечная система с 

возможностью входа обучающихся через сеть Интернет в институте и домашних условиях. 

Все обучающиеся имеют возможность открытого доступа к вузовской электронной библио-

теке и электронному каталогу через локальную сеть читального зала. 

8.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образователь-

ной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководи-

телей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности и имеющих стаж работы в данной профессиональной обла-

сти не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отве-

чать квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии).  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повыше-

ния квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельно-

сти которых соответствует области профессиональной деятельности 10.  Архитектура, про-

ектирование, геодезия, типография и дизайн; 11. Средства массовой информации, издатель-

ство и полиграфия; 21. Легкая и текстильная промышленность; 33. Сервис, оказание услуг 

населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных 

услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.), не реже 1 раза в 3 года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт дея-

тельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной 10.  Архитектура, проектирование, геодезия, типография и ди-

зайн; 11. Средства массовой информации, издательство и полиграфия; 21. Легкая и тек-

стильная промышленность; 33. Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 

обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, обще-

ственное питание и пр.), в общем числе педагогических работников, реализующих образова-

тельную программу, должна быть не менее 25 процентов. 

8.3. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 

ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических 

https://bit.ly/33nCpQg
https://bit.ly/33nCpQg
file:///C:/Users/Konovalova.A.S/AppData/Local/Temp/7zO80D7.tmp/ -%20Государственный%20Русский%20музей%20(Санкт-Петербург) 
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работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

Финансово-экономические условия реализации основной профессиональной образова-

тельной программы среднего профессионального образования обеспечивают: 

- государственные гарантии прав граждан на получение среднего профессионального об-

разования; 

- обеспечивают возможность исполнения требований ФГОС СПО по специальности 
54.02.01 Дизайн (по отраслям); 

- обеспечивают реализацию базовой и вариативной частей учебного плана. 

Финансовое обеспечение реализации основной профессиональной образовательной про-

граммы среднего профессионального образования опирается на исполнение расходных обя-

зательств по оказанию образовательных услуг в соответствии с требованиями ФГОС. Фи-

нансовое обеспечение осуществляется за счет средств, полученных от предоставления плат-

ных образовательных услуг (на основании договора об образовании на обучение по образо-

вательным программам высшего образования). Объем расходных обязательств отражается в 

плановой смете доходов и расходов по оказанию образовательных услуг. Образовательная 

организация самостоятельно принимает решение в части направления и расходования 

средств, необходимых для реализации образовательной программы и самостоятельно опре-

деляет долю средств, направляемых на оплату труда и иные расходы. 

Расходы на реализацию основной профессиональной образовательной программы сред-

него профессионального образования содержат объем финансовых средств в год в расчете на 

одного обучающегося, включая расходы на: 

- оплату труда; 

- страховые взносы от ФОТ; 

- прочие налоги (на землю, на имущество, транспортный, экология); 

- коммунальные платежи (теплоэнергия, электроэнергия, водоснабжение); 

- прочие коммунальные услуги (по содержанию здания, помещений); 

- учебную литературу; 

- приобретение оборудования, мебели, инвентаря; 

- приобретение канцелярских принадлежностей, моющих средств; 

- содержание транспортных средств; 

- услуги связи; 

- расходы по эксплуатации здания, оборудования, текущий ремонт; 

- рекламу; 

- медицинское обслуживание; 

- услуги банка; 

- прочие расходы. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации определяется в преде-

лах средств образовательной организации, и отражается в смете доходов и расходов. 

 

9. УСЛОВИЯ ОСНОВНОЙ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья электронное 

обучение и дистанционные образовательные технологии должны предусматривать возмож-

ность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

При обучении по индивидуальному учебному плану обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья срок получения образования может быть увеличен 

не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответствующей 

формы обучения. 



28 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья образова-

тельная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины "Физическая 

культура" с учетом состояния их здоровья. 

При формировании образовательной программы образовательная организация преду-

сматривает включение адаптационных дисциплин, обеспечивающих коррекцию нарушений 

развития и социальную адаптацию обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья: «Адаптивная физическая культура», «Психология личности и профессио-

нальное самоопределение», «Адаптивные информационные и коммуникационные техноло-

гии». 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья обеспечи-

ваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами, адаптированными к 

ограничениям их здоровью. 
 


