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1. НАИМЕНОВАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1. Наименование дисциплины 

Организация предпринимательской деятельности 

1.2. Цель дисциплины 

Формирование знаний о специфике и методах организации предпринимательской дея-

тельности и умений применять их при организации различных видов деятельности. 

1.3. Задачи дисциплины 

В ходе освоения дисциплины студент должен решать такие задачи как: 

• усвоение знаний о предмете, методах и формах организации предпринимательской 

деятельности; 

• формирование представлений о бизнес-проектировании; 

• выработка умений разработки и реализации бизнес-проектов. 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ  

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Процесс изучения дисциплины (модуля) «Организация предпринимательской дея-

тельности» направлен на формирование следующих компетенций: 

Код и наименование  

компетенций выпускника 

Код и наименование индикатора достижения компетенций 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

 

УК-1.1. Знает методики сбора, обработки и обобщения ин-

формации, методики системного подхода для решения по-

ставленных задач. 

УК-1.2. Умеет анализировать и систематизировать разнород-

ные данные, осуществлять критический анализ и синтез ин-

формации, полученной из разных источников, оценивать эф-

фективность процедур анализа проблем и принятия решений в 

профессиональной деятельности. 

УК-1.3. Владеет методами научного сбора, обработки и обоб-

щения информации, практической работы с информационны-

ми источниками; методами системного подхода для решения 

поставленных задач. 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и вы-

бирать оптимальные спо-

собы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществления профессио-

нальной деятельности правовые нормы и методологические 

основы принятия управленческого решения. 

УК-2.2. Умеет анализировать альтернативные варианты ре-

шений для достижения намеченных результатов; разрабаты-

вать план, определять целевые этапы и основные направления 

работ. 

УК-2.3. Владеет методиками разработки цели и задач проекта; 

методами оценки продолжительности и стоимости проекта, а 

также потребности в ресурсах, навыками работы с норматив-

но-правовой документацией . 

УК-10 Способен прини-

мать обоснованные эко-

номические  решения в 

различных областях жиз-

недеятельности 

УК-10.1. Знает базовые принципы функционирования эконо-

мики; оценивает цели и механизмы государственной социаль-

но-экономической политики и ее влияния на субъекты эконо-

мики. 

УК-10.2. Умеет использовать методы экономического и фи-

нансового планирования для достижения поставленной цели. 

УК-10.3. Владеет финансовыми инструментами для управле-
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ния личными финансами, контролирует собственные эконо-

мические и финансовые риски. 

ПК-1 Способен анализи-

ровать информацию для 

формирования возможных 

решений в области биз-

нес-анализа для решения 

задач профессиональной 

деятельности 

ПК-1.1 Демонстрирует знание методов сбора и анализа ин-

формации; основ менеджмента и бизнес-планирования; ос-

новных методов бизнес-анализа. 

ПК-1.2 Способен работать с источниками информации, разра-

батывать анкеты, проводить опросы, интервью, умеет прово-

дить бизнес-анализ. 

ПК-1.3 Понимает основы принятия решений; основы проект-

ного менеджмента, основы предпринимательской деятельно-

сти. 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

Учебная дисциплина «Организация предпринимательской деятельности» относится к 

элективным дисциплинам части учебного плана, формируемой участниками образователь-

ных отношений, по основной профессиональной образовательной программе по направле-

нию подготовки 38.03.03 Управление персоналом, направленность (профиль) Управление 

персоналом организации. 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ С УКАЗАНИЕМ 

КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ, ВЫДЕЛЕННЫХ НА КОНТАКТНУЮ 

РАБОТУ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ С ПРЕПОДАВАТЕЛЕМ (ПО ВИДАМ УЧЕБНЫХ ЗА-

НЯТИЙ) И НА САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ РАБОТУ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 акаде-

мических часов. Дисциплина изучается на 4 курсе, в 8 семестре. 

Состав и объем дисциплины и виды учебных занятий 

Вид учебных занятий Всего 
Разделение по семестрам 

8 

Общая трудоемкость, ЗЕТ 8 8 

Общая трудоемкость, час. 108 108 

Аудиторные занятия, час. 52 52 

Лекции, час. 26 26 

Практические занятия, час., 

в т.ч. в форме практической подготовки. 

26 

26 

26 

26 

Самостоятельная работа 56 56 

Курсовой проект (работа) - - 

Вид итогового контроля (зачет, экзамен) зачет зачёт 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СТРУКТУРИРОВАННОЕ  

ПО ТЕМАМ (РАЗДЕЛАМ) С УКАЗАНИЕМ ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА 

АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

5.1. Содержание дисциплины 

Тема 1. Команда проекта 

Сущность и признаки команды. Название команды: принципы командного нэйминга. 

Ключевые факторы успеха проекта и команды. Личностные качества и практический опыт 

участников команды. Распределение ролей в проекте. Функциональные обязанности членов 

команды и/или аутсорсинг.  

Тема 2. Бизнес-идея  

Сущность и основные признаки бизнес-идеи. Методы генерации идей. Выбор бизнес-

идеи. Формулировка бизнес-идеи. Суть проблемы, которую решает продукт. Сфера проекта. 



6 

Бизнес-модель проекта: понятие и виды. Модели монетизации проекта.  

Тема 3. Целевая группа (целевая аудитория) проекта  

Сегментация рынка: понятие и методы. Определение и детальное описание целевых 

групп.  Профили потребителей. Ценностное предложение. CLV как фактор выбора целевого 

сегмента. Оценка размера целевой группы / целевых групп. MVP продукта.  

Тема 4. Планирование рабочего процесса  

Определение необходимых ресурсов проекта, ключевые поставщики и партнеры. По-

нятие и виды бизнес-процессов. Основные бизнес процессы проекта. Подходы к визуализа-

ции бизнес-процессов. Тестирование MVP. Организационная структура проекта. Организа-

ционно-правовая форма.  

Тема 5. Конкурентная среда проекта 

Конкуренты проекта: прямые и косвенные. Критерии выделения конкурентов проекта. 

Сравнительный анализ конкурентов проекта. Многоугольник конкурентоспособности. Кон-

курентные преимущества и недостатки проекта.  

Тема 6. Маркетинговое планирование  

Маркетинговая стратегия. Типы маркетинговых стратегий. Потенциальный и доступ-

ный рынок. Каналы сбыта продукта. Масштабирование проекта. Методы продвижения про-

екта. Маркетинговые каналы. АКМ-цепочки. Маркетинговый план. Маркетинговый бюджет. 

Распределение функций и/или аутсорсинг в маркетинге проекта. 

Тема 7. Финансовый план проекта 

Инвестиции проекта: общий объем и источники финансирования. Финансирование 

стартового этапа проекта. План доходов и расходов проекта (БДР) на 2 года. Постоянные и 

переменные затраты. Точка безубыточности проекта. Ценообразование (монетизация) про-

дуктов проекта. Методы ценообразования и ценовые стратегии. Режимы налогообложения. 

Обоснование выбора режима налогообложения проекта. Показатели эффективности проекта. 

Позитивный и негативный варианты развития бизнеса (антикризисный план). 

Тема 8. Итоговая презентация проекта 

Основные правила презентации проекта. Питч-презентация. Прогресс команды проек-

та по ходу его разработки и реализации. Дресс-код и речь выступающих.  

5.2. Тематический план 

Номера и наименование разделов и тем 

Количество часов 

О
б

щ
ая

  

тр
у
д

о
ём

к
о
ст

ь
 

из них 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
  

р
аб

о
та

 

А
у
д

и
то

р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 из них 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
и

е 
за

-

н
я
ти

я 

из них 

П
р
ак

ти
ч
ес

к
ая

 

п
о
д

го
то

в
к
а 

 

Тема 1. Команда проекта 8 4 4 2 2 2 

Тема 2. Бизнес-идея  10 6 4 2 2 2 

Тема 3. Целевая группа (целевая аудито-

рия) проекта  

16 8 8 4 4 4 

Тема 4. Планирование рабочего процесса  16 8 8 4 4 4 

Тема 5. Конкурентная среда проекта 10 6 4 2 2 2 

Тема 6. Маркетинговое планирование 16 8 8 4 4 4 

Тема 7. Финансовый план проекта 16 8 8 4 4 4 

Тема 8. Итоговая презентация проекта 16 8 8 4 4 4 
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Итого за 8 семестр 108 56 52 26 26 26 

Итого по дисциплине 108 56 52 26 26 26 

Всего зачетных единиц 3      

5.3. Лекционные занятия  

Тема Содержание час. 
Формируемые 

компетенции 

Тема 1. Команда 

проекта 

Сущность и признаки команды. Название ко-

манды: принципы командного нэйминга. Клю-

чевые факторы успеха проекта и команды. 

2 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Тема 2. Бизнес-

идея  

Сущность и основные признаки бизнес-идеи. 

Методы генерации идей. Выбор бизнес-идеи. 

2 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Тема 3. Целевая 

группа (целевая 

аудито-

рия) проекта  

Сегментация рынка: понятие и методы. Опре-

деление и детальное описание целевых групп.  

Профили потребителей 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Тема 4. Плани-

рование рабоче-

го процесса  

Определение необходимых ресурсов проекта, 

ключевые поставщики и партнеры. Понятие и 

виды бизнес-процессов. Основные бизнес про-

цессы проекта. Определение необходимых ре-

сурсов проекта, ключевые поставщики и парт-

неры. Понятие и виды бизнес-процессов. Ос-

новные бизнес процессы проекта. 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Тема 5. Конку-

рентная среда 

проекта 

Конкуренты проекта: прямые и косвенные. 

Критерии выделения конкурентов проекта. 

2 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Тема 6. Марке-

тинговое плани-

рование 

Маркетинговая стратегия. Типы маркетинго-

вых стратегий. Потенциальный и доступный 

рынок. Каналы сбыта продукта. Масштабиро-

вание проекта. Методы продвижения проекта. 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Тема 7. Финан-

совый план про-

екта 

Инвестиции проекта: общий объем и источни-

ки финансирования. Финансирование старто-

вого этапа проекта. План доходов и расходов 

проекта (БДР) на 2 года. Постоянные и пере-

менные затраты. Точка безубыточности проек-

та. Ценообразование (монетизация) продуктов 

проекта. Методы ценообразования и ценовые 

стратегии. Режимы налогообложения. Обосно-

вание выбора режима налогообложения проек-

та. Показатели эффективности проекта. Пози-

тивный и негативный варианты развития биз-

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 
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неса (антикризисный план). 

Тема 8. Итого-

вая презентация 

проекта 

Основные правила презентации проекта. Питч-

презентация. Прогресс команды проекта по 

ходу его разработки и реализации. Дресс-код и 

речь выступающих. 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

5.4. Практические занятия в форме практической подготовки 

Тема Содержание час. 

Форми-

руемые 

компе-

тенции 

Методы и формы 

контроля форми-

руемых компе-

тенций 

Тема 1. Команда 

проекта 

Личностные качества и практи-

ческий опыт участников коман-

ды. Распределение ролей в про-

екте. Функциональные обязан-

ности членов команды и/или 

аутсорсинг.  

2 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Выборочная и ди-

станционная про-

верка задания. 

Доклад с презен-

тацией. 

Рефлексия вы-

полненного зада-

ния. 

Тема 2. Бизнес-

идея  

Формулировка бизнес-идеи. 

Суть проблемы, которую реша-

ет продукт. Сфера проекта. 

Бизнес-модель проекта: поня-

тие и виды. Модели монетиза-

ции проекта.  

2 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Выборочная и ди-

станционная про-

верка задания. 

Доклад с презен-

тацией. 

Рефлексия вы-

полненного зада-

ния. 

Тема 3. Целевая 

группа (целевая 

аудито-

рия) проекта  

Ценностное предложение. CLV 

как фактор выбора целевого 

сегмента. Оценка размера целе-

вой группы / целевых групп. 

MVP продукта. Ценностное 

предложение. CLV как фактор 

выбора целевого сегмента. 

Оценка размера целевой группы 

/ целевых групп. MVP продук-

та. 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Выборочная и ди-

станционная про-

верка задания. 

Доклад с презен-

тацией. 

Рефлексия вы-

полненного зада-

ния. 

Тема 4. Планиро-

вание рабочего 

процесса  

Подходы к визуализации биз-

нес-процессов. Тестирование 

MVP. Организационная струк-

тура проекта. Организационно-

правовая форма.  

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Выборочная и ди-

станционная про-

верка задания. 

Доклад с презен-

тацией. 

Рефлексия вы-

полненного зада-

ния. 

Тема 5. Конку-

рентная среда 

Сравнительный анализ конку-

рентов проекта. Многоугольник 

2 УК-1 

УК-2 

Выборочная и ди-

станционная про-



9 

проекта конкурентоспособности. Кон-

курентные преимущества и не-

достатки проекта.  

УК-10 

ПК-1 

верка задания. 

Доклад с презен-

тацией. 

Защита рефера-

тов. 

Рефлексия вы-

полненного зада-

ния. 

Тема 6. Марке-

тинговое плани-

рование 

Маркетинговые каналы. АКМ-

цепочки. Маркетинговый план. 

Маркетинговый бюджет. Рас-

пределение функций и/или аут-

сорсинг в маркетинге проекта. 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Выборочная и ди-

станционная про-

верка задания. 

Доклад с презен-

тацией. 

Рефлексия вы-

полненного зада-

ния. 

Тема 7. Финансо-

вый план проекта 

Расчет первоначальных инве-

стиций, БДР, себестоимости, 

цены, основных показателей 

эффективности проекта. 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Выборочная и ди-

станционная про-

верка задания. 

Доклад с презен-

тацией. 

Рефлексия вы-

полненного зада-

ния. 

Тема 8. Итоговая 

презентация про-

екта 

Итоговая презентация творче-

ского задания (проекта). 

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Проведение пре-

зентации творче-

ского задания 

(проекта), ответы 

на вопросы. 

5.5. Самостоятельная работа обучающихся 

Тема 

Виды  

самостоятельной  

работы 

час. 

Форми-

руемые  

компе-

тенции 

Методы и формы 

контроля  

формируемых 

 компетенций 

Тема 1. Команда 

проекта 

Изучение лекционного мате-

риала, материала практиче-

ских занятий, рекомендован-

ной литературы по теме. 

Подготовка докладов для 

практического занятия на ос-

нове изучения основной и до-

полнительной литературы. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме.  

4 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Заслушивание до-

кладов на практиче-

ском занятии. 

Рефлексия выпол-

ненного задания. 

Тема 2. Бизнес- Подготовка к практическому 6 УК-1 Заслушивание до-
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идея  занятию по теме с использо-

ванием рекомендованных ис-

точников. 

Подготовка докладов для 

практического занятия на ос-

нове изучения основной и до-

полнительной литературы. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме.  

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

кладов на практиче-

ском занятии. 

Рефлексия выпол-

ненного задания. 

Тема 3. Целевая 

группа (целевая 

аудито-

рия) проекта  

Изучение лекционного мате-

риала, материала практиче-

ских занятий, рекомендован-

ной литературы по теме. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме.  

Подготовка докладов для 

практического занятия на ос-

нове изучения основной и до-

полнительной литературы. 

8 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Заслушивание до-

кладов на практиче-

ском занятии. 

Выборочная и ди-

станционная провер-

ка задания. 

Рефлексия выпол-

ненного задания. 

Тема 4. Плани-

рование рабоче-

го процесса  

Подготовка к практическому 

занятию по теме с использо-

ванием рекомендованных ис-

точников. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме.  

Подготовка докладов для 

практического занятия на ос-

нове изучения основной и до-

полнительной литературы. 

8 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Заслушивание до-

кладов на практиче-

ском занятии. 

Выборочная и ди-

станционная провер-

ка задания. 

Рефлексия выпол-

ненного задания. 

Тема 5. Конку-

рентная среда 

проекта 

Изучение лекционного мате-

риала, материала практиче-

ских занятий, рекомендован-

ной литературы по теме. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме.  

Подготовка докладов для 

практического занятия на ос-

нове изучения основной и до-

полнительной литературы. 

Подготовка рефератов на ос-

нове изучения основной и до-

6 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Заслушивание до-

кладов, защита ре-

фератов на практи-

ческом занятии. 

Выборочная и ди-

станционная провер-

ка задания. 

Рефлексия выпол-

ненного задания. 
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полнительной литературы. 

Тема 6. Марке-

тинговое плани-

рование 

Изучение лекционного мате-

риала, материала практиче-

ских занятий, рекомендован-

ной литературы по теме. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме.  

Подготовка докладов для 

практического занятия на ос-

нове изучения основной и до-

полнительной литературы. 

8 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Заслушивание до-

кладов на практиче-

ском занятии. 

Выборочная и ди-

станционная провер-

ка задания. 

Рефлексия выпол-

ненного задания. 

Тема 7. Финан-

совый план про-

екта 

Изучение лекционного мате-

риала, материала практиче-

ских занятий, рекомендован-

ной литературы по теме. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме.  

Подготовка докладов для 

практического занятия на ос-

нове изучения основной и до-

полнительной литературы. 

8 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Заслушивание до-

кладов на практиче-

ском занятии. 

Выборочная и ди-

станционная провер-

ка задания. 

Рефлексия выпол-

ненного задания. 

Тема 8. Итого-

вая презентация 

проекта 

Изучение лекционного мате-

риала, материала практиче-

ских занятий, рекомендован-

ной литературы по теме. 

Выполнение задания для са-

мостоятельной работы по дан-

ной теме. 

8 УК-1 

УК-2 

УК-10 

ПК-1 

Итоговая защита 

творческих заданий 

6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации (далее – ФОС) по дисциплине «Организация предпринимательской де-

ятельности» представлен отдельным документом и является частью рабочей программы. 

7. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, НЕ-

ОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Основная литература: 

Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Боброва, О.С. Основы бизнеса: учебник и практикум для вузов / О.С. Боброва, 

С.И. Цыбуков, И.А. Бобров. — 3-е изд. — Москва: Юрайт, 2026. — 369 с. — Текст: элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583396 

(дата обращения: 21.05.2026). 

2. Коммерческая деятельность: учебник и практикум для вузов / И.М. Синяева, 

О.Н. Жильцова, С.В. Земляк, В.В. Синяев. — Москва: Юрайт, 2026. — 394 с. — Текст: элек-
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тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/582988 

(дата обращения: 21.05.2026). 

3. Кузьмина, Е.Е. Предпринимательская деятельность: учебник / Е.Е. Кузьмина. — 5-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Юрайт, 2026. — 469 с. — Текст: электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/585153 (дата обращения: 

21.05.2026). 

4. Чеберко, Е.Ф. Основы предпринимательской деятельности: учебник и практикум 

для вузов / Е.Ф. Чеберко. — 2-е изд. — Москва: Юрайт, 2026. — 241 с. — Текст: электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/598556 (дата 

обращения: 21.05.2026). 

5. Чеберко, Е.Ф. Основы предпринимательской деятельности: учебник и практикум 

для вузов / Е.Ф. Чеберко. — 2-е изд. — Москва: Юрайт, 2026. — 241 с. — Текст: электрон-

ный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/598556 (дата 

обращения: 21.05.2026). 

Дополнительные источники (при необходимости) 

1. Дорман, В.Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый резуль-

тат: учебник для вузов / В.Н. Дорман; под науч. ред. Н.Р. Кельчевской. — Москва: Юрайт, 

2025. — 117 с. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/562876 (дата обращения: 21.05.2026). 

2. Кузьмина, Е.Е. Организация предпринимательской деятельности: учебник для ву-

зов / Е.Е. Кузьмина. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва: Юрайт, 2026. — 469 с. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/582730 (дата обращения: 21.05.2026). 

3. Никифоров, О.А.  История российского предпринимательства: учебник для вузов / 

О.А. Никифоров, Н.В. Боркина, А.Н. Першиков. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Юрайт, 2026. — 270 с. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/586299 (дата обращения: 21.05.2026). 

4. Предпринимательское право. Правовое регулирование отдельных видов предпри-

нимательской деятельности: учебник и практикум для вузов / под ред. Г.Ф. Ручкиной. — 4-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Юрайт, 2026. — 553 с. — Текст: электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/588781 (дата обращения: 

21.05.2026).  

8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ 

СЕТИ «ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

(МОДУЛЯ) 

Для выполнения заданий, предусмотренных рабочей программой используются реко-

мендованные Интернет-сайты, ЭБС. 

Электронные образовательные ресурсы 

•Министерство науки и высшего образования Российской Федерации: 

https://minobrnauki.gov.ru/; 

•Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов: http: //fcior. /edu.ru/; 

•Образовательная платформа «Юрайт»:  https://urait.ru 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИС-

ЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Дисциплина «Организация предпринимательской деятельности» является одной из 

основных прикладных дисциплин, обеспечивающих управленческую подготовку современ-

ных специалистов для различных сфер деятельности. Знания об основах, методах и специфи-

ке интернет-маркетинга являются основой эффективной работы современной организации и 

входят в обязательный перечень цифровых компетенций менеджера. 
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Предметом изучения дисциплины являются методы, правила и приемы хозяйственной 

деятельности, используемые в процессе производства продукции, выполнения работ, предо-

ставления услуг. 

Структура дисциплины включает в себя три тематических раздела, лекционные, прак-

тические занятий и самостоятельную работу обучающихся. 

При подготовке к зачету следует обратить внимание на содержание основных разде-

лов дисциплины, определение основных понятий курса, методик расчета основных экономи-

ческих показателей.  

Формы самостоятельной работы студентов определяются при разработке рабочих 

программ учебных дисциплин содержанием учебной дисциплины, учитывая степень подго-

товленности студентов.  

Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами студен-

тов в зависимости от цели, объема, конкретной тематики самостоятельной работы, уровня 

сложности, уровня умений студентов. 

Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы студентов может осу-

ществляться в пределах времени, отведенного на обязательные учебные занятия по дисци-

плине, может проходить в письменной, устной или смешанной форме. 

Виды самостоятельной работы студентов: 

• Работа с конспектом лекций; 

• Выполнение домашних заданий. 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 

ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МО-

ДУЛЮ), ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, СОВРЕМЕН-

НЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРА-

ВОЧНЫХ СИСТЕМ 

Перечень информационных технологий: 

Платформа для презентаций Microsoft powerpoint; 

Текстовый и табличный редактор Microsoft Word; 

Портал института http://portal.midis.info 

Перечень программного обеспечения: 

1С: Предприятие. Комплект для высших и средних учебных заведений (1C – 8985755) 

Битрикс 24 

Яндекс браузер  

Mozilla Firefox  

Microsoft™ Office® 

МойОфис 

Антивирус «Касперский» (Kaspersky Endpoint Security) 

«Гарант аэро» 

КонсультантПлюс 

Автограф 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

«Гарант аэро» 

КонсультантПлюс 

Научная электронная библиотека «Elibrary.ru». 
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Сведения об электронно-библиотечной системе 

№ 

п/п 

Основные сведения об электронно-библиотечной  

системе 

Краткая характеристика 

1. Наименование электронно-библиотечной системы, 

представляющей возможность круглосуточного ди-

станционного индивидуального доступа для каждого 

обучающегося из любой точки, в которой имеется до-

ступ к сети Интернет, адрес в сети Интернет 

Образовательная платформа 

«Юрайт»:  https://urait.ru 

 

 

 

11. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ ОСУЩЕСТВ-

ЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

№ 

п/п 

Наименование оборудо-

ванных учебных аудито-

рий, аудиторий для прак-

тических занятий 

Перечень материального оснащения, оборудования и 

технических средств обучения 

1. Кабинет статистики, де-

нежной и банковской 

статистики, банковского 

регулирования и надзо-

ра, организации бухгал-

терского учета в банках 

№ 344 

 

(Аудитория для проведе-

ния занятий всех видов, 

групповых и индивиду-

альных консультаций, те-

кущего контроля и про-

межуточной аттестации) 

Компьютер  

Компьютерные столы 

Проектор 

Экран для проектора  

Парты (2-х местные)  

Стулья 

Стол преподавателя 

Стул преподавателя 

Доска меловая 

Автоматизированное рабочее место обеспечено доступом 

в электронную информационно-образовательную среду 

МИДиС, выходом в информационно-коммуникационную 

сеть «Интернет». 

2. Библиотека.  

Читальный зал № 122 

 

 

Библиотека. Читальный зал с выходом в Интернет № 

122 

Автоматизированные рабочие места библиотекарей  

Автоматизированные рабочие места для читателей  

Принтер 

Сканер  

Стеллажи для книг  

Кафедра  

Выставочный стеллаж 

Каталожный шкаф  

Посадочные места (столы и стулья для самостоятельной 

работы)  

Стенд информационный  

Условия для лиц с ОВЗ: 

Автоматизированное рабочее место для лиц с ОВЗ  

Линза Френеля 

Специальная парта для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата 

Клавиатура с нанесением шрифта Брайля 

Компьютер с программным обеспечением для лиц с ОВЗ 

Световые маяки на дверях библиотеки 

Тактильные указатели направления движения 
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Тактильные указатели выхода из помещения 

Контрастное выделение проемов входов и выходов из по-

мещения  

Табличка с наименованием библиотеки, выполненная 

шрифтом Брайля 

Автоматизированные рабочие места обеспечены досту-

пом в электронную информационно-образовательную 

среду МИДиС, выходом в информационно-

коммуникационную сеть «Интернет». 
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