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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Наименование основной профессиональной образовательной программы выс-

шего образования, направленность (профиль) подготовки 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – 

программа бакалавриата (далее – ОПОП ВО) по направлению 54.03.01 Дизайн, направлен-

ность (профиль) Дизайн среды, представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную ЧОУВО МИДиС с учетом потребностей рынка труда на основе федерально-

го государственного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриата по 

направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, утвержденного  приказом Министерства науки и 

высшего образования РФ от 13 августа 2020 г. № 1015, профессионального стандарта 10.008 

«Архитектор», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 4 августа 2017 г. № 616н; профессионального стандарта 10.010 «Ланд-

шафтный архитектор», утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 29 января 2019г. № 48н; профессионального стандарта 40.059 

«Промышленный дизайнер», утвержденного приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 12.10.2021 № 721н.  

ОПОП ВО представляет комплекс основных характеристик образования (объем, со-

держание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), рабочих программ практик, оценочных и 

методических материалов, а также рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, форм аттестации.  

1.2. Нормативные документы 

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют: 

– Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

– Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам спе-

циалитета, программам магистратуры, утвержденный Приказом Министерства науки и выс-

шего образования Российской Федерации от 06 апреля 2021 г. № 245; 

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования – 

бакалавриата по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, утвержденный приказом Мини-

стерства науки и высшего образования Российской Федерации от 13 августа 2020 г. № 1015; 

– Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 4 

августа 2017 г. N 616н «Об утверждении профессионального стандарта «Архитектор»; 

– Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 

января 2019г. № 48н «Об утверждении профессионального стандарта «Ландшафтный архи-

тектор» 

– Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

12.10.2021 № 721н «Об утверждении профессионального стандарта «Промышленный ди-

зайнер»; 

– Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка приема на обучение по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета, программам магистратуры», утвержденный 21.08.2020 г. № 1076; 

– Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 июня 

2015 г. № 636 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры» (с изменениями и дополнениями); 
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– Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства Просве-

щения РФ от 05 августа 2020 г. № 885/390 «О практической подготовке»;  

– Устав ЧОУВО МИДиС; 

– Локальные нормативные акты образовательной организации. 

1.3. Перечень сокращений 

1. ВКР – выпускная квалификационная работа 

2. ГИА – государственная итоговая аттестация 

3. з.е. – зачетная единица. 

4. ОПК – общепрофессиональные компетенции. 

5. ОПОП – основная профессиональная образовательная программа. 

6. ОТФ – обобщенная трудовая функция. 

7. ПК – профессиональные компетенции. 

8. ПС – профессиональный стандарт. 

9. УК – универсальные компетенции. 

10. ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо-

вания. 

11. ФЗ – Федеральный закон. 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-

ПУСКНИКОВ 

2.1. Область и (или) сферы профессиональной деятельности выпускников 

Область профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессио-

нальную деятельность: 

10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн (в сфере дизай-

на) 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности (в сфере дизайна). 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

Наименование области 

профессиональной дея-

тельности 

Код профессио-

нального стандарта 

 

Наименование профессионального 

стандарта 

10 Архитектура, проекти-

рование, геодезия, топо-

графия и дизайн (в сфере 

дизайна) 

 

10.008 Профессиональный стандарт «Архитек-

тор», утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 4 августа 

2017 г. N 616н 

10.010 Профессиональный стандарт «Ланд-

шафтный архитектор», утвержденный 

приказом Министерства труда и соци-

альной защиты Российской Федерации 

от 29 января 2019г. № 48н 

11 Средства массовой ин-

формации, издательство, 

полиграфия (в сфере ди-

зайна) 

11.013 Профессиональный стандарт «Графиче-

ский дизайнер», утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 17 января 2017г. № 40н  
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40 Сквозные виды профес-

сиональной деятельности 

(в сфере дизайна) 

40.059  Профессиональный стандарт «Про-

мышленный дизайнер», утвержденный 

приказом Министерства труда и соци-

альной защиты Российской Федерации 

от 12.10.2021 № 721н 

2.3. Типы задач профессиональной деятельности выпускника 

Тип задач профессиональной деятельности выпускников, а также задачи и объекты 

профессиональной деятельности представлены в таблице 1: 

Таблица 1 – Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с типами задач про-

фессиональной деятельности выпускников 

Область професси-

ональной деятель-

ности (по Реестру 

Минтруда) и 

наименование про-

фессионального (-

ых) стандарта (-ов) 

Типы задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Задачи профессиональной деятель-

ности 

Объекты профессио-

нальной деятельности 

(или области знания) 

10 Архитектура, 

проектирование, 

геодезия, топогра-

фия и дизайн (в 

сфере дизайна) 

 

 

 

проектный  

 

 

 

– проводит натурные обследова-

ния для проведения анализа, сбора, 

обработки и документальное 

оформление данных для разработки 

авторского концептуального проек-

та; 

– согласовывает задания на разра-

ботку концептуального проекта с 

заказчиком; 

– проводить анализ содержания 

проектных задач, выбирать методы 

и средства их решения; 

– разрабатывает сложные автор-

ские объемно-планировочные реше-

ния; 

– применяет компьютерное моде-

лирование по разработке объемно-

планировочных решений; 

– разрабатывает проекты объектов 

ландшафтной архитектуры, город-

ской среды и интерьеров помеще-

ний; 

– производит расчет технико-

экономических показателей отдель-

ных элементов и фрагментов объек-

та. 

– объемно-

планировочные реше-

ния; 

– дизайн-проекты; 

– объекты ланд-

шафтной архитектуры, 

городской среды и ин-

терьеры помещений. 

11 Средства мас-

совой информа-

ции, издательство, 

полиграфия (в 

сфере дизайна) 

проектный  – анализ потребностей и пред-

почтений целевой аудитории 

проектируемых объектов и си-

стем визуальной информации, 

идентификации и коммуникации; 

– оформление результатов ди-

зайнерских исследований и фор-

мирование предложений по 

направлениям работ в сфере ди-

– проектируемые 

объекты и системы 

визуальной инфор-

мации, идентифика-

ции и коммуника-

ции. 
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зайна объектов и систем визу-

альной информации, идентифи-

кации и коммуникации 
40 Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности (в 

сфере дизайна) 

проектный  – разрабатывает художественно-

конструкторские дизайн-проекты; 

– обеспечивает соответствие про-

ектируемых конструкций технико-

экономическим и эргономическим 

требованиям с использованием ком-

пьютерных программ 

– художественно-

конструкторские ди-

зайн-проекты; 

– дизайн-

конструкции. 

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В 

РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ  

3.1. Направленности (профили) образовательных программ в рамках направления 

подготовки (специальности) 

Программа бакалавриата по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, направлен-

ность (профиль) Дизайн среды. 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ 

Лицам, завершившим обучение по основной профессиональной образовательной про-

грамме высшего образования и успешно прошедшим государственную итоговую аттеста-

цию, на основании решения государственной экзаменационной комиссии присваивается ква-

лификация «бакалавр» по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн. 

3.3. Объем программы 

В соответствии с пунктом 1.9 ФГОС ВО по направлению 54.03.01 Дизайн объём про-

граммы бакалавриата составляет 240 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы бакалавриата с использованием сете-

вой формы, реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану. 

Объём программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не бо-

лее 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации про-

граммы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного 

обучения), а при ускоренном обучении -  не более 80 з.е. 

3.4. Формы обучения 

В соответствии с пунктом 1.3 ФГОС ВО по направлению 54.03.01 Дизайн обучение 

по программе бакалавриата может осуществляться в очной и очно-заочной формах. 

3.5. Срок получения образования 

В соответствии с пунктом 1.8 ФГОС ВО по направлению 54.03.01 Дизайн срок полу-

чения образования по программе бакалавриата (вне зависимости от применяемых образова-

тельных технологий): 

в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

ГИА, составляет 4 года,  

в очно-заочной форме – 5 лет, 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может 

быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения 

образования, установленным для соответствующей формы обучения. 
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Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ 

Результаты освоения ОПОП определяются приобретаемыми выпускником компетенция-

ми, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с типами 

задач профессиональной деятельности.  

В результате освоения данной образовательной программы выпускник должен обладать 

универсальными, общепрофессиональными, профессиональными компетенциями.  

3.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория 

(группа) универ-

сальных компе-

тенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции выпускника 

Код и наименование индикатора достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

УК-1.1. Знает методики сбора, обработки и обобщения инфор-

мации, методики системного подхода для решения поставлен-

ных задач 

УК-1.2. Умеет анализировать и систематизировать разнородные 

данные, осуществлять критический анализ и синтез информа-

ции, полученной из разных источников, оценивать эффектив-

ность процедур анализа проблем и принятия решений в профес-

сиональной деятельности 

УК-1.3. Владеет методами научного сбора, обработки и обоб-

щения информации, практической работы с информационными 

источниками; методами системного подхода для решения по-

ставленных задач 

Разработка и 

реализация про-

ектов 

УК-2. Способен опреде-

лять круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-

ничений 

УК-2.1. Знает необходимые для осуществления профессиональ-

ной деятельности правовые нормы и методологические основы 

принятия управленческого решения 

УК-2.2. Умеет анализировать альтернативные варианты реше-

ний для достижения намеченных результатов; разрабатывать 

план, определять целевые этапы и основные направления работ. 

УК-2.3. Владеет методиками разработки цели и задач проекта; 

методами оценки продолжительности и стоимости проекта, а 

также потребности в ресурсах, навыками работы с нормативно-

правовой документацией  

Командная рабо-

та и лидерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реали-

зовывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Знает типологию и факторы формирования команд, 

способы социального взаимодействия 

УК-3.2. Умеет действовать в духе сотрудничества; принимать 

решения с соблюдением этических принципов их реализации; 

проявлять уважение к мнению и культуре других; применять 

основные методы и нормы социального взаимодействия для 

реализации своей роли и взаимодействия внутри команды  

УК-3.3. Владеет навыками распределения ролей в условиях ко-

мандного взаимодействия; методами оценки своих действий, 

планирования и управления временем 

Коммуникация УК-4. Способен осу-

ществлять деловую ком-

муникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации и 

УК-4.1. Знает принципы построения устного и письменного 

высказывания на государственном и иностранном языках; тре-

бования к деловой устной и письменной коммуникации 

УК-4.2. Умеет применять на практике устную и письменную 

деловую коммуникацию 
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иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.3. Владеет методикой составления суждения в межлич-

ностном деловом общении на государственном и иностранном 

языках, с применением адекватных языковых форм и средств 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен воспри-

нимать межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском кон-

текстах 

УК-5.1. Знает основные категории философии, законы истори-

ческого развития, основы межкультурной коммуникации 

УК-5.2. Умеет вести коммуникацию в мире культурного много-

образия и демонстрировать взаимопонимание между обучаю-

щимися – представителями различных культур с соблюдением 

этических и межкультурных норм; воспринимать разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философском 

контексте 

УК-5.3. Владеет практическими навыками анализа философских 

и исторических фактов, оценки явлений культуры; способами 

анализа и пересмотра своих взглядов в случае разногласий и 

конфликтов в межкультурной коммуникации 

Самоорганиза-

ция и саморазви-

тие (в том числе 

здоровьесбере-

жение) 

УК-6. Способен управ-

лять своим временем, 

выстраивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1. Знает основные приемы эффективного управления соб-

ственным временем; основные методики самоконтроля, само-

развития и самообразования на протяжении всей жизни  

УК-6.2. Умеет эффективно планировать и контролировать соб-

ственное время; использовать методы саморегуляции, самораз-

вития и самообучения  

УК-6.3. Владеет методами управления собственным временем; 

технологиями освоения профессиональных знаний, умений, и 

навыков;  методиками саморазвития и самообразования в тече-

ние всей жизни  

УК-7. Способен поддер-

живать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспече-

ния полноценной соци-

альной и профессио-

нальной деятельности 

УК-7.1. Знает виды физических упражнений; научно-

практические основы физической культуры и здорового образа 

и стиля жизни 

УК-7.2. Умеет применять на практике разнообразные средства 

физической культуры, спорта и туризма для сохранения и 

укрепления здоровья, психофизической подготовки и самопод-

готовки к будущей жизни и профессиональной деятельности; 

использовать творчески средства и методы физического воспи-

тания для профессионально-личностного развития, физического 

самосовершенствования, формирования здорового образа и 

стиля жизни 

УК-7.3. Владеет средствами и методами укрепления индивиду-

ального здоровья, физического самосовершенствования для  

обеспечения полноценной социальной и профессиональной де-

ятельности 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен созда-

вать и поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной дея-

тельности безопасные 

условия жизнедеятель-

ности для сохранения 

природной среды, обес-

печения устойчивого 

развития общества, в 

том числе при угрозе и 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и во-

енных конфликтов 

УК-8.1. Знает классификацию и источники чрезвычайных ситу-

аций природного и техногенного происхождения; причины, 

признаки и последствия опасностей; способы действий при 

угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8.2. Умеет создавать и поддерживать в повседневной жизни 

и в профессиональной деятельности безопасные условия жиз-

недеятельности для сохранения природной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества; оказывать первую помощь в 

чрезвычайных ситуациях; оценивать вероятность возникнове-

ния потенциальной опасности и принимать меры по ее преду-

преждению 

УК-8.3. Владеет навыками создания и поддержания безопасных 

условий жизнедеятельности в повседневной жизни и в профес-

сиональной деятельности, в том числе при угрозе и возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 
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Инклюзивная 

компетентность 

УК-9 Способен исполь-

зовать базовые дефек-

тологические знания в 

социальной и профес-

сиональной сферах 

УК-9.1. Знает принципы недискриминационного взаимодей-

ствия при коммуникации в различных сферах жизнедеятельно-

сти, с учетом социально-психологических особенностей лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

УК-9.2. Умеет осуществлять профессиональную деятельность с 

лицами имеющими инвалидность или ограниченные возможно-

сти здоровья 

УК-9.3. Владеет навыками взаимодействия с лицами имеющими 

ограниченные возможности здоровья или инвалидность в соци-

альной и профессиональной сферах 

Экономическая, 

культурная, в 

том числе фи-

нансовая гра-

мотность 

УК-10 Способен при-

нимать обоснованные 

экономические  реше-

ния в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-10.1. Знает базовые принципы функционирования экономи-

ки; оценивает цели и механизмы государственной социально-

экономической политики и ее влияния на субъекты экономики 

УК-10.2. Умеет использовать методы экономического и финан-

сового планирования для достижения поставленной цели 

УК-10.3. Владеет финансовыми инструментами для управления 

личными финансами, контролирует собственные экономические 

и финансовые риски 

Гражданская 

позиция 

УК-11 Способен фор-

мировать нетерпимое 

отношение к проявле-

ниям экстремизма, тер-

роризма, коррупцион-

ному поведению и про-

тиводействовать им в 

профессиональной дея-

тельности 

УК-11.1. Знает действующие правовые нормы, обеспечивающие 

борьбу с проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционного 

поведения в различных областях жизнедеятельности, а также 

способы профилактики экстремизма, терроризма, коррупции и 

формирования нетерпимого отношения к ним 

УК-11.2. Умеет организовывать мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской позиции и предотвращение экстре-

мизма, терроризма, коррупции в обществе 

УК-11.3. Владеет правилами общественного взаимодействия на 

основе нетерпимого отношения к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупции и противодействовать им в профессио-

нальной деятельности 

3.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код обще-

профес-

сиональной 

компетенции 

Наименование  

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения общепрофессиональной 

компетенции 

Профессиональная ори-

ентация 

ОПК-1 Способен применять зна-

ния в области истории ис-

кусств, истории и теории 

дизайна в профессиональ-

ной деятельности; рас-

сматривать произведения 

искусства, дизайна и тех-

ники в широком культур-

но-историческом контек-

сте в тесной связи с рели-

гиозными, философскими 

и эстетическими идеями 

конкретного историческо-

го периода 

ОПК-1.1 Знать: историю и теорию 

искусства, специфику и особенности 

развития дизайна в культурно-

историческом контексте.  

ОПК-1.2. Уметь: выбирать и обобщать 

информацию о произведениях искус-

ства, дизайна, осуществлять для их 

оценки искусствоведческий анализ, 

использовать данные анализа в про-

фессиональной деятельности по со-

зданию дизайн-проектов.  

ОПК-1.3. Владеть: методами искус-

ствоведческого анализа для оценки 

произведений изобразительного ис-

кусства и дизайна, определения их 

исторической и культурной принад-

лежности.  

Научные исследования ОПК-2 Способен работать с науч-

ной литературой; собирать 

, анализировать и обоб-

щать результаты научных 

исследований; оценивать 

полученную информацию; 

ОПК-2.1. Знать: методы научных ис-

следований по выявлению тенденций 

развития дизайна, методы предпро-

ектных исследований и комплексного 

анализа проблемной ситуации.  
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самостоятельно проводить 

научно-исследовательскую 

работу; участвовать в 

научно-практических кон-

ференциях 

ОПК-2.2. Уметь: выполнять исследо-

вательские работы в сфере дизайна с 

применением теоретических и эмпи-

рических методов и на этой основе 

разрабатывать программы дизайн-

проектирования, сообщать результаты 

исследовательской работы на научно-

практических конференциях и семи-

нарах.  

ОПК-2.3. Владеть: методами сбора и 

анализа информации, навыками ее 

обобщения в процессе проведения 

исследования, создания научного со-

общения.  

Методы творческого 

процесса дизайнеров 

ОПК-3 Способен выполнять поис-

ковые эскизы изобрази-

тельными средствами и 

способами проектной гра-

фики; разрабатывать про-

ектную идею, основанную 

на концептуальном, твор-

ческом подходе к реше-

нию дизайнерской задачи; 

синтезировать набор воз-

можных решений и научно 

обосновывать свои пред-

ложения при проектирова-

нии дизайн-объектов, удо-

влетворяющих утилитар-

ные и эстетические по-

требности человека (тех-

ника и оборудование, 

транспортные средства, 

интерьеры, полиграфия, 

товары народного потреб-

ления) 

ОПК-3.1. Знать: особенности и методы 

поиска и формирования идей и кон-

цепции проекта, ее последующего 

графического выражения.  

 

ОПК-3.2. Уметь: разрабатывать кон-

цепцию и основные идеи дизайн-

проекта с необходимым научным 

обоснованием; осуществлять все эта-

пы проектирования для получения 

конечного результата – художествен-

ного дизайн-проекта; выбирать спосо-

бы и технологии для реализации про-

екта и создания объектов дизайна, вы-

полняющих функции визуальной  

информации, идентификации и ком-

муникации.  

ОПК-3.3. Владеть: методами дизайн-

проектирования и техническими при-

емами для реализации разработанного 

проекта в материале.  

Создание авторского 

дизайн-проекта 

ОПК-4 Способен проектировать, 

моделировать, конструи-

ровать предметы, товары, 

промышленные образцы и 

коллекции, художествен-

ные предметно-

пространственные ком-

плексы, интерьеры зданий 

и сооружений архитектур-

но-пространственной сре-

ды, объекты ландшафтно-

го дизайна, используя ли-

нейно-конструктивное 

построение, цветовое ре-

шение композиции, совре-

менную шрифтовую куль-

туру и способы проектной 

графики 

ОПК-4.1. Знать: основы проектирова-

ния, моделирования, конструирования 

объектов дизайна.  

 

ОПК-4.2. Уметь: создавать авторские 

дизайн-проекты визуальной информа-

ции, идентификации и коммуникации.  

ОПК-4.3. Владеть: методами дизайн-

проектирования и техническими при-

емами для реализации разработанного 

проекта в материале.  

Организаторская дея-

тельность 

ОПК-5 Способен организовывать, 

проводить и участвовать в  

выставках, конкурсах, фе-

стивалях и других творче-

ских мероприятиях 

ОПК-5.1. Знать: назначение и осо-

бенности организации экспозиций и 

творческих мероприятий на основе 

инновационных идей. 

ОПК-5.2. Уметь: разрабатывать про-

грамму инновационного художествен-

но-творческого мероприятия и ком-

плекс визуального художественно-

графического его сопровождения; 
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принимать участие в творческом ме-

роприятии в качестве автора произве-

дений искусства и дизайна.  

ОПК-5.3. Владеть: навыками форми-

рования экспозиционных площадок и 

организации творческих проектов для 

представления экспериментальных и 

инновационных идей.  

Информационно-

коммуникационные 

технологии 

ОПК-6 Способен понимать прин-

ципы работы современных 

информационных техноло-

гий и использовать их для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

ОПК-6.1. Знать: основы информаци-

онной и библиографической культуры, 

информационной безопасности.  

 

ОПК-6.2. Уметь: применять информа-

ционно-коммуникационные техноло-

гии для решения задач профессио-

нальной деятельности.  

ОПК-6.3. Владеть: навыками приме-

нения информационно-

коммуникационных технологий для 

решения задач профессиональной дея-

тельности.  

Педагогическая дея-

тельность 

ОПК-7 Способен осуществлять 

педагогическую деятель-

ность в сфере дошкольно-

го, начального общего, 

основного общего, средне-

го общего образования, 

профессионального обуче-

ния и дополнительного 

образования 

ОПК-7.1. Знать: современные образо-

вательные технологии в области ху-

дожественного образования на разных 

уровнях подготовки обучающихся.  

ОПК-7.2. Уметь: использовать раз-

личные педагогические подходы к 

обучению на различных ступенях до-

полнительного и профессионального 

образования, проводить учебные заня-

тия по художественным дисциплинам.  

ОПК-7.3. Владеть: - методикой препо-

давания и осуществления педагогиче-

ской деятельности с учетом современ-

ных тенденций в художественном об-

разовании.  

Государственная куль-

турная политика 

ОПК-8 Способен ориентироваться 

в проблематике современ-

ной культурной политики 

Российской Федерации 

ОПК-8.1. Знать: нормативные доку-

менты, определяющие современную 

культурную политику Российской Фе-

дерации.  

ОПК-8.2. Уметь: ориентироваться в 

проблематике современной культур-

ной политики Российской Федерации.  

ОПК-8.3. Владеть: - методами анализа 

современных культурных процессов.  

3.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

В соответствии с пунктом 3.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн, направленность (профиль) Дизайн среды профессиональные компетенции определя-

ются организацией самостоятельно на основе профессиональных стандартов, через выделе-

ние обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих отношение к профес-

сиональной деятельности выпускника. 
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Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 54.03.01 Дизайн, направленность (профиль) Ди-

зайн среды. 

 Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Область про-

фессиональ-

ной деятель-

ности  

(по Реестру 

Минтруда) 

Наимено-

вание про-

фессио-

нального 

стандар-

та 

Обобщенная 

 трудовая 

функция 

Код Уро-

вень 

 ква-

ли-

фи-

ка-

ции 

Трудовые функ-

ции 

Код Код и наимено-

вание професси-

ональной ком-

петенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения профессиональной компетенции 

Основание 

 

11 Средства 

массовой ин-

формации, 

издательство, 

полиграфия (в 

сфере дизай-

на) 

11.013 

Графиче-

ский ди-

зайнер 

Разработка 

систем ви-

зуальной 

информа-

ции, иден-

тификации и 

коммуника-

ции 

С 7 Проведение 

предпроектных 

дизайнерских 

исследований 

С/01.7 ПК-1 Способен к 

проведению 

предпроектных 

дизайнерских 

исследований 

при создании 

продукта 

 

 

 

 

 

ПК-1.1 Анализирует потребности и пред-

почтения целевой аудитории проектируе-

мых объектов и систем визуальной ин-

формации, идентификации и коммуника-

ции 

ПК-1.2 Проводит сравнительный анализ 

аналогов проектируемых объектов и си-

стем визуальной информации, идентифи-

кации и коммуникации 

ПК-1.3 Оформляет результаты дизайнер-

ских исследований и формирует предло-

жения по направлениям работ в сфере ди-

зайна объектов и систем визуальной ин-

формации, идентификации и коммуника-

ции 

Приказ Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты РФ от 17 

января 2017г. 

№ 40н «Об 

утверждении 

профессиональ-

ного стандарта 

«Графический 

дизайнер» 

 

 

40 Сквозные 

виды профес-

сиональной 

деятельности 

(в сфере ди-

зайна) 

40.059 

Промыш-

ленный 

дизайнер  

Реализация 

эргономиче-

ских требо-

ваний к 

продукции 

(изделию) 

при созда-

нии элемен-

тов про-

мышленного 

дизайна  

В 6 Компьютерное 

(твердотельное 

и поверхност-

ное) моделиро-

вание, визуали-

зация, презен-

тация модели 

продукта (изде-

лия) и (или) 

элемента про-

мышленного 

дизайна 

В/02.6 ПК-2 Способен 

конструировать 

элементы про-

дукта с учетом 

эргономических 

требований 

ПК-2.1 Разрабатывает художественно-

конструкторские проекты продуктов, 

обеспечивает высокий уровень потреби-

тельских свойств и эстетических качеств 

проектируемых конструкций, соответ-

ствующих технико-экономическим и эр-

гономическим требованиям с использова-

нием компьютерных программ 

ПК-2.2 Подготавливает данные для расче-

тов экономического обоснования предла-

гаемой конструкции (модели изделия) 

ПК-2.3 Разрабатывает необходимую тех-

ническую документацию на проектируе-

мое изделие, участвует в подготовке пояс-

нительных записок к проектам и защите 

Приказ Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты РФ от 

12.10.2021 № 

721н «Об утвер-

ждении профес-

сионального 

стандарта «Про-

мышленный ди-

зайнер» 
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     Проектирова-

ние элементов 

продукта (изде-

лия) с учетом 

конструктив-

ных и техноло-

гических осо-

бенностей, эр-

гономических 

требований и 

функциональ-

ных свойств 

продукта (изде-

лия) 

В/03.6    

10 Архитекту-

ра, проектиро-

вание, геоде-

зия, топогра-

фия и дизайн (в 

сфере дизайна) 

 

10.008 Ар-

хитектор 

Разработка 

архитектур-

ного раздела 

проектной 

документа-

ции объек-

тов капи-

тального 

строитель-

ства 

В 6 Обеспечение 

разработки ав-

торского кон-

цептуального 

архитектурного 

проекта 

В/02.6 ПК-3 Способен 

осуществлять 

художественно-

техническую  

разработку ди-

зайн-проектов 

ПК-3.1 Осуществляет согласование зада-

ния на разработку концептуального про-

екта с заказчиком, проводит анализ со-

держания проектных задач выбирает ме-

тоды и средства их решения 

ПК-3.2 Осуществляет творческую разра-

ботку сложных авторских объемно-

планировочных решений 

ПК-3.3 Применяет приемы компьютерно-

го моделирования, методы моделирования 

и гармонизации искусственной природной 

среды обитания при разработке объемно-

планировочных   решений 

Приказ Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты РФ от 4 

августа 2017 г. N 

616н «Об утвер-

ждении профес-

сионального 

стандарта «Архи-

тектор» 

10 Архитекту-

ра, проектиро-

вание, геоде-

зия, топогра-

фия и дизайн (в 

сфере дизайна) 

 

10.010 

Ланд-

шафтный 

архитектор 

Выполнение 

предпроект-

ных и изыс-

кательских 

работ, раз-

работка 

проекта от-

дельных 

элементов в 

проектах 

новых, ре-

конструиру-

емых и ре-

ставрируе-

А 6 Разработка от-

дельных эле-

ментов и фраг-

ментов проекта  

объектов ланд-

шафтной архи-

тектуры в со-

ставе общей 

проектной до-

кументации 

А/03.6 ПК-4 Способен 

разрабатывать 

проект объекта 

ландшафтной 

архитектуры, 

городской среды 

и интерьеров 

помещений 

ПК-4.1 Принимает и обосновывает выбор 

решений по разработке проекта объекта 

ландшафтной архитектуры, городской 

среды и интерьеров помещений в соответ-

ствии с функционально-

технологическими, эргономическими и 

эстетическими требованиями, установ-

ленными заданием на проектирование. 

ПК-4.2 Производит расчет технико-

экономических показателей отдельных 

элементов и фрагментов объекта 

ПК-4.3 Использует средства автоматиза-

ции проектирования и компьютерного 

моделирования для графического оформ-

Приказ Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты РФ от 29 

января 2019г. 

№ 48н «Об 

утверждении 

профессиональ-

ного стандарта 

«Ландшафтный 

архитектор» 
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мых объек-

тов ланд-

шафтной 

архитектуры 

ления и преставления результатов работ 
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Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

5.1. Объем обязательной части образовательной программы 

В соответствии с пунктом 2.9 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, состав-

ляет не менее 60% общего объема программы бакалавриата. 

5.2. Типы практики 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики (далее вместе – 

практики)  

Типы учебной практики:  

– ознакомительная практика; 

– творческая практика. 

 

Типы производственной практики:  

– проектно-технологическая практика  

– преддипломная практика. 

5.3. Учебный план и календарный учебный график 

Учебный план ОПОП по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, направленность 

(профиль) Дизайн среды., определяет перечень, трудоемкость, последовательность и распре-

деление по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

иных видов учебной деятельности, формы промежуточной аттестации обучающихся. 

В учебном плане выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с препо-

давателем (далее – контактная работа обучающихся с преподавателем) по видам учебных 

занятий и самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой дисци-

плины (модуля) и практики указывается форма промежуточной аттестации обучающихся. 

Учебный план отображает логическую последовательность освоения программы 

ОПОП ВО, обеспечивающую формирование компетенций. 

Структура учебного плана включает в себя обязательную часть и часть, формируе-

мую участниками образовательных отношений. Часть, формируемая участниками образова-

тельных отношений, устанавливается образовательной организацией и дает возможность 

расширения и (или) углубления знаний, умений и навыков, определяемых содержанием дис-

циплин обязательной части, позволяет обучающемуся получить углубленные знания и навы-

ки для успешной профессиональной деятельности и (или) для продолжения высшего образо-

вания в магистратуре.  

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования по 

направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, направленность (профиль) Дизайн среды, состоит 

из следующих блоков: 

Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины, относящиеся к обя-

зательной части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Блок 2 «Практика», который включает типы практик, относящиеся к обязательной ча-

сти программы, и типы практик, относящиеся к части, формируемой участниками образова-

тельных отношений. 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме относится к 

обязательной части программы и завершается присвоением квалификации, указанной в пе-

речне специальностей и направлений подготовки высшего образования, утвержденном Ми-

нистерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

В соответствии с пунктом 2.1 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, 

направленность (профиль) Дизайн среды, общая структура ОПОП представлена в таблице 3. 
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Таблица 3 – Структура ОПОП ВО по направлению 54.03.01 Дизайн, направленность (про-

филь) Дизайн среды 

 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы  

бакалавриата и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180 

Блок 2 Практика не менее 30 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9 

Объем программы бакалавриата 240 

 
В соответствии с пунктом 2.2 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, 

в обязательную часть Блока 1 входят такие дисциплины, как «История России», «Филосо-

фия», «Иностранный язык», «Безопасность жизнедеятельности» и др. Дисциплина "История 

России" реализуется в объеме не менее 4 з.е., при этом объем контактной работы обучаю-

щихся с педагогическими работниками составляет в очной форме обучения не менее 80 про-

центов, в очно-заочной и заочной формах обучения не менее 40 процентов объема, отводи-

мого на реализацию указанной дисциплины (модуля). 

В соответствии с пунктом 2.3 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в рамках обязательной 

части Блока 1 – 72 час. (2 зачетные единицы) и в части, формируемой участниками образова-

тельных отношений, – 328 часов (дисциплины (модули) по физической культуре и спорту). 

Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается особый 

порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состоя-

ния их здоровья. Разработана программа дисциплин (модулей) по физической культуре и 

спорту, в рамках которой студенты выбирают дисциплины (модули): фитнес, плавание, 

спортивные игры, общефизическая подготовка. Программа включает направления деятель-

ности со студентами специальной и подготовительной медицинских групп. Программа обес-

печена специальным спортивным оборудованием, спортивными сооружениями для каждого 

из направлений физической подготовки. 

Дисциплины, относящиеся к части, формируемой участниками образовательных от-

ношений, и практики определяют направленность (профиль) программы бакалавриата. 

В соответствии с пунктом 2.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 
Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики. 

Блок 2 «Практика» является обязательным и представляет собой форму организации образо-

вательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях выполнения 

обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие практических навыков 

и компетенций по профилю соответствующей образовательной программы. 
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

учитывает состояние здоровья и требования по доступности. 

В соответствии с пунктом 2.7 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 
в Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к процедуре защиты и 

защита выпускной квалификационной работы. 

В соответствии с пунктом 2.8 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн 

при реализации ОПОП ВО образовательная организация обеспечивает обучающимся воз-

можность освоения элективных дисциплин и факультативных дисциплин (модулей). Фа-

культативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы бакалавриата. 

Учебные занятия по основной профессиональной образовательной программе по 

направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, направленность (профиль) Дизайн среды, прово-

дятся в форме контактной работы обучающихся с преподавателем и форме самостоятельной 

работы обучающихся. 

file:///D:/Koshkarova.L.S/Desktop/09.03.03%20Прикладная%20информатика.rtf%23sub_1011
file:///D:/Koshkarova.L.S/Desktop/09.03.03%20Прикладная%20информатика.rtf%23sub_1011
file:///D:/Koshkarova.L.S/Desktop/09.03.03%20Прикладная%20информатика.rtf%23sub_102
file:///D:/Koshkarova.L.S/Desktop/09.03.03%20Прикладная%20информатика.rtf%23sub_103
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Календарный учебный график определяет чередование учебной деятельности и пери-

оды каникул. В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

образовательной программы по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточ-

ные аттестации и государственную итоговую аттестацию.  

(Учебный план с календарным учебным графиком прилагаются к ОПОП ВО). 

5.1. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик явля-

ются частью основной профессиональной образовательной программы 54.03.01 Дизайн, 

направленность (профиль) Дизайн среды. 

Рабочая программа дисциплины (модуля) включает в себя:  

‒ наименование дисциплины (модуля), цели и задачи освоения дисциплины (моду-

ля); 

‒ перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы;  

‒ место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

‒ объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академи-

ческих часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

‒ содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с ука-

занием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий; 
‒ фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю);  

‒ перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для осво-

ения дисциплины (модуля);  

‒ перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», не-

обходимых для освоения дисциплины (модуля);  

‒ методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля);  

‒ перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образо-

вательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения, 

современных профессиональных баз данных и информационных справочных систем;  

‒ материально-техническая база, необходимой для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине (модулю). 

 (Прилагаются все рабочие программы учебных дисциплин в соответствии с учебным пла-

ном). 

5.2. Программы учебных и производственных практик 

В соответствии с пунктом 2.4 ФГОС ВО в Блок 2 «Практика» входят учебная и произ-

водственная практики. Практика проводится в форме практической подготовки обучающих-

ся по образовательной программе направлена на формирование, закрепление, развитие прак-

тических навыков и компетенций по профилю (направленности) осваиваемой образователь-

ной программы и осуществляется в условиях выполнения обучающимися определенных ви-

дов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Учебная и (или) производственная практики проводиться в структурных подразделе-

ниях института и в профильных профессиональных организациях. 

Рабочая программа практики включает в себя:  

‒ вид, способы, форма проведения, цели и задачи практики;  

‒ перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

‒ место практики в структуре образовательной программы; 

‒ объем практики;  

‒ содержание практики;  
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‒ формы отчётности по практике;  

‒ фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике;  

‒ перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для про-

ведения практики;  

‒ перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости); 

‒ материально-техническая база, необходимая для проведения практики;  

‒ обязанности сторон;  

‒ методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов на 

практике;  

‒ требования к оформлению отчета по практике;  

‒ проведение практики для инвалидов и лиц с ОВЗ. 
(Прилагаются все рабочие программы практик в соответствии с учебным планом). 

Раздел 6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧА-

ЮЩИМИСЯ ОПОП ВО 

6.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений, поэтап-
ным требованиям соответствующей основной профессиональной образовательной програм-
мы, проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации в ЧОУВО 
МИДиС создаются оценочные средства (фонды оценочных средств). Пакеты методических 
материалов, методик и средств оценивания включают: контрольные вопросы и типовые за-
дания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов и экзаменов; 
тесты для проведения компьютерного тестирования в специально оборудованном соответ-
ствующим программным обеспечением компьютерном классе; примерную тематику курсо-
вых работ, проектов, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить 
степень сформированности компетенций обучающихся в соответствии с ФГОС. 

Фонды оценочных средств включают средства текущего контроля успеваемости: уст-
ный опрос, контрольные работы, в том числе и в виде тестов, письменное домашнее задание, 
доклады по отдельным темам, изучаемых дисциплин, защита рефератов, деловые игры и др. 

Для проведения промежуточной аттестации фонды оценочных средств включают в 
себя: защита курсовых работ, зачеты, в том числе в виде тестов и вопросов, экзамены, в том 
числе в виде тестов и вопросов, защиту отчетов по практике и др. 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и проме-
жуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике, входящий в со-
став соответственно рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики, 
включает в себя: 

‒ перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы; 

‒ показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формиро-

вания, описание шкал оценивания; 

‒ типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения образовательной программы; 

‒ методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 
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Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике организация 

определяет показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на различ-

ных этапах их формирования, шкалы и процедуры оценивания. 
(Прилагаются все фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям) в соот-
ветствии с учебным планом). 

6.2. Программа государственной итоговой аттестации и фонд оценочных средств 

ГИА 

Государственная итоговая аттестация выпускников (далее ГИА) является обязатель-

ной и осуществляется после освоения ОПОП в полном объеме.  

Цель ГИА – определение соответствия результатов освоения обучающимися основ-

ных образовательных программ соответствующим требованиям федерального государствен-

ного образовательного стандарта или образовательного стандарта. 

ГИА обучающихся по направлению подготовки 54.03.01 Дизайн, направленность 

(профиль) Дизайн среды, предусматривает выполнение ВКР. 

Оценочные средства для ГИА включает в себя: 

‒ перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате 

освоения образовательной программы; 

‒ описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оцени-

вания; 

‒ содержание заданий для обучающегося по направлению, направленности (профи-

лю), для выполнения выпускной квалификационной работы; 

‒ методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов осво-

ения образовательной программ. 

 (Прилагается фонд оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации). 

Раздел 7. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПО ОПОП 

7.1. Общесистемные условия реализации ОПОП бакалавриата 

В соответствии с пунктом 4.2.1 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн располагает на праве собственности или ином законном основании материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 

для реализации программы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация». 

В соответствии с пунктом 4.2.2 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде образова-

тельной организации. Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает 

возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории образовательной орга-

низации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда образовательной организа-

ции обеспечивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его 

работ и оценок за эти работы. 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечива-

ется соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и ква-

лификацией работников, ее использующих и поддерживающих.  

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация осуществляются в 

электронном журнале. Оценки из электронного журнала публикуются в личном кабинете 

обучающегося на портале. Просмотр итогов успеваемости доступен обучающимся и родите-

лям через логин и пароль и в терминале ЧОУВО МИДиС посредством электронной карты. 

Оценивание учебной деятельности обучающихся используется в организации и управлении 

учебным и вне учебным процессами института, материальном и моральном поощрении обу-

чающихся.  

Учебно-методической документацией полностью обеспечены 100% дисциплин учеб-

ного плана направления подготовки 54.03.01 Дизайн, направленность (профиль) Дизайн 

среды. Для всех дисциплин учебного плана имеются рабочие программы дисциплин (моду-

лей), практик, включающие в себя оценочные средства для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации.  

7.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение ОПОП  

бакалавриата 

Занятия, организуемые в рамках реализации программы бакалавриата по направлению 

54.03.01 Дизайн, направленность (профиль) Дизайн среды, проходят в специально оборудо-

ванных помещениях, которые, в соответствии с пунктом 4.3.1 ФГОС ВО по направлению 

подготовки 54.03.01 Дизайн, представляют собой учебные аудитории для проведения учеб-

ных занятий, предусмотренных программой бакалавриата, оснащенные оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной тех-

никой и возможностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду ЧОУВО МИДиС. 

В соответствии с пунктами 4.3.2 и  4.3.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 

54.03.01 Дизайн образовательная организация обеспечена необходимым комплектом лицен-

зионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отече-

ственного производства, а также обеспечивает доступ к профессиональным базам данных и 

информационно-справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

1С: Предприятие. Комплект для высших и средних учебных заведений (1C – 8985755) 

Mozilla Firefox  

Adobe Reader 

ESET Endpoint Antivirus 

Microsoft™ Office®  

Google Chrome 

«Гарант аэро» 

КонсультантПлюс  

В соответствии с пунктом 4.3.3 ФГОС ВО по направлению 54.03.01 Дизайн при ис-

пользовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд ЧОУВО 

МИДиС укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого 

из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного обу-

чающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (мо-

дуль), проходящих соответствующую практику. 

В состав учебно-методического и информационного обеспечения образовательного 

процесса по ОПОП ВО входит комплекс основных учебников, учебно-методических пособий 

и информационных ресурсов для учебной деятельности студентов по всем учебным курсам, 

предметам, дисциплинам, видам практик, и др., включенным в учебный план ОПОП по 
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направлению 54.03.01 Дизайн, направленность (профиль) Дизайн среды, а также комплекс 

методических рекомендаций по организации самостоятельной работы обучающихся, инфор-

мационных ресурсов и электронных коллекций (презентации, видеоматериалы, мультимедиа 

и др.) по организации образовательного процесса. 

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к элек-

тронно-библиотечной системе «ЮРАЙТ». Библиотечный фонд ЧОУВО МИДиС укомплек-

тован печатными и электронными изданиями основной и дополнительной литературы, пере-

численной в рабочих программах дисциплин (модулей), рабочих программах практик. 

Для использования электронных изданий и других информационных ресурсов в рам-

ках самостоятельной работы в ЧОУВО МИДиС имеется электронная библиотечная система с 

возможностью входа обучающихся через сеть Интернет в институте и домашних условиях. 

Все обучающиеся имеют возможность открытого доступа к вузовской электронной библио-

теке и электронному каталогу через локальную сеть читальных залов. 

В соответствии с ФГОС ВО институт располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, дис-

циплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмот-

ренных учебным планом. Материально-техническая база соответствует действующим сани-

тарным и противопожарным нормам. 

7.3. Кадровые условия реализации программы бакалавриата 

В соответствии с пунктом 4.4.1 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

ЧОУВО МИДиС, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы на иных услови-

ях. 

В соответствии с пунктом 4.4.2 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн, квалификация педагогических работников организации отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональных 

стандартах (при наличии). 

В соответствии с пунктом 4.4.3 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн ка, не менее 70 процентов численности педагогических работников ЧОУВО МИДиС, 

участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иных усло-

виях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую про-

филю преподаваемой дисциплины (модуля). 

В соответствии с пунктом 4.4.4 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн не менее 5 процентов численности педагогических работников ЧОУВО МИДиС, участ-

вующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), яв-

ляются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудо-

вую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятель-

ности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет). 

В соответствии с пунктом 4.4.5 ФГОС ВО по направлению 54.03.01 Дизайн, не менее 

60 процентов численности педагогических работников ЧОУВО МИДиС, участвующих в ре-

ализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иных условиях (исходя из ко-

личества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признавае-

мую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное 

в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образовательной деятельно-

сти на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными званиями приравниваются ли-

ца без ученых степеней и званий, имеющие государственные почетные звания (народный ху-
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дожник Российской Федерации, заслуженный деятель искусств Российской Федерации, за-

служенный художник Российской Федерации, заслуженный работник культуры Российской 

Федерации); лауреаты государственных премий в области культуры и искусства; обладатели 

премий Правительства Российской Федерации в области культуры и искусства, действитель-

ные и почетные члены, члены-корреспонденты Российской академии художеств, Российской 

академии архитектуры и строительных наук; члены Союза художников Российской Федера-

ции, Творческого союза художников Российской Федерации, Союза дизайнеров Российской 

Федерации, Союза архитекторов Российской Федерации. 

7.4.  Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата 

В соответствии с пунктом 4.5.1 ФГОС ВО по направлению подготовки 54.03.01 Ди-

зайн финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в объёме 

не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реали-

зации образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министер-

ством науки и высшего образования Российской Федерации. 

Финансово-экономические условия реализации основной профессиональной образо-

вательной программы высшего образования обеспечивают: 

- государственные гарантии прав граждан на получение высшего образования; 

- обеспечивают возможность исполнения требований ФГОС по направлению подго-

товки 54.03.01 Дизайн; 

- обеспечивают реализацию базовой части учебного плана и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Финансовое обеспечение реализации основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования опирается на исполнение расходных обязательств, по ока-

занию образовательных услуг, в соответствии с требованиями ФГОС. 

Финансовое обеспечение осуществляется за счет средств, полученных от предостав-

ления платных образовательных услуг (на основании договора об образовании на обучение 

по образовательным программам высшего образования). 

Объем расходных обязательств отражается в плановой смете доходов и расходов по 

оказанию образовательных услуг. 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направле-

ния и расходования средств, необходимых для реализации образовательной программы и са-

мостоятельно определяет долю средств, направляемых на оплату труда и иные расходы. 

Расходы на реализацию основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования содержат объем финансовых средств в год в расчете на одного обуча-

ющегося, включая расходы на: 

- оплату труда; 

- страховые взносы от ФОТ; 

- прочие налоги (на землю, на имущество, транспортный, экология); 

- коммунальные платежи (теплоэнергия, электроэнергия, водоснабжение); 

- прочие коммунальные услуги (по содержанию здания, помещений) 

- учебную литературу; 

- приобретение оборудования, мебели, инвентаря; 

- приобретение канцелярских принадлежностей, моющих средств; 

- содержание транспортных средств; 

- услуги связи; 

- расходы по эксплуатации здания, оборудования, текущий ремонт; 

- рекламу; 

- медицинское обслуживание; 

- услуги банка; 

- прочие расходы. 
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Формирование фонда оплаты труда образовательной организации определяется в пре-

делах средств образовательной организации, и отражается в смете доходов и расходов. 

7.5. Организация научно-исследовательской деятельности 

Интеграция образовательной и научно-исследовательской деятельности в образова-

тельной организации обеспечивает повышение качества подготовки обучающихся по образо-

вательным программам высшего образования, привлечение обучающихся к проведению науч-

ных исследований под руководством научно-педагогических работников, использование но-

вых знаний и достижений науки и техники в образовательной деятельности. 

Интеграция образовательной и научно-исследовательской деятельности осуществляет-

ся в различных формах: 

а) проведение образовательными организациями, реализующими образовательные 

программы высшего образования, научных исследований за счет различных источников фи-

нансового обеспечения; 

б) привлечение работников образовательных организаций, реализующих образова-

тельные программы высшего образования, на договорной основе для участия в научно-

исследовательской деятельности; 

в) осуществление совместных научных исследований, а также иных совместных ме-

роприятий. 

Основными направлениями и задачами функционирования системы научно-

исследовательской работы обучающихся выступают следующие: 

а) освоение методологии и методов научной деятельности, формирование системы 

профессиональных знаний о специфике научного знания, критериях научности и научных 

методах познания; 

б) формирование навыков: 

- научно-исследовательской работы в профессиональной области и на их основе 

углубленное и творческое освоение учебного материала основной образовательной про-

граммы по направлению подготовки; 

- реферирования, обзора и анализа научных источников, обобщения и критической 

оценки результатов научно-теоретических и эмпирических исследований; 

- планирования теоретических и практических исследований с учетом специфики 

конкретной отрасли на основе общих методологических и методических принципов иссле-

дования; 

- реализации теоретических и практических исследований на основе приобретаемых 

в учебном процессе знаний, умений, навыков и опыта деятельности; 

- качественного и количественного анализа результатов исследований, их обобще-

ния и критической оценки в свете существующих теоретических подходов и современных 

эмпирических исследований; 

- оформления и представления результатов научной работы в устной (доклады, со-

общения, выступления) и письменной (аннотации научных работ, рефераты, научно-

исследовательские аналитические обзоры, курсовые работы, отчеты по творческим и научно-

исследовательским работам, эссе, статьи, выпускная квалификационная работа и т. д.) фор-

ме. 

Запланированные в процессе подготовки бакалавров научно-исследовательские ра-

боты, осуществляются в следующих основных формах: 

- компонент учебного занятия, предусмотренный учебными планами и программа-

ми: выступление на семинарских занятиях с сообщениями по монографической литературе и 

научным статьям; участие в обсуждении докладов, рефератов, дискуссионных статей; подго-

товка рефератов, выполнение заданий и курсовых работ (проектов) научно-

исследовательского характера и т.д.; 

- индивидуальное задание исследовательского характера, например, в ходе самосто-

ятельной работы или производственной практики; 
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- раздел курсовой работы (курсового проекта); 

- выпускная квалификационная работа (или ее раздел); 

- участие в выполнении научно-исследовательских работ, проводимых высшими 

школами, кафедрами, преподавателями, научными работниками; 

- участие в работе исследовательских проблемных групп, дискуссионных клубов, 

семинарах; 

- участие в договорных научно-исследовательских работах, грантах; 

- участие в конкурсах, викторинах, олимпиадах.  

Направления и формы научно-исследовательской и методической работы закреплены 

за выпускающими кафедрами и ведутся в рамках темы образовательной организации «По-

вышение эффективности результатов образовательного процесса». Для подведения итогов 

НИР и НИРС ежегодно проводятся научно-методическая конференция НПР и научно-

практическая конференция студентов. 

Отчеты по научным направлениям предоставляются ежегодно заведующими кафед-

рами. Результаты научно-методических исследований публикуются в журналах, рекомендо-

ванных ВАК, в том числе в журнале ЧОУВО МИДиС «Современная высшая школа: инно-

вационный аспект», а также в монографиях. 

7.6. Сведения об организации образовательного процесса по ОПОП ВО для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

В ЧОУВО МИДиС созданы специальные условия для получения высшего образова-

ния по ОПОП обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Содержание высшего образования по ОПОП и условия организации обучения обуча-

ющихся с ограниченными возможностями здоровья определяются при необходимости адап-

тированной образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с индиви-

дуальной программой реабилитации инвалида. 

Под специальными условиями для получения высшего образования по образователь-

ным программам обучающимися с ограниченными возможностями здоровья понимаются 

условия обучения таких обучающихся, включающие в себя использование специальных об-

разовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учеб-

ных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения кол-

лективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), 

оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение индивидуаль-

ных коррекционных консультаций, обеспечение доступа в здания организаций и другие 

условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ обу-

чающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

В целях доступности получения высшего образования по ОПОП инвалидами и лицами 

с ограниченными возможностями здоровья организацией обеспечивается: 

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

альтернативной версией официального сайта организации в сети «Интернет» для сла-

бовидящих; 

для обучающихся, являющихся слабовидящими, (с учетом их особых потребностей) 

справочной информацией о расписании учебных занятий, размещенной на портале ЧОУВО 

МИДиС; 

присутствием ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

выпуском альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или 

аудиофайлы); 

доступ обучающегося, являющегося слепым и использующего собаку-поводыря, к зда-

нию организации; 

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визу-

альной на портале ЧОУВО МИДиС; 
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обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше-

ния опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия обеспечена возмож-

ность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные 

и другие помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов). 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья организовано 

совместно с другими обучающимися и по графику индивидуальных консультаций с НПР, 

реализующими ОПОП. 

При получении высшего образования по ОПОП обучающимся с ограниченными воз-

можностями здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные пособия 

и иная учебная литература, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков, 

при необходимости. 

Обучение по ОПОП инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья осуществляется ЧОУВО МИДиС с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

Обеспечиваются условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоро-

вья: электронная информационная образовательная среда, разрабатываются учебно-

методические пособия и материалы для возможности дистанционной работы, образователь-

ный процесс оснащён необходимым оборудованием для демонстрации учебно-

методического материала для лиц с нарушением зрения, возможностями письменного обще-

ния преподавателя со студентом на занятии для лиц с нарушением речи. На основании лич-

ного заявления лиц с ограниченными возможностями здоровья разрабатываются индивиду-

альные планы абилитации (реабилитации) с указанием направлений адаптации ОПОП, рабо-

чих программ дисциплин, фондов оценочных средств и других учебно-методических и ди-

дактических материалов, обеспечивающих дисциплины учебного плана, а также особенности 

проведения занятий по физической культуре. В образовательной организации создана ком-

фортная и безопасная среда для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Раздел 8. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ И КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОС-

ПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

8.1. Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания в ЧОУВО «Международный Институт Дизайна и 

Сервиса» служит основой для определения задач воспитательной работы, совершенствова-

ния системы воспитательной работы в образовательной организации и представляет собой 

систему взглядов, понятий, идей, целевых установок, приоритетных направлений, принци-

пов, методов, форм в области воспитания обучающейся молодежи. Система образования, 

неотъемлемой частью которой является воспитательная работа, это стратегически важная 

сфера человеческой деятельности, значимость которой неуклонно растет по мере продви-

жения общества по пути прогресса. Выпускник образовательной организации – это не про-

сто носитель определенных знаний, навыков и традиция, но и человек, обладающий совер-

шенно особыми человеческими качествами и включенный в многообразие взаимодействий 

с другими людьми. 

Рабочая программа воспитания (далее – Программа) рассматривает воспитание сту-

денческой молодежи как целостный процесс, который должен иметь долговременные цели, 

задачи и принципы, и в тоже время призванный быть достаточно гибким, отвечать насущ-

ным потребностям молодежи и развития общества, учитывать особенности профессиональ-

ной деятельности будущих выпускников института.  

Программа обосновывает необходимость создания в институте социокультурной раз-

вивающей среды, единого воспитательного пространства на основе взаимосвязи учебного, 

научного и воспитательного процессов, предоставляющих обучающимся реальные возмож-
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ности интеллектуального, профессионального и личностного развития, самореализации, 

проявления общественной и творческой активности. В содержательном отношении единое 

воспитательное пространство института реализуется через разнообразие видов и направле-

ний деятельности, осуществляемых на уровне кафедр, студенческих академических групп, 

органов студенческого самоуправления, кураторства, общеинститутских мероприятий и т.д. 

Программа разработана с учетом государственных требований к организации воспи-

тательной работы в системе высшего образования, а также возможностей администрации, 

профессорско-преподавательского состава института и студенчества вуза формировать со-

циокультурную среду, направленную на развитие интеллектуального, научного, творческо-

го потенциала обучающихся, их социальных качеств и общественной активности.  

Программа предназначена для координации и мобилизации усилий научно-

педагогических работников, структурных подразделений и студенчества института по фор-

мированию личности выпускника вуза, обладающего высоким уровнем профессиональных 

и универсальных компетенций, комплексом профессионально и личностно значимых ка-

честв, активной социально-ориентированной жизненной позицией, системой духовных, 

гражданских и нравственных ценностей.  

Основные задачи Программы заключаются в определении методологических, мето-

дических и организационных основ воспитательной работы в институте, определении стра-

тегических целей и задач, основных принципов, направлений и форм воспитательной дея-

тельности, необходимых условий реализации и ресурсного обеспечения воспитательной ра-

боты с обучающимися. 

(Рабочая программа воспитания прилагается) 

8.2. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы ЧОУВО «Международный Институт Дизай-

на и Сервиса» конкретизирует мероприятия, реализующие цели и задачи воспитательной де-

ятельности, составляется на каждый учебный год, ежегодно утверждается. 

(Календарный план воспитательной работы прилагается). 

 

 


