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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В
ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Процесс изучения дисциплины «Корпоративные финансы» направлен на формирова-
ние следующих компетенций:

Код и наименование 
компетенций выпускника

Код и наименование индикатора достижения 
компетенций

УК-10  Способен  при-
нимать  обоснованные
экономические  решения в
различных  областях  жиз-
недеятельности

УК-10.1.  Знает  базовые  принципы  функционирования
экономики;  оценивает  цели  и  механизмы  государственной
социально-экономической политики и ее влияния на субъекты
экономики
УК-10.2.  Умеет  использовать  методы экономического  и  фи-
нансового планирования для достижения поставленной цели
УК-10.3.  Владеет  финансовыми инструментами для  управле-
ния личными финансами, контролирует собственные экономи-
ческие и финансовые риски

ПК-1 Способен проводить
анализ, обоснование и вы-
бор решения по созданию
продуктов и услуг  в  про-
фессиональной деятельно-
сти

ПК-1.1 Осуществляет деятельность по формированию возмож-
ных решений по созданию продуктов и услуг в профессиональ-
ной деятельности 
ПК-1.2  Оценивает  эффективность  создаваемых  продуктов  и
услуг в профессиональной деятельности 
ПК-1.3 Обосновано применяет законодательство РФ в области
профессиональной деятельности

ПК-2 Способен проводить
бизнес-анализ для форми-
рования возможных реше-
ний  по  организации  ра-
боты исполнителей

ПК-2.1 Осуществляет деятельность по бизнес-анализу, обосно-
ванию и выбору организационно-управленческих решений.
ПК-2.2 Осуществляет  планирование, организацию и проведе-
ние  встреч  и  обсуждения  с  заинтересованными  сторонами;
оформляет  результаты  бизнес-анализа  в  соответствии  с
выбранными  подходами;  проводит  оценку  эффективности
организационно-управленческих  решений  с  точки  зрения
выбранных критериев.
ПК-2.3 Применяет теорию межличностной и групповой комму-
никации  в  деловом  взаимодействии,  теорию  конфликты,
информационные технологии (программное обеспечение)  для
целей бизнес-анализа

ПК-5  Способен  осу-
ществлять  сбор  и  обра-
ботку  исходных  данных
для составления  проектов
финансово-хозяйственной
деятельности  (бизнес-
планов) организации

ПК-5.1 Выполняет расчет по материальным, трудовым и фи-
нансовым затратам, необходимых для производства и реализа-
ции  выпускаемой  продукции,  освоения  новых  видов
продукции, производимых услуг
ПК-5.2 Составляет проекты финансово-хозяйственной деятель-
ности (бизнес-планов) организации на основе нормативно-пра-
вовых  актов,  регулирующих  финансово-хозяйственную  дея-
тельность организации
ПК-5.3 Использует методы сбора и обработки экономической
информации,  а  также  осуществления  технико-экономических
расчетов и анализа хозяйственной деятельности организации, с
использованием вычислительной техники

ПК-6  Способен  разраба-
тывать систему анализа и
контроля  исполнения  по-
казателей  бюджета  рас-
ходов на оплату труда 

ПК-6.1 Разрабатывает системы анализа и контроля исполнения
показателей бюджета расходов на оплату труда (формы отчет-
ности, состав показателей, методику их анализа и контроля)
ПК-6.2  Применяет  методы  выявления  резервов  повышения
производительности  труда,  работает  с  электронными



массивами данных
ПК-6.3  Осуществляет  анализ  финансово-хозяйственной  дея-
тельности организации, использует информационные системы
и программные продукты для ведения бухгалтерского и управ-
ленческого учета

ПК-8  Способен  осу-
ществлять  организацион-
ное  и  документационное
обеспечение деятельности
по налоговой отчетности и
налоговому  контролю
предприятия

ПК-8.1 Применяет законодательство Российской Федерации о
налогах  и  сборах,  о  бухгалтерском  учете,  отраслевое
законодательство  в  сфере  деятельности  налогоплательщика,
использует практику применения указанного законодательства
ПК-8.2  Организует  ведение  налогового  учета,  составления
налоговых расчетов и деклараций в экономическом субъекте
ПК-8.3 Применяет набор инструментов налогового планирова-
ния (налоговые льготы, формы договорных взаимоотношений,
цены сделок, ставки налогообложения, объекты налогообложе-
ния, социальные налоговые режимы)

ПК-9  Способен  анализи-
ровать  экономические
модели управления хозяй-
ствующих субъектов, с це-
лью  выявления  рисков
при принятии финансовых
решений

ПК-9.1  Осуществляет  деятельность  по  финансовому  анализу
экономического (хозяйствующего) субъекта, анализу и оценке
финансовых рисков, разрабатывает меры по их минимизации.
ПК-9.2 Составляет финансовый план, бюджеты и сметы хозяй-
ствующего субъекта.
ПК-9.3 Вырабатывает сбалансированные финансово-экономи-
ческие решения в условиях выявленных рисков, вносит соот-
ветствующие изменения в финансовые планы (сметы, бюдже-
ты, бизнес-планы)

№
п/п

Код 
компе-
тенции

Наименование 
компетенции Этапы формирования компетенций

1. УК-10 Способен  при-
нимать  обосно-
ванные
экономические
решения  в  раз-
личных  обла-
стях  жизнедея-
тельности

1 Этап - Знать:
УК-10.1. 
- базовые принципы функционирования экономики; 
- оценивает цели и механизмы государственной соци-
ально-экономической политики и ее влияния на субъ-
екты экономики;
2 Этап - Уметь:
УК-10.2. 
- использовать методы экономического и финансового
планирования для достижения поставленной цели
3 Этап - Владеть:
УК-10.3. 
-  финансовыми инструментами для управления лич-
ными  финансами,  контролирует  собственные
экономические и финансовые риски.

2. ПК-1 Способен про-
водить  анализ,
обоснование  и
выбор  решения
по  созданию
продуктов  и
услуг в профес-
сиональной дея-

1 Этап - Знать:
ПК -1.1. 
- основы организации деятельности по формированию
возможных решений по созданию продуктов и услуг в
профессиональной сфере;
2 Этап - Уметь:
ПК-1.2. 
- оценивать эффективность создаваемых продуктов и



тельности услуг в профессиональной деятельности;
3 Этап - Владеть:
ПК-1.3. 
-  навыками  обоснованного  применения
законодательства РФ в области профессиональной де-
ятельности;

3. ПК-2 Способен про-
водить  бизнес-
анализ  для
формирования
возможных
решений  по
организации ра-
боты  исполни-
телей

1 Этап - Знать:
ПК-2.1.
- основы осуществления деятельности по бизнес-ана-
лизу,  обоснованию и  выбору  организационно-управ-
ленческих решений;
2 Этап - Уметь:
ПК-2.2. 
- осуществлять планирование, организацию и проведе-
ние  встреч и  обсуждений с  заинтересованными сто-
ронами; 
-  оформлять  результаты  бизнес-анализа  в  соответ-
ствии с выбранными подходами;
-  проводить  оценку  эффективности  организационно-
управленческих решений с  точки зрения выбранных
критериев;
3 Этап - Владеть:
ПК-2.3.
-  навыками  применения  теории  межличностной  и
групповой коммуникации в деловом взаимодействии,
теории конфликтов;
- навыками применения информационных технологий
(программного обеспечения) для целей бизнес-анали-
за.

4. ПК-5 Способен  осу-
ществлять  сбор
и  обработку ис-
ходных  данных
для составления
проектов  фи-
нансово-хозяй-
ственной  дея-
тельности
(бизнес-планов)
организации

1 Этап - Знать:
ПК-5.1. 
-  способы выполнения  расчетов  по  материальным,
трудовым и финансовым затратам, необходимых для
производства  и реализации выпускаемой продукции,
освоения  новых  видов  продукции,  производимых
услуг;
2 Этап - Уметь:
ПК-5.2. 
-  составлять  проекты  финансово-хозяйственной  дея-
тельности  (бизнес-планов)  организации  на  основе
нормативно-правовых  актов,  регулирующих  фи-
нансово-хозяйственную деятельность организации;
3 Этап - Владеть:
ПК-5.3. 
-  методами  сбора  и  обработки  экономической
информации,  а  также  осуществления  технико-
экономических расчетов и анализа хозяйственной дея-
тельности  организации,  с  использованием  вычисли-
тельной техники.

5. ПК-6 Способен разра-
батывать  си-
стему анализа и

1 Этап - Знать:
ПК-6.1.
-  основы разработки системы анализа и контроля ис-



контроля испол-
нения  по-
казателей
бюджета  рас-
ходов на оплату
труда 

полнения  показателей  бюджета  расходов  на  оплату
труда (формы отчетности, состав показателей, методи-
ку их анализа и контроля);
2 Этап - Уметь:
ПК-6.2. 
-  применять методы выявления резервов повышения
производительности труда;
- работать с электронными массивами данных;
3 Этап - Владеть:
ПК-6.3.
-  навыками  анализа  финансово-хозяйственной  дея-
тельности организации;
-  навыками использования информационных систем и
программных продуктов для ведения бухгалтерского и
управленческого учета.

6. ПК-8 Способен  осу-
ществлять  орга-
низационное  и
документацион-
ное обеспечение
деятельности по
налоговой  от-
четности  и
налоговому
контролю
предприятия

1 Этап - Знать:
ПК-8.1. 
- законодательство Российской Федерации о налогах и
сборах, о бухгалтерском учете; 
-  отраслевое законодательство  в  сфере  деятельности
налогоплательщика;
2 Этап - Уметь:
ПК-8.2. 
- организовать ведение налогового учета, составления
налоговых  расчетов  и  деклараций  в  экономическом
субъекте;
3 Этап - Владеть:
ПК-8.3. 
- набором  инструментов  налогового  планирования
(налоговые  льготы,  формы  договорных  взаимоот-
ношений,  цены  сделок,  ставки  налогообложения,
объекты  налогообложения,  социальные  налоговые
режимы).

7. ПК-9 Способен  ана-
лизировать
экономические
модели управле-
ния  хозяйству-
ющих  субъек-
тов,  с  целью
выявления  рис-
ков  при  приня-
тии финансовых
решений

1 Этап - Знать:
ПК-9.1. 
-  основы  деятельности  по  финансовому  анализу
экономического (хозяйствующего) субъекта;
 - основы анализа и оценки финансовых рисков;
- основы разработки мер по минимизации финансовых
рисков;
2 Этап - Уметь:
ПК-9.2. 
- составлять финансовый план, бюджет и сметы хозяй-
ствующего субъекта;
3 Этап - Владеть:
ПК-9.3. 
- навыками разработки сбалансированных финансово-
экономических решений в условиях выявленных рис-
ков;
-  навыками разработки  и  внесения изменения в  фи-
нансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы).



2. ПОКАЗАТЕЛИ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ
ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ

№
п/
п

Ко
д

ко
мп

ет
ен

ци
и

Наименование 
компетенции

Критерии оценивания 
компетенций на различных этапах

формирования

Шкала 
оценивания

1. УК-
10

Способен  при-
нимать  обосно-
ванные
экономические
решения  в  раз-
личных  обла-
стях  жизнедея-
тельности

1 Этап - Знать:
УК-10.1. 
- базовые принципы функционирова-
ния экономики; 
-  оценивает  цели  и  механизмы
государственной  социально-
экономической политики и ее влия-
ния на субъекты экономики;

ЗАЧЁТ
1. Глубокое  и
прочное  усвоение
программного
материала.
2. Свободное
владение
понятийным
аппаратом,  умение
использовать  его  в
анализе
экономических
процессов  и
явлений;
3. Умение выявлять
и  объяснять
функциональные
связи  и
зависимости;
4. Знание  формул,
умение  выявлять
количественные
зависимости,
осуществление
экономико-
математические
расчетов,
построение
графиков;
5. Иллюстрация
теоретических
положений
примерами  из
реалий
экономической
жизни;
6. Выполнение
практических
заданий  и
самостоятельной
работы за семестр;
7. Точность  и
обоснованность
выводов;

2 Этап - Уметь:
УК-10.2. 
-  использовать  методы экономиче-
ского  и  финансового планирования
для достижения поставленной цели
3 Этап - Владеть:
УК-10.3. 
-  финансовыми  инструментами  для
управления  личными  финансами,
контролирует собственные экономи-
ческие и финансовые риски.

2. ПК-1 Способен про-
водить  анализ,
обоснование  и
выбор  решения
по  созданию
продуктов  и
услуг  в  профес-
сиональной  дея-
тельности

1 Этап - Знать:
ПК -1.1. 
-  основы организации  деятельности
по формированию возможных реше-
ний по созданию продуктов и услуг
в профессиональной сфере;
2 Этап - Уметь:
ПК-1.2. 
-  оценивать эффективность создава-
емых продуктов и услуг в професси-
ональной деятельности;
3 Этап - Владеть:
ПК-1.3. 
-  навыками обоснованного примене-
ния законодательства РФ в области
профессиональной деятельности;

3. ПК-2 Способен про-
водить  бизнес-
анализ  для
формирования
возможных
решений  по
организации  ра-
боты  исполни-
телей

1 Этап - Знать:
ПК-2.1.
- основы осуществления деятельно-
сти по бизнес-анализу, обоснованию
и выбору организационно-управлен-
ческих решений;
2 Этап - Уметь:
ПК-2.2. 
-  осуществлять планирование,  орга-



низацию и проведение встреч и об-
суждений с заинтересованными сто-
ронами; 
-  оформлять результаты бизнес-ана-
лиза  в  соответствии  с  выбранными
подходами;
-  проводить  оценку  эффективности
организационно-управленческих
решений с точки зрения выбранных
критериев;

8. Точные,  полные
и логичные ответы
на дополнительные
вопросы;
9. Умение
логически  верно,
аргументировано  и
ясно  строить
устную  и
письменную речь.

НЕЗАЧЁТ
1. Незнание
значительной
части
программного
материала;
2. Незнание
основных
терминов,
классификаций;
3. Неумение
выявлять
количественные
зависимости,
незнание  формул,
неумение  строить
графики;
4. Неумение
решать  задачи  по
экономическим
расчетам;
5. Неумение
выделить  главное,
сделать  выводы  и
обобщения;
6. Грубые  ошибки
при  выполнении
практического
задания  и
самостоятельной
работы;
7. Неправильные
ответы  на
дополнительные
вопросы

3 Этап - Владеть:
ПК-2.3.
- навыками применения теории меж-
личностной  и  групповой  коммуни-
кации  в  деловом  взаимодействии,
теории конфликтов;
- навыками применения информаци-
онных  технологий  (программного
обеспечения)  для  целей  бизнес-ана-
лиза.

4. ПК-5 Способен  осу-
ществлять  сбор
и  обработку ис-
ходных  данных
для  составления
проектов  фи-
нансово-хозяй-
ственной  дея-
тельности
(бизнес-планов)
организации

1 Этап - Знать:
ПК-5.1. 
-  способы выполнения  расчетов  по
материальным, трудовым и финансо-
вым  затратам,  необходимых  для
производства  и  реализации  выпус-
каемой  продукции,  освоения  новых
видов  продукции,  производимых
услуг;
2 Этап - Уметь:
ПК-5.2. 
-  составлять  проекты  финансово-
хозяйственной  деятельности
(бизнес-планов)  организации  на
основе  нормативно-правовых  актов,
регулирующих  финансово-хозяй-
ственную деятельность организации;
3 Этап - Владеть:
ПК-5.3. 
-  методами  сбора  и  обработки
экономической информации, а также
осуществления  технико-экономиче-
ских расчетов и анализа хозяйствен-
ной деятельности организации, с ис-
пользованием  вычислительной  тех-
ники.

5. ПК-6 Способен  разра-
батывать  си-
стему  анализа  и
контроля  испол-
нения  по-
казателей

1 Этап - Знать:
ПК-6.1.
-  основы разработки системы анали-
за  и  контроля  исполнения  по-
казателей  бюджета  расходов  на
оплату  труда  (формы  отчетности,



бюджета  рас-
ходов на оплату
труда 

состав показателей, методику их ана-
лиза и контроля);
2 Этап - Уметь:
ПК-6.2. 
-  применять  методы  выявления  ре-
зервов повышения производительно-
сти труда;
-  работать  с  электронными
массивами данных;
3 Этап - Владеть:
ПК-6.3.
-  навыками  анализа  финансово-
хозяйственной деятельности органи-
зации;
-  навыками использования информа-
ционных  систем  и  программных
продуктов  для  ведения  бухгалтер-
ского и управленческого учета.

6. ПК-8 Способен  осу-
ществлять  орга-
низационное  и
документацион-
ное обеспечение
деятельности  по
налоговой  от-
четности  и
налоговому
контролю
предприятия

1 Этап - Знать:
ПК-8.1. 
-  законодательство  Российской  Фе-
дерации  о  налогах  и  сборах,  о
бухгалтерском учете; 
- отраслевое законодательство в сфе-
ре деятельности налогоплательщика;
2 Этап - Уметь:
ПК-8.2. 
-  организовать  ведение  налогового
учета, составления налоговых расче-
тов  и  деклараций  в  экономическом
субъекте;
3 Этап - Владеть:
ПК-8.3. 
- набором инструментов налогового
планирования  (налоговые  льготы,
формы  договорных  взаимоотноше-
ний, цены сделок, ставки налогооб-
ложения, объекты налогообложения,
социальные налоговые режимы).

7. ПК-9 Способен анали-
зировать
экономические
модели управле-
ния  хозяйству-
ющих  субъек-
тов,  с  целью
выявления  рис-
ков  при  приня-
тии финансовых
решений

1 Этап - Знать:
ПК-9.1. 
-  основы  деятельности  по  фи-
нансовому  анализу  экономического
(хозяйствующего) субъекта;
 - основы анализа и оценки финансо-
вых рисков;
- основы разработки мер по миними-
зации финансовых рисков;
2 Этап - Уметь:
ПК-9.2. 
-  составлять  финансовый  план,
бюджет  и  сметы  хозяйствующего



субъекта;
3 Этап - Владеть:
ПК-9.3. 
-  навыками разработки  сбалансиро-
ванных  финансово-экономических
решений  в  условиях  выявленных
рисков;
-  навыками  разработки  и  внесения
изменения  в  финансовые  планы
(сметы, бюджеты, бизнес-планы).

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ,  НЕОБХО-
ДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ,  ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1 ЭТАП – ЗНАТЬ

Устный опрос по темам дисциплины:
Тема 1. Основы корпоративных финансов.
Тема 2. Основной и оборотный капитал организации 
Тема 3. Расходы, доходы и прибыль организаций
Тема 4. Управление финансами предприятия
Тема 5. Денежные потоки предприятия.
Опрос проводится в начале практического занятия. По результатам ответов выстав-

ляются оценки. 

2 ЭТАП – УМЕТЬ

Типовые задания для аудиторной и контрольной работы

Тема 2. Основной и оборотный капитал организации
Задача №1

Рассчитать совокупный норматив оборотных средств на конец планируемого кварта-
ла, используя метод прямого счета.

Элементы оборотных
средств

План. затраты на
пр-во, тыс. руб.

Норма обор.
средств 

Сумма затрат на
один день, тыс. руб. 

Норматив
обор.

средств,
тыс. руб. 

1. Сырье, материалы 180 45 дней
2.Вспом. материалы 115 70 дней
3. Топливо 90 40 дней
4. Тара 40 35 дней
5. Инвентарь 60 3 %
6. Зап. части 48 5 %
7.НЗП 75 6 дней
8.Готовая продукция 50 7 дней
Итого 

Задача №2
Приобретен  объект,  первоначальная  стоимость  которого  составила  120 000  руб.  и



СПИ – 6 лет. Предполагаемый объем продукции за весь период полезного использования
объекта – 150 000 кг. Фактический выпуск составил: 1 год – 20 000, 2 год – 22000, 3 год –
24000, 4 год – 26000, 5 год – 28000, 6 год – 30000 кг. Рассчитать амортизационные отчисле-
ния методом двойного уменьшения и пропорционально объему продукции.

Задача №3
Приобретен  объект,  первоначальная  стоимость  которого  составила  150 000  руб.  и

СПИ –  8  лет.  Рассчитать  амортизационные  отчисления  способом уменьшаемого  остатка,
способом списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования

Тема 3. Расходы, доходы и прибыль организаций
Задача №1

Используя данные о норме расхода, рассчитайте плановую величину переменных затрат:

Виды
продукции

Норма рас-
хода, руб.

Базовый
выпуск, шт.

Планируемый
прирост выпус-

ка, шт.

Плановый
выпуск, шт.

Плановые
затраты,

руб.
А
Б
В

Итого

2630
4160
3310

5 500
2 400
8 900

220
150
340

Задача №2
Предприятие планирует выпускать продукцию по цене 5200 руб. Величина постоян-

ных затрат составляет 523 400 руб., а доля переменных затрат в цене – 71,1%. Определить,
какой должен быть объем выпуска и реализации продукции и размер выручки с точки зрения
самоокупаемости. 

Задача №3
Используя данные, приведенные в таблице, определите плановую величину выручки

предприятия.
Показатели Продукция А Продукция  Б Продукция В

1. Реализация базисная, тыс. шт.
2. Ожидаемый рост реализации, %
3. Цена изделия в базисном году, руб.
4. Ожидаемый рост цен, %

5800
103
1040
105,0

7 550
102,3
820

104,7

9 800
99,1
250
99,8

Задача №4
Используя метод прямого счета, определите плановую величину прибыли по отдель-

ным изделиям и в целом по всему выпуску продукции.

П
ро

ду
кц

ия В натуральном выражении, т. В стоимостном выражении, руб.

Товарный
выпуск

Остатки на
начало

планового
года

Остатки на
конец

планового
года

Отпуск-
ная цена

за 1 т

Себестоимость
IV квартала от-

четного года

Себестои-
мость

планового
года

А
Б

260

390

19,1

25,6

18,0

22,5

10500

8700

8630

7100

8580

7150

Тема 4. Управление финансами предприятия
Задание №1

Составьте кассовый план предприятия, если известно, что:
Наличная выручка от реализации товаров – 620 тыс. руб.



Расходы на командировки – 58 тыс. руб.
Приобретение оборудования – 750 тыс. руб.
Хозяйственные расходы – 36 тыс. руб.
Погашение банковских процентов – 120 тыс. руб.
Наличная выручка от прочей реализации – 80 тыс. руб.
Расходы на оплату труда – 410 тыс. руб.
Прочие расходы – 25 тыс. руб.
Оплата налогов – 290 тыс. руб.
Лимит кассы – 50 тыс. руб.
Кассовый план оформить в таблице.

Задание №2
Составьте кредитный план предприятия, если известно, что кредит в сумме 400 тыс. руб. 

сроком на 2 года погашается по графику:
а) основной долг - в конце срока использования ссуды, а погашение процентов – ежеквартально.
б) основного долг - ежеквартально в суммах:
- 1, 2 квартал – 80 тыс. руб.;   - 3, 4 квартал – 60 тыс. руб.;
- 5, 6 квартал – 40 тыс. руб.;   - 7, 8 квартал – 20 тыс. руб.;
  погашение процентов – ежеквартально на остаток основного долга.

Тема 5. Денежные потоки предприятия
Задача №1

Составить отчет о движении денежных средств предприятия. Рассчитать структуру по-
лож. и отр. ДП. Проанализировать ликвидность, эффективность и рентабельность ДП

предприятия, если чистая прибыль составляет 250 000 руб.  
Показатели Сумма, тыс. руб. 

Остаток денежных средств на начало периода 4 000 
Выручка от продажи основных средств  300 
Оплата приобретенных товаров, услуг 5 300 
Средства, полученные от покупателей 6 800 
Получение кредитов и займов 800 
Оплата процентов по кредиту 60 
Приобретение объектов основных средств 1000 
Выручка от продажи ценных бумаг 400 
Оплата труда 750 
Прочие расходы по текущей деятельности 120 
Погашение кредитов и займов 50 
Полученные дивиденды 60 
Приобретение ценных бумаг 30 
Прочие доходы от текущей деятельности 40 
Расчеты по налогам и сборам 600 
Поступления от арендных платежей 70 

3 ЭТАП – ВЛАДЕТЬ

Вопросы к зачету
1. Сущность и функции корпоративных финансов
2. Принципы и факторы организации финансов коммерческого предприятия.
3. Капитал и денежные фонды предприятия. 



4. Экономическое содержание оборотного капитала. Структура оборотных активов и
источники их финансирования.

5. Определение  потребности  предприятия  в  оборотном  капитале.  Нормирование
объектов оборотных активов.

6. Производственный и финансовый циклы предприятия.
7. Экономическое содержание и источники финансирования основного капитала.
8. Амортизация  и  ее  роль  в  воспроизводственном  процессе.  Методы  начисления

амортизации.
9. Нематериальные активы предприятия: сущности и виды
10. Амортизация нематериальных активов
11. Расходы организации: сущность и классификация.
12. Планирование затрат на производство и реализацию продукции.
13. Доходы организации: сущность и классификация.
14. Методы планирования выручки от реализации продукции.
15. Экономическое содержание, функции и виды прибыли.
16. Формирование, распределение и использование прибыли.
17. Планирование прибыли, факторы ее роста.
18. Понятие и элементы управления корпоративными финансами.
19. Финансовое планирование и прогнозирование на предприятии.
20. Система финансовых планов предприятия
21. Организация финансовой деятельности на предприятии
22. Реализация финансовой деятельности предприятия.
23. Финансовый контроль как элемент управления корпоративными финансами.
24. Оценка финансового состояния предприятия и методы финансового анализа.
25. Понятие и виды денежных потоков предприятия
26. Необходимость управления и анализ денежных потоков.

Тест для самоконтроля (примерные вопросы итогового тестирования)
1. Назовите функции финансов коммерческого предприятия:
1. Контрольная 
2. Регулирующая 
3. Аналитическая 

2. Принцип хозяйственной самостоятельности в настоящее время выражается в:
1. Полной экономической независимости предприятия
2. Регулировании отдельных сторон работы предприятия государством
3. Жестком контроле за работой предприятия со стороны государства.

3. Какие факторы влияют на организацию финансов коммерческого предприятия? 
1. Способ формирования первоначального капитала
2. Организационно-правовая форма хозяйствования
3. Масштабы функционирования.

4. В СССР применялась теория финансов 
1. Классическая 
2. Неоклассическая

5. В какой форме может быть организована коммерческая организация:     
1. Общественное движение   
2. Производственный кооператив 
3. Религиозная организация



6. Как историческая категория финансы появились
1. В доклассовом обществе
2. При делении общества на классы

7. Какие элементы входят в состав активного капитала предприятия:
1. Основные средства
2. Кредиторская задолженность  
3. Добавочный капитал

8. Какой вид финансов является для предприятия основным:
1. Между предприятием и его работниками
2. Между предприятием и другими организациями
3. Между предприятием и государством 

9. Финансы как экономическая категория выражают отношения по поводу распределе-
ния и использования:

1. Стоимости ВВП 
2. Товаров 
3. Денежной массы

10. Средства, поступившие предприятию в порядке перераспределения – это: 
1. % по вкладам 
2. Прибыль предприятия
3. Банковский кредит 

11. От какого вида финансов зависит производительность труда на предприятии:
1. Между предприятием и его подразделениями
2. Между предприятием и другими организациями
3. Между предприятием и его работниками 

12. Собственные финансовые ресурсы предприятия – это ...
1. % по вкладам
2. Заработная плата 
3. Прибыль 

13 Какие элементы входят в состав активного капитала предприятия:
1. Кредиторская задолженность
2. Денежные средства   
3. Долгосрочные кредиты

14. Мобилизованные на рынке финансовые ресурсы предприятия – это:
1. Заработная плата
2. Эмиссия денег
3. Эмиссия и размещение ценных бумаг 

15. Более широкое понятие:
1. Денежные отношения
2. Финансовые отношения

16. Средства, обслуживающие процесс хозяйственной деятельности, участвующие од-
новременно и в процессе производства, и в процессе реализации продукции – это

1. Оборотные средства



2. Основные средства 
3. Денежные средства

17. В состав оборотных средств предприятия входят:
1. Основные производственные фонды
2. Фонды обращения
3. Резервный фонд

18. Оборотные производственные фонды предприятия включают:
1. Основные средства 
2. Долгосрочные финансовые вложения
3. Сырье и материалы

19. Фонды обращения предприятия включают:
1. Дебиторскую задолженность 
2. Кредиторскую задолженность
3. Сырье и материалы

20. Объем запаса в днях по товарно-материальным ценностям, необходимым предпри-
ятию для нормальной, ритмичной работы - это 

1. Норма оборотных средств
2. Норматив оборотных средств
3. Резерв оборотных средств

21. Наиболее обобщенный метод планирования потребности в оборотных средствах:
1. Прямого счета
2. Коэффициентный  
3. Аналитический 

22. Наиболее точный метод планирования потребности в оборотном капитале осно-
ванный на расчете норм и нормативов по элементам оборотных средств - это

1. Аналитический  
2. Коэффициентный
3. Прямого счета 

23. Период оборота производственных запасов с момента их поступления в производ-
ство, а также период доработки незавершенного производства и сдачи готовой продукции на
склад – это 

1. Производственный цикл
2. Финансовый цикл
3. Производственно-финансовый цикл

24. Юридические и физические лица, перед которыми имеет задолженность данное
предприятие – это

1. Кредиторы
2. Дебиторы 
3. Контрагенты

25.  Объем  запаса  в  рублях  по  товарно-материальным  ценностям,  необходимым
предприятию для нормальной, ритмичной работы - это 

1. Норма оборотных средств
2. Норматив оборотных средств



3. Резерв оборотных средств

26. В зависимости от участия в производстве основные фонды делятся на:
1. Материальные
2. Активные 
3. Производственные

27. По характеру участия в процессе производства различают основные фонды:
1. Непроизводственные
2. Пассивные
3. Нематериальные

28. Стоимость, которую основные фонды имеют в период воспроизводства, с учетом
морального износа и переоценки

1. Первоначальная  
2. Восстановительная
3. Остаточная

29. Процесс перенесения стоимости изнашиваемых основных фондов на произведен-
ный с их помощью продукт – 

1. Амортизация
2. Износ 
3. Капитализация

30. Годовая сумма амортизационных отчислений определяется исходя из остаточной
стоимости основных фондов на начало года и нормы амортизационных отчислений, исчис-
ленной исходя из срока полезного использования этого объекта, при

1. Линейном способе
2. Способе уменьшаемого остатка
3. Способе списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования
4. Способе списания стоимости пропорционально объему продукции

31. Начисление амортизационных отчислений производится исходя из первоначаль-
ной стоимости объекта основных фондов и соотношения натурального показателя объема
продукции в отчетном периоде и предполагаемого объема продукции за весь период полез-
ного использования объекта, при

1. Линейном способе 
2. Способе уменьшаемого остатка
3. Способе списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования
4. Способе списания стоимости пропорционально объему продукции

32.  Сумму  реализуемой  продукции  на  рубль  среднегодовой  стоимости  основных
производственных фондов отражает показатель 

1. Фондовооруженности
2. Фондоемкости
3. Фондоотдачи

33. Стоимость основных производственных фондов, приходящуюся на одного работ-
ника предприятия, характеризует показатель

1. Фондоотдачи
2. Фондоемкости
3. Фондовооруженности



34. Стоимость основных производственных фондов, приходящуюся на рубль произве-
денной продукции, характеризует показатель

1. Фондоотдачи
2. Фондоемкости
3. Фондовооруженности

35 Процесс потери полезных свойств и технических характеристик основных фондов
– 

1. Амортизация
2. Износ 
3. Капитализация

36. Переменные затраты предприятия при изменении масштабов производства:
1. Не изменяют удельную величину
2. Не изменяются в общем объеме
3. Оба ответы верны

37. Постоянные затраты предприятия при изменении масштабов производства:
1. Изменяются в общем объеме
2. Не изменяются в общем объеме
3. Не изменяют удельную величину

38. Показатель, характеризующий объем реализации, позволяющий покрыть затраты
предприятия без получения финансового результата:

1. Точка бесприбыльности
2. Порог рентабельности
3. Порог убыточности

39. В зависимости от времени возникновения и отнесения на себестоимость выделяют
затраты: 

1. Предстоящие
2. Амортизация
3. Накладные

40. По экономической роли в формировании себестоимости выделяют затраты:
1. Материальные.
2. Основные 
3. Текущие

41. Производятся в данном отрезке времени, но относятся на себестоимость продукции
последующих периодов: 

1. Текущие расходы
2. Расходы будущих периодов
3. Предстоящие расходы

42. К элементам затрат по экономическому содержанию относят:
1. Внереализационные расходы
2. Накладные затраты
3. Амортизационные отчисления 

43. Уплаченные предприятием штрафы относятся к расходам



1. Операционным
2. По обычным видам деятельности
3. Внереализационным 

44. Метод планирования затрат исходя из норм расхода на 1 изделие применяется для:
1. Переменных затрат
2. Постоянных затрат 
3. Всех видов затрат

45. Точка безубыточности рассчитывается по формуле:
1 З пост. / (р – z перем) 
2. Зпост. * В факт. / (р – z перем)
3. З пост. / (В факт – З пост).

46. Прибыль предприятия – это
1. Выручка
2. Выручка за минусом затрат 
3. Доход

47. Прибыль предприятия выполняет функцию:
1. Регулирующую
2. Экономическую
3. Контрольную 

48. Увеличение экономических выгод в результате поступления активов и погашения
обязательств, приводящее к росту капитала – это 

1. Доходы
2. Расходы
3. Прибыль

49. Выручка от инвестиционной деятельности включает:
1. Результат от продажи внеоборотных активов, реализации ценных бумаг
2. Поступления от реализации продукции (выполненных работ, оказанных услуг)
3. Проценты по депозитам и предоставленным займам 

50. Поступления от реализации продукции (выполненных работ, оказанных услуг) –
это выручка от

1. Основной деятельности
2. Инвестиционной деятельности
3. Финансовой деятельности

51. Проценты по депозитам и предоставленным займам
1. Основной деятельности 
2. Инвестиционной деятельности
3. Финансовой деятельности

52. К факторам выручки в сфере производства относят:
1. Объем выпуска продукции
2. Применяемые формы расчетов
3. Соблюдение договорных условий

53. К факторам выручки в сфере обращения относят:



1. Качество выпускаемой продукции
2. Применяемые формы расчетов
3. Ритмичность производства

54. Общий финансовый результат от основной деятельности, который определяется
как разница между валовой прибылью, коммерческими и управленческими расходами – это

1. Налогооблагаемая прибыль
2. Чистая прибыль
3. Прибыль от продаж

55. Средства, остающиеся в распоряжении предприятия после уплаты налогов –  
1. Налогооблагаемая прибыль
2. Чистая прибыль
3. Валовая прибыль 

56. Обоснование показателей финансовых планов предприятия – это:
1. Контроль 
2. Прогнозирование
3. Планирование
4. Организация

57. Метод контроля за осуществлением финансовых операций предприятия для приве-
дения их в соответствие с действующим законодательством – это:   

1. Проверка
2. Надзор
3. Ревизия
4. Анализ финансового состояния

58. Какие различают формы финансового контроля на предприятии в зависимости от
объекта контроля:

1. Государственный
2. Текущий
3. Налоговый

59. Определение допустимых темпов расширения фирмы с учетом финансовой устой-
чивости - это цель планирования.

1. Краткосрочного
2. Долгосрочного 
3. Верны оба варианта 

60.  Какие различают формы финансового контроля в  зависимости  от  времени его
проведения:

1. Текущий
2. Комплексный
3. Долгосрочный 

61. Распределите виды финансовых планов по увеличению периода охвата планирова-
ния:

1. Стратегический - 3
2. Оперативный -1
3. Текущий -2 



62. На уровне предприятия создаются следующие виды финансовых планов:
1. Кредитный
2. Перспективный финансовый баланс 
3. Денежный
63.  Финансовый  план,  составленный на  предстоящий  год,  в  котором  каждый вид

вложений согласован с источниками их финансирования:
1. Стратегический
2. Текущий 
3. Оперативный

64. К стратегическим планам предприятия относят
1. План движения денежных средств
2. Кредитный план
3. Прогноз будущих прибылей и убытков

65. К текущим планам предприятия относят
1. План движения денежных средств
2. Кассовый план
3. Прогноз баланса активов и пассивов

66.  Совокупность  распределенных  во  времени  поступлений  и  выплат  денежных
средств, генерируемых его хозяйственной деятельностью - 

1. Денежный поток
2. Денежный приток
3. Денежный отток

67. По видам хозяйственной деятельности выделяют денежный поток:
1. Инвестиционный 
2. Отрицательный
3. Избыточный 

68. По направленности движения денежных средств выделяют денежный поток:
1. Операционный
2. Положительный
3. Дефицитный 

69 По методу исчисления объема выделяют денежный поток:
1. Инвестиционный
2. Валовый
3. Настоящий 

70. По методу оценки во времени выделяют денежный поток:
1. Инвестиционный
2. Валовый
3. Настоящий 

71. По непрерывности формирования выделяют денежный поток:
1. Регулярный
2. Валовый 
3. Настоящий 

72. Эффективность совокупного денежного потока определяется как



1. ∑ПДП /∑ОДП
2. ∑ЧДП /∑ОДП
3. ПЧИСТ /∑ПДП

73. Рентабельность совокупного денежного потока определяется как
1. ∑ПДП /∑ОДП
2. ∑ЧДП /∑ОДП 
3. ПЧИСТ /∑ПДП

74. По непрерывности формирования выделяют денежный поток:
1. Дискретный
2. Чистый
3. Будущий 

75. По видам хозяйственной деятельности выделяют денежный поток:
1. Финансовый
2. Чистый
3. Настоящий.

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ 
ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ 
КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1 ЭТАП – ЗНАТЬ

Устный опрос по темам дисциплины «Корпоративные финансы»
Критерии оценивания

Оценка Правильность (ошибочность) выполнения задания

«отлично» - дан прямой ответ на поставленный вопрос или заданную ситуа-
цию;
-  приведены  логичные  аргументы,  свидетельствующие  об
обширных знаниях;
-  приведены  собственные  аргументы,  ответ  не  представляет
собой простое воспроизведение обычной лекции либо справоч-
ного материала;
-  на  отличном  уровне  продемонстрировано  умение  применять
соответствующие данные и примеры, и все это должным обра-
зом представлено.

«хорошо» - дан верный ответ на поставленный вопрос или заданную ситуа-
цию;
-  приведены  логичные  аргументы,  свидетельствующие  об  хо-
роших знаниях;
-  ответ  представляет  собой  простое  воспроизведение  обычной
лекции либо справочного материала;
- на хорошем уровне продемонстрировано умение применять со-
ответствующие данные и примеры, и все это должным образом
представлено.

«удовлетворительно» - дан удовлетворительный ответ на поставленный вопрос или за-
данную ситуацию;
-  ответ  представляет  собой  простое  воспроизведение  обычной
лекции либо справочного материала;



-  на  удовлетворительном  уровне  продемонстрировано  умение
применять соответствующие данные и примеры.

«неудовлетворительно» - отсутствуют ответы на значительную часть вопросов;
-  опущена  важная  информация,  присутствует  ненужная
информация в ответах на вопросы;
- на неудовлетворительном уровне продемонстрировано умение
применять соответствующие данные и примеры.

2 ЭТАП – УМЕТЬ

Задания для аудиторной и контрольной работы
Решение  задач  и  контрольные  работы  по  дисциплине  «Корпоративные  финансы»

предусмотрены по следующим темам:
Тема 2. Основной и оборотный капитал организации 
Тема 3. Расходы, доходы и прибыль организаций 
Тема 4. Управление финансами предприятия
Тема 5. Денежные потоки предприятия
Контрольные работы включают в себя 1-3 практические задачи по соответствующей

теме курса. Контрольные работы проводятся на аудиторных занятиях

Критерии оценивания решения задач / выполнения контрольной работы

Оценка Правильность (ошибочность) выполнения задания

«отлично» все задания решены в полном объеме; Общий уровень выпол-
нения контрольной работы - 98-100 %

«хорошо» все  задания  решены,  но  имеются  незначительные  недочеты;
Общий уровень выполнения контрольной работы - 76-98 %

«удовлетворительно» не все задания решены в полном объеме; Общий уровень вы-
полнения контрольной работы - 55-75 %

«неудовлетворительно» не  решены  более  2/3  заданий;  Общий  уровень  выполнения
контрольной работы - менее 55 %

3 ЭТАП – ВЛАДЕТЬ
Зачёт по дисциплине «Корпоративные финансы»

Критерии оценивания знаний на зачёте
ЗАЧЁТ
1. Глубокое и прочное усвоение программного материала.
2. Свободное  владение  понятийным аппаратом,  умение использовать его  в  анализе

экономических процессов и явлений;
3. Умение выявлять и объяснять функциональные связи и зависимости;
4. Знание  формул,  умение  выявлять  количественные  зависимости,  осуществление

экономико-математические расчетов, построение графиков;
5. Иллюстрация теоретических положений примерами из реалий экономической жизни;
6. Выполнение практических заданий и самостоятельной работы за семестр;
7. Точность и обоснованность выводов;
8. Точные, полные и логичные ответы на дополнительные вопросы;
9. Умение логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную

речь.

НЕЗАЧЁТ
1. Незнание значительной части программного материала;



2. Незнание основных терминов, классификаций;
3. Неумение  выявлять  количественные  зависимости,  незнание  формул,  неумение

строить графики;
4. Неумение решать задачи по экономическим расчетам;
5. Неумение выделить главное, сделать выводы и обобщения;
6. Грубые ошибки при выполнении практического задания и самостоятельной работы;
7. Неправильные ответы на дополнительные вопросы

Тест для самоконтроля (примерные вопросы итогового тестирования)
Критерии оценивания теста

Полная версия тестовых вопросов содержится в электронно-информационной системе
вуза.  Студенты  проходят  тестирование  в  компьютерном  классе.  Оценка  успешности
прохождения теста отпределяется следующей сеткой: от 0% до 29% – «неудовлетворитель-
но», от 30% до 59% – «удовлетворительно»; 60% – 79 % – «хорошо»; 80% -100% – «отлич-
но».


	2. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания

